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Agentedeluta

Como marco do encerramento do més da Consciéncia Negra o Imparcial preparou uma edicao especial,
com entrevistas e tributos a pessoas negras com historias de luta e representatividade para o movimento
em varios ambitos da sociedade. Todas as reportagens foram produzidas por jornalista negros.

Cricielle Muniz “N6s, negros e negras, sempre fomos
ensinados a ndo gostar de politica, a enxergar a politi-
ca como um espaco para homens brancos e parentes de
politico. Precisamos nos organizar para fortalecer cada
vez mais a ocupacao da politica com a nossa gente e as
nossas pautas.

Hertz Dias: “No Brasil, institu-

fram o mito da democracia racial
combinado a ideologia de superiori-
dade branca. Isso provoca um com-
plexo de inferioridade no negro, que
se reflete também no velho ditado
de que ‘negro ndo vota em negro.

Visibilidade politica
X resisténcia e ocupacao
Candidatos a cargos politicos na Assembleia e Camara

avaliaram que hd muito espaco na politica maranhense, po-
rém, poucos deles sdo ocupados por pretos e pretas.

Jornalismo como
ferramentade
transformacao

nos esportes e
alutapela
inclusao
socialno
Maranhao

Pedro Sobrinho: £ neces-
sdrio muito conhecimento e sensibi-
lidade pra que se perceba que esta-
mos sendo preconceituosos. Na drea
dojornalismo, assim como em outras
profissdes, esta estética de beleza eu-
rocéntrica reina e dita as regras.

Fausto, a Maravilha Negra

Nascido em Codd-MA, Fausto
dos Santos (1,86m) foi um
volante de rara qualida-

de técnica - habilida-
de, muita disposicdo e
chute forte -, que jo-
gava com elegancia.
Também tinha mui-
ta precisao no toque
de bola. Foi eleito o
melhor jogador de

sua posicdo nas dé-
cadas de 1920 e 1930.
Na Copa do Mundo do
Uruguai, em 1930

Jailson Mendes: Teve gente que jd me pergun-
tou se eu sou realmente jornalista, se eu passei por
uma universidade. Chegaram algumas situagdes em
eventos, coletivas, que dependendo do local a pessoa
perguntava: ‘vocé é o repérter?’

Rei Zulu

Casemiro de Nascimento Martins,
# conhecido popularmente como Rei
Zulu, destacou-se como brilhan-

te lutador de vale-tudo brasileiro.
Durante 17 anos, foi 0 grande nome
desse esporte no Brasil, conquistando
151 vitérias em 200 lutas. Sua fama o le-
vou a viagens por varios estados e pelo mundo.

Emanoel Pascoal - “Eu me
pergunto sempre se eu contribuo o
suficiente. Eu acredito que é possi-
vel fazer mais, do local que eu estou.
Importante conversar, dialogar com
uma geracdo nova que estd chegando lIIl,...--
de profissionais de comunicacao ou
ndo, reforcar a importéncia de ndo
repetir frases racistas, ditos popula-
res que a gente se acostumou a falar
e acha que estd tudo bem, levar as coisas
pra piada e considerar que estd tudo bem,
porque nao estd.

Quebrando barreiras
do mercadocom
empreendedorismo

Eubenilma Cadete Lima : “Nun-
ca desisti, mesmo diante das difi-

Arteecultura:umolharna
producao alémdapele

Luzslaid dos San-
tos Barbosa : O prota-
gonismo dos negros
é importante. Termos
consciéncia de quem
somos. A maior con-
quista € ser ponte de
informacao para que

Celia Rossetti : Reconhecida na gastrono-  outras pessoas possam
mia maranhense, Celia Rossetti trazopesodeum  empreender e alcangar

Julia Martins quedeuvidaa
escritora maranhense, Maria Firmi-
na dos Reis, considerada a primeira
romancista negra do Brasil. “O povo
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Lula testa resistencias

POLITICA

Sao Luis, sabado e domingo, 26 e 27 de novembro

a Haddad na Fazenda

Haddad representou Lula no almoco anual de dirigentes dos bancos na Febraban com
a presenca do presidente do Banco Central, Roberto Campos Neto

presidente eleito Luiz Indcio
Lula da Silva testa as resis-
téncias ao nome de Fernan-
do Haddad para o comando
do Ministério da Fazenda com a pos-
sibilidade de o ex-prefeito de Sao Pau-
lo fazer uma dupla com o economista
Persio Arida na equipe econdémica.

O primeiro sinal j4 foi dado por Lu-
la. Haddad foi escalado para repre-
sentd-lo no almoco anual de dirigen-
tes dos bancos na Febraban com a
presenca do presidente do Banco
Central, Roberto Campos Neto. O en-
contro ocorreu nesta sexta-feira (25),
em Sao Paulo. A aposta no ex-prefeito
paulista cresceu depois que ele acom-
panhou Lula ao Egito, na COP27.

A expectativa é de uma sinalizacdo
mais forte do presidente eleito. Ndo
seria ainda uma indicacdo oficial, mas
“gestos” para mostrar que Haddad
tem todas as condicdes politicas e téc-
nicas para ocupar o cargo. O futuro
chefe do Executivo vai colocar o ex-
prefeito para engatar “conversas” com
representantes do mercado nos proxi-
mos dias.

Apesar da articulagdo, Haddad so-
fre resisténcias do mercado financei-
ro e também no Congresso, inclusive
de parlamentares do préprio PT. Bar-
reiras que os apoiadores dele acredi-
tam que podem ser superadas.

Com a ideia de Persio Arida na
equipe econdmica, esse caminho po-
deria ser pavimentado, na avaliacao
dos defensores do nome de Haddad.

A grande questao € se Arida, consi-
derado um dos economistas mais bri-

lhantes de sua geracdo e um dos for-
muladores do Plano Real, aceitaria ser
uma figura secunddria numa pasta
que sempre foi considerada de menos
poder na Esplanada, antes da forma-
¢do do superministério da Economia
de Paulo Guedes, que serd dividido
por Lula.

Com a necessidade de reforma nao
s6 do arcabouco fiscal para substituir
o teto de gastos, mas também da ges-
tdo orcamentdria, o novo Ministério
do Planejamento poderia ganhar ou-
tro patamar, principalmente no caso
de Lula resolver tocar a reforma admi-
nistrativa, de reestruturacao do servi-
co publico.

Um tema caro na agenda de Arida é
amodernizacdo da administracio pu-
blica e da institucionaliza¢cdo de bus-
cas de resultados no servico publico,
comecando pelo processo de execu-
¢do orcamentdria financeira, cuja le-
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APOSTA NO EX-PREFEITO DE SP CRESCEU DEPOIS DELE ACOMPANHAR LULA NA COP27

gislacdo é dos anos 1960.

Por outro lado, é na equipe oriunda
do antigo Ministério do Planejamento
que se dao as negociac¢oes salariais do
funcionalismo — um espeto compli-
cado em tempos normais e muito
mais dificil depois de anos de reajus-
tes salariais congelados por Paulo
Guedes.

J4 a possibilidade de Arida ocupar
uma secretdria-executiva de um mi-
nistério comandado por Haddad, que
circulou, ontem, no mercado finan-
ceiro, é considerada muito dificil (ou
quase zero), segundo pessoas proxi-
mas ao economista.

A senha de que a defini¢do do no-
me para o Ministério da Fazenda por
Lula esté proxima foi dada pelo sena-
dor Jaques Wagner (PT-BA), ao defen-
der, ontem, aindicacao para facilitar a
negociacao da Poposta de Emenda a
Constituicdo (PEC) daTransicao.

Transicao corre para resolver orcamento da salide até janeiro

Coordenador do governo na transi-
¢ao, Aloizio Mercadante detalhou, em
coletiva do GT de Satde, nesta sexta-
feira (25/11), que diante da situacdo
de falta de planejamento para 2023
apresentada nas politicas publicas da
saude, o Estado brasileiro deve reto-
mar a responsabilidade. Por esse mo-
tivo, o grupo prepara uma estimativa
para encaminhar uma solugdo ao Le-
gislativo.

“O Estado brasileiro tem que ter
responsabilidade publica. Vamos to-
mar todas as medidas necessdrias pa-
ra ndo entrarmos em 2023 com esse
nivel de inseguranca e de desmonte
para coisas vitais para a populacao”,
sentenciou.

“E fundamental que o Senado e a
Camara estejam em posse das infor-
macoes para que a folha de pagamen-
to rode para janeiro. Tem uma pande-
mia ressurgindo, criangas sem vaci-
nac¢do”, complementou.

0 GT NAO POSSUI A INFORMACAO SOBRE ESTOQUES DE VACINAS, MAS DISSE QUE FIZERAM UMA NOVA SOLICITACAO JUNTO A PASTA

Lotes de vacina

De acordo com os coordenadores,
h4 um contrato vigente com o Minis-
tério da Satide de aquisi¢cdo de vacinas
para o combate da covid-19 para to-
das as faixas etdrias e variantes.

Do total, 38 milhoes de doses serao
entregues até o fim do ano e ha uma
opc¢do de aditivo de mais de 50 mi-
lhoes de unidades, que ainda nao foi
solicitada.

O GT ndo possui a informacao so-
bre estoques, mas disse que fizeram
uma nova solicitacdo junto a pasta.
O ex-ministro Arthur Chioro, que atua
como coordenador do governo de
transicdo na 4rea da satude, destacou
que o montante de 68 milhoes de do-
ses permite o alcance de vacinacao to-
tal da populacdo idosa e do grupo
com comorbidade, mais a dose de re-
forco.

“Temos doses e capacidade do Ins-
tituto Butanta para continuar vaci-

(CREDITO: GABRIELA ORNELAS)

nando. Estd na mao do governo ga-
rantir as doses para populacdo”, sina-
lizou Chioro.

“Temos uma urgéncia no pais
porque ndo houve programacao.
Estamos levantando esses dados
para chegar em uma estimativa de
baixo para cima, entender o que é
preciso para prever e chegar

a uma solugao Legislativa”,

completou Mercadante.
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Bolsonaro se retiine
com Forcas Armadas

PRESIDENTE SE ENCONTROU COM COMANDANTES ONTEM

O presidente Jair Bolsonaro (PL) se reuniu com os co-
mandantes das Forcas Armadas no Pal4cio da Alvorada,
nesta quinta-feira (24/11).

O encontro aconteceu um dia depois de o presidente
do Tribunal Superior Eleitoral (TSE), ministro Alexandre
de Moraes, negar a acdo do Partido Liberal (PL) que con-
testa o resultado do segundo turno das eleicdes deste
ano.

Ministros do atual governo e o general Walter Braga
Netto, vice na chapa do Bolsonaro neste ano, estiveram
nareunido. A informacdo é do jornal Estado de S. Paulo.

Também marcaram presenca no Alvorada alguns mi-
litares de alto escalao: Marco Freire Gomes, comandan-
te do Exército; Almir Garnier, da Marinha; e Carlos de Al-
meida Baptista, da Aerondutica.

O compromisso ndo constava na agenda do presi-
dente. Generais ouvidos pelo Estaddo disseram que Bol-
sonaro pretende contestar a decisdo de Moraes inter-
pondo recursos no TSE ou no Supremo Tribunal Federal
(STF).

Na noite dessa quarta-feira (23/11), Moraes negou o
pedido do PL para anular o segundo turno das eleicoes e
condenou a legenda a pagar uma multa de R$ 22,9 mi-
lhdes, além de bloquear o fundo partidario da sigla e dos
aliados Progressistas e Republicanos.

GT dizque ministério priorizara
alimentacdo nacional

1° RELATORIO DO GT SERA DIVULGADO NA PROXIMA TERCA, 29

O deputado federal e ex-ministro Pedro Uczai (PT-
SC), que coordena o grupo de trabalho (GT) de Desen-
volvimento Agrario da transicdo, declarou nesta sexta-
feira (25/11) que o ministério homo6nimo serd recriado
no futuro governo e terd como prioridade a producdo de
alimentos para o consumo nacional. O Ministério da
Agricultura e Agropecudria (Mapa), por outro lado, sera
focado nas exportacoes.

A nova, porém, serd rebatizada. O primeiro relatério
do GT serd divulgado na préxima terca (29/11), possi-
velmente com a definicdo do nome.

“Aideia é complementar e, de forma paralela, coexis-
tirem o ministério chamado Mapa e um novo ministé-
rio, que possa ter o cuidado com o meio ambiente, a
producdo de alimentos, para cumprir essa missao do
presidente Lula de atender essa necessidade de alimen-
to para o povo brasileiro”, declarou Uczai no Centro Cul-
tural Banco do Brasil (CCBB), em Brasilia, sede do gover-
no de transicao.

Segundo o coordenador, a futura pasta englobara ins-
tituicdes como Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica
e Extensdo Rural (Anater), Companhia Nacional de
Abastecimento (Conab) e Instituto Nacional de Coloni-
zacao e Reforma Agréria (Incra).

“N6s estamos estruturando esse novo ministério, nao
para a gente criar cargos, mas para produzir o que mais
precisa e que define a sociedade nesse proximo periodo.
Produzir para diminuir a inflacdo de alimentos, para di-
minuir a carestia e enfrentar a fome do povo brasileiro”,
explicou Uczai. “Por isso o Mapa tem a grande priorida-
de, produzir alimento para o mundo, produzir proteina
animal. [...] Uma grande tarefa do Mapa é a exportacao.
Abalanca comercial”, acrescentou.
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resistencia e ocupacao

9
Candidatos a cargos politicos na Assembleia e Camara avaliaram que ha muito espaco,
na politica maranhense, porém, poucos deles sao ocupados por pretos e pretas

ALINE ALENCAR

dificuldade em encontrar

pessoas ocupando cargos pu-

blicos na politica maranhen-

se ja deu um tom crucial logo
de carana producao desta matéria: ha
muito espaco — tendo em vista as 42
cadeiras da Assembleia Legislativa do
Maranhédo e as 31 vagas da Camara
dosVereadores de Sao Luis, por exem-
plo -, porém, poucos deles sao ocupa-
dos por pessoas negras.

Nesta edicdo especial, entrevista-
mos estes que ainda disputam seu lu-
gar na politica, resistindo ao racismo e
aos contratempos, sejam eles de na-
tureza financeira, sejam advindos do
racismo estrutural, que permite so-
mente aos brancos e abastados, em
sua maioria esmagadora, sentarem as
cadeiras de decisdo do executivo e le-
gislativo. “N6s, negros e negras, sem-
pre fomos ensinados a ndo gostar de
politica, a enxergar a politica como
um espaco para homens brancos e
parentes de politico. Precisamos nos
organizar para fortalecer cada vez
mais a ocupacdo da politica com a
nossa gente e as nossas pautas”, des-
taca Cricielle Muniz, filiada ao PT Ma-
ranhao.

Ela, que também foi candidata nos
anos de 2020 e 2022, como vereadora
e como deputada estadual, respecti-
vamente, observa essas ocupacdes
privilegiadas, sobretudo, no quadro
de eleitos da Assembleia Legislativa
do Maranhao. O que dificulta que pes-
soas negras sejam de fato representa-
das, além de dificultar a construcao

de uma sociedade antirracista. “A
construcao de uma sociedade antirra-
cista e que nos caiba nao acontecera
sem que noés sejamos os protagonistas
destes processos de construcao e essa
construcao passa pela politica. Preci-
samos fortalecer e garantir que cresca
ao ponto de transformar a politica de
fato em um instrumento de poder pa-
ra a conquista do bem viver de todas e
todos, principalmente da populacido
negra em condicoes de justica e de
igualdade na diversidade e naliberda-
de”, disse. A questdo é ainda mais
profunda, segundo ela, quando fala-
mos da mulher negra na politica. En-
frentar o mundo da politica sendo da
periferia, ndo sendo filha de politicos
e sem condicoes financeiras é um de-
safio que enfrentei ndo s6 por mim,
mas por todas as pessoas que escutam
diariamente que a politica ndo é para
no6s”, finaliza.

Para além do colorismo, essa escas-
sez de pessoas negras na politica gera
contrassenso em um estado como o
Maranhdo, onde negros representam
74% da populacdo total (IBGE 2012).
O fato fica ainda mais escancarado
quando pessoas brancas se autode-
claram negros para conseguir fundo
partiddrio, este que seria/deveria ser
destinado a quem realmente precisa
para disputar os cargos de forma mi-
nimamente igualitdria. A fatia desse
bolo fica nas mdos de quem ja possui
todos os ingredientes nas maos ha
muitos anos.

Hertz Dias, filiado ao PSTU, conta
que atua politicamente desde a déca-
dade 1980, sendo um dos fundadores,
em 1989, do Movimento Hip Hop Qui-

lombo Urbano, e corrobora com a
ideia desta contradicdo. “Essa baixa
insercdo reflete uma contradicao: so-
mos maioria da populacdo, mas mi-
noria politica. Contudo, é importante
entender que essa exclusdo do negro
dos espacos politicos é também ex-
pressao da sua expropriagao enquan-
to classe trabalhadora no mundo do
trabalho. O Brasil é um pais inconclu-
so que fez independéncia sem aboli-
¢do e abolicdo sem qualquer politica
de reparacdes. Inserir uma camada
social que representa a maior fora do
continente africano, significaria mu-
dar toda a estrutura social do capita-
lismo brasileiro. Por isso mesmo, uma
parte da burguesia brasileira desde a
abolicdo preferiu adotar uma politica
de genocidio negro do que a de repa-
racoes historicas”.

Dias foi candidato a vice-governa-
dor do Maranhao em 2010, a vice-pre-
sidente da Reptblica em 2018, a pre-
feitura de Sao Luis em 2020, e a gover-
nador em 2022. Ele opina também so-
bre o porqué de as pessoas negras nao
serem eleitas em grande nimero ou
nao serem as mais votadas.

“No Brasil, institufram o mito da
democracia racial combinado a ideo-
logia de superioridade branca. Isso
provoca um complexo de inferiorida-
de no negro, que se reflete também no
velho ditado de que ‘negro ndo vota
em negro’. Talvez o maior problema
ndo seja nem a aceitacdo por parte
dos racistas ou dessa estrutura a qual
me referi acima, mas dos préprios ne-
gros se aceitarem enquanto tais e res-
gatar a sua tradicdo histérica, sobre-
tudo, aquilombola”, ressalta.

Jomada de decisoes faz parte do processo politico
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“E IMPENSAVEL PAUTAR POLITICAS PUBLICAS PARA O POVO NEGRO SEM CONSTRUIR AGENDAS *, DIZ SECRETARIA AMANDA COSTA

Por outro lado, os poucos que con-
seguem alcar cargos politicos comen-
tam politicas de enfrentamento ao ra-
cismo e suas dificuldades enquanto
atores politicos. A secretdria de Direi-
tos Humanos e Participacdo Popular
do Maranhio, Amanda Costa, foi con-
vidada ainda neste ano de 2022 para
ocupar a vaga e comenta o processo
dentro dos espacos de poder.

“Compreendo que existe, de ma-
neira ainda bem forte, uma determi-
nada demarcacgdo de espacos onde a
pessoa negra pode ou ndo estar. En-
tretanto, avancamos no debate racial
dos ultimos anos quando falamos,
por exemplo, sobre a instituicdo de
acoes afirmativas que ampliam as
possibilidades de acesso de jovens ne-
gros e/ou periféricos a universidade,
cargos publicos e as nominatas dos
partidos politicos. Ao passo que mui-
tos jovens conquistam uma ascensao
social por meio do estudo, uma parce-
la da populacdo negra reforca suas
formas de se comunicar, conviver e de
exercer sua forca politica entre os
seus, fortalecendo a sua cultura e
exercendo lideranca comunitéria.
Nos diferentes espacos de participa-
¢do politica, o enfrentamento ao ra-
cismo é caminho essencial para que a
populacdo negra avance em presenca
edireitos”, destaca.

Para ela, “é impenséavel pautar poli-
ticas publicas para o povo negro sem

construir agendas que garantam a
participacdo dessa parcela da popula-
¢do na tomada de decisdo” e cita o
exemplo da equipe de transicdo do
candidato a presidéncia eleito, Luis
Indcio Lula da Silva. “Mesmo que seja
a pequenos passos, é importante, por
exemplo, negros, quilombolas, indi-
genas, jovens periféricos, estarem
compondo a equipe de transicao do
presidente eleito. E isso é muito mais
que representatividade, é garantia de
participa¢do popular.”

Ela acredita também que ainda ha
muita resisténcia a pessoas negras em
cargos politicos importantes, contu-
do temos avancado significativamen-
te por conta das acdes afirmativas,
que levou uma boa parte da popula-
¢do negra ao ensino superior. “Além
disso, aqui, no Maranhdo, programas
como o Escola Digna e o Programa de
Licenciatura Intercultural para a Edu-
cacao Bdsica Indigena e Licenciatura
em Educacao Quilombola (PROET-
NOS) da UEMA tem pavimentado ca-
minhos para o fortalecimento da di-
versidade étnica nos espacos de po-
der da nossa sociedade por meio do
fortalecimento de capacidades edu-
cacionais e profissionais da popula-
cao”.

Ja a covereadora do Coletivo Nos,
eleito em 2020, Flavia Almeida, refor-
ca que a ndo participacdo de pessoas
negras na politica se d4 muito pelo ra-

cismo. “Precisamos antes de pensar
somente em se candidatar, combater
o racismo. A ocupacdo se da por meio
de um processo e nao é toda pessoa
preta que tem condicdes de se candi-
datar, porque infelizmente a pobreza
tem cor. S3o em sua maioria pessoas
periféricas que ndo tém condic¢des de
disputar cargos publicos. Entre se
candidatar e alimentar sua familia, a
pessoa, obviamente, prefere a segun-
da opcao, porque tudo tem um custo”,
exemplifica.

Ela sustenta ainda que, muitas ve-
zes, os partidos ndo ddo chance ou su-
porte, porque tem essa ideia de uma
parcela com votos garantidos. “Nossa
sociedade como um todo vota em sua
maioria em homens brancos. Porém,
eu entendo, sim, que estarmos nesses
espacos politicos é de grande necessi-
dade porque sou eu, Flavia, que vou
conseguir sentar numa mesa e mos-
trar para aquelas pessoas que politi-
cas publicas ndo consistem apenas
em levar uma cesta bdsica trés vezes
por ano, durante a semana, natal, ano
novo. Nao. Politicas ptuiblicas ndo se
garantem dessa forma, a discussdo é
muito maior. A gente ndo pode ter es-
sa visdo com as pessoas negras da pe-
riferia. Infelizmente, as pessoas sdo
muito desinformadas ainda. Precisa-
mos votar em pessoas negras, pessoas
que vao garantir mais politicas publi-
casnesses espacos”’, complementa.

Samartony Martins 3
E-mail: samartonymartins@gmail.com
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O presidente eleito do Brasil, Luiz Indcio Lula da Silva
deixou de ser o alvo preferencial dos fandticos bolsona-
ristas. Agora, os mais exaltados, que ocupam a frente de
quarteis e bloqueia BRs, pedindo golpe militar, tém o
ministro Alexandre de Morares na mira de sua ira. Como
presidente do TSE, responsével pelas elei¢coes no Brasil,
bolsonaristas seguem na crenca de que o pleito foi frau-
dado — mesmo sem nenhuma comprovacao. A cada in-
vestida contra as urnas eletronicas e o resultado das
eleicbes, Moraes os faz calar, com resposta dura e argu-
mentacdo robusta. Portanto, hd uma desnorteio no ar.

Apoiadores de Bolsonaro fizeram até enquete para
pedir “pena de morte por crime de lesa patria” ao presi-
dente do TSE, que aplicou multa de R$ 22 milhdes e clas-
sificou como “esdrtxulo e ilicito” o pedido do PL sobre
as urnas. Trata-se de uma operacao armada por Bolso-
naro, visando um impenséavel 3° turno. Sem orientacdo
de Bolsonaro e da familia, os apoiadores levantaram du-
as hashtags no Twitter, na noite de quarta-feira: “Artigo
142" e #EuAutorizoPresidente”. E interpretacdo enviesa-
da do artigo 142 da Constituicdo, que fala das atribui-
¢oes das Forcas Armadas. Na visdo golpista, teria o po-
der de arbitrar conflito entre os poderes para “garantia
daLeiedaOrdem”.

Inconformado, Jair Bolsonaro (PL) passou os tltimos
22 dias —desde o fatidico (para ele) 30 de outubro, quan-
do foi derrotado por Lula - maquinando o que poderia
ser sua cartada golpista para se mudar o rumo da hist6-
ria do Brasil. Sem sucesso em todas as investidas golpis-
tas, tipo a do presidente do PL, Valdemar Costa Neto, pa-
ra anular a eleicdo, a turma bolsonaristas sabe que ndo
haverd golpe. Porém, tenta empurrar as Forcas Armadas
para uma aventura insolita, de tamanha envergadura,
no maior pais da América Latina.

Em outra investida contra o STE senadores bolsona-
ristas querem decretar o impeachment do ministro Luiz
Roberto Barroso, baseados em trés pontos: a atuagdo
politico-partidaria em reunido com liderancas politicas;
o ministro ndo ter se declarado suspeito nos julgamen-
tos envolvendo a legalizacdo das drogas e do aborto no
Brasil; e ter jantado nos Estados Unidos, com o advoga-
do de Lula, Cristiano Zanin. Todos esses cendrios mar-
cam a situacao de tensdo que o pais passou a viver de-
pois da derrota de Bolsonaro. Se, porém, fosse o contra-
rio, nada absolutamente, estaria sendo questionado.

Jogo jogado

Faltando pouco mais de dois meses para a eleicdo da
mesa diretora da Assembleia Legislativa do Maranhao, o
presidente Othelino Neto segue bem articulado para a
reeleicdo. Ele se garante na posicdo de estadista, de Car-
los Branddo, em ndo se envolver na peleja.

Jogo jogado (2)

Brandao tem uma base sé6lida na Alema e nao tera di-
ficuldade na relagdo com o Legislativo, seja sob o co-
mando de Othelino ou Arnaldo Melo (PP), o decano da
Casa, no 8° mandatos. Afinal, Brandao tem o apoio de
mais de 30 deputados.

Jogo jogado (3)

Othelino, caso seja reeleito, ird para a 32 temporada
na presidéncia da Alema, acumulando larga experiéncia
e forte liderancga entre seus pares. Nas conversas com 0s
novatos e com os deputados reeleitos, ele ndo encontra
existéncia.

“Erro apontado nao interfere no voto"

Disse o "pai da urna eletronica”, Giuseppe Janino, sobre
parecer do PL, fabricado para tentar, novamente, “des-
credibilizar a urna eletrénica e o processo digital de elei-
cao".

... Com o decepcionante desempenho nas urnas
em 2022, concorrendo ao governo do Estado, o
: ]. /| ex-prefeito Edivaldo Holanda estéd avaliando,
matematicamente, os cendrios politicos sobre
nova investida na corrida a prefeitura de Sdao Luis em
2024.

_.-—-._ OPSD investiu R$ 4,7 milhées na campanha de
\‘ Edivaldo, para escassos 86.573 votos (2,51%).
:\ 2 / Até as pesquisas levaram um tombo nas proje-

“.....~~ coes de Edivaldo. Agora, o PSD ja se antecipou
e filiou o prefeito Eduardo Braide, candidato a re-
eleicdo em 2024.
.-—~.._ Afiliagao de Braide no PSD, depois de transitar
% pelo PMN e Podemos, significa que ndo have-
L 3 ! rd lugar para dois candidatos a prefeitos no
“..__.-" préximo pleito. Até a situacao do deputado fe-
deral Edil4zio Jr pode estar perigando no Mara-
nhao, ao nao serreeleito.

Tema ruidoso

“Prazo de validade da PEC daTransicao é hoje o maior
ruido dentro do Congresso”, diz a presidente do PT, de-
putada Gleisi Hoffmann. Segundo ela, a discussdo do
momento é para definir se o prazo da PEC serd de quatro
anos oumenos.
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O racismo estrutural e a consciéncia negra

No dia 20 de novembro comemora-
mos o Dia Nacional de Zumbi e da
Consciéncia Negra instituido pela lei
12.519. Seu objetivo ndo é confrontar
a data magna da Abolicdo, 13 de mar-
¢0, mas garantir espaco e visibilidade
para o debate sobre as mazelas sociais
vivenciadas por mais da metade da
populacdo do pais (54%), de acordo
com levantamento do Instituto Brasi-
leiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
Tratar do assunto a partir do “lugar de
fala”, com emergéncia dos movimen-
tos e liderancas pretas, como se diz,
vem tendo o papel de desnudar o ra-
cismo estrutural existente no Brasil.

Essa sempre foi uma questao mas-
carada pela miscigenacgdo, que possi-
bilitou uma narrativa na qual nao
existiria racismo no ambito da socie-
dade no Brasil, mas apenas precon-
ceito de uma elite branca descenden-
te de senhores de escravos.

Ocorre que esse preconceito é mui-
to mais amplo e enraizado, além de
mascarado por estruturas sociais e de
poder que ndo garantem igualdade de
oportunidades nem de condic¢es pa-
ra competir aos jovens negros, pardos
e mulatos, o “povo preto”, tanto no
mercado de trabalho como nos espa-
¢os de poder.

Essa data, como ndo poderia deixar
de ser, ensejou amplo debate sobre o
racismo estrutural. Por exemplo, estu-
do intitulado Jovens Negros e o Mer-
cado de Trabalho, realizado pelo Insti-
tuto de Referéncia Negra Peregum,
em parceria com o Ntcleo de Pesqui-
sa e Formacdo em Raca, Género e Jus-
tica Racial (Afro-Cebrap), com apoio
do Banco Mundial, concluiu que, para
a maioria dos jovens negros brasilei-
ros, ainsercdo e permanéncia no mer-
cado sdo um processo desafiador, que
somente pode ser equacionado com a
implementacdo de politicas ptublicas.

Existe a politica de cotas para aces-
S0 as universidades, mas nao existem
cotas institucionalizadas para as em-
presas de capital aberto, por exemplo,
inclusive nas suas diretorias e conse-
lhos administrativos.

Transcorridos quase 135 anos da
abolicdo da escravatura no Brasil, a
realidade discrepante entre brancos e
negros no mercado de trabalho conti-
nua sendo um grande problema, ain-
dalonge de ser solucionado. Dados da
Pnad Continua 2019 mostram que
mais de 60% dos profissionais de ser-
vico bracal sdo negros e que, na mes-
ma proporc¢do, os empregadores sao
brancos. As mulheres negras, em es-
pecial as que iniciaram a vida no tra-

As desigualdades persistem

SILVIO BEMBEM

Doutor em Ciéncias Sociais-Politica.
Servidor Pablico. Foi Secretario-Adjunto
de Estado da Igualdade Racial do Mara-
nhao.

“Nao basta que seja pura e justa a
nossa causa, € necessario que a pure-
za e ajustica existam dentro de ngs.”

(DO POVO BUSCAMOS A FORCA -
de Agostinho Neto: médico, escritor e
politico, foi Presidente da Reptblica
de Angola).

Neste artigo, insisto, mais uma vez,
trazendo uma reflexdo sobre o 20 de
novembro —Dia da Consciéncia Negra
—dedicado a reverenciar a luta e resis-
téncia do quilombola Zumbi dos Pal-
mares, que nos inspira a refletir e se-
guir lutando contra o racismo e rei-
vindicando politicas publicas a popu-
lacdo negra para consolidacao de in-
clusdo e de uma verdadeira democra-
cia. Passados 134 anos da abolicao
formal da escravatura negra no Brasil,
em 1888, as desigualdades persistem,
e é central a falta de acesso ao poder
politico e econémico.

Observa-se que a abolicdo formal
da escravatura, em uma perspectiva
ampla, constituiu-se numa medida
de cardter mais politico do que
econdmico. “A escraviddo tinha mais
importancia como base de um siste-
maregional de poder que como forma
de organizacgdo de producdo. Abolido
o trabalho escravo, praticamente em
nenhuma parte houve modificacées
da real significacao na forma de orga-
nizacdo da produgdo...” (Décio Sa-
es,1985, no livro: A FORMACAO DO
ESTADO BURGUES NO BRASIL -
1888-1891). E sequer houve distribui-
¢aoderenda.

Essa conjuntura fica evidenciada
nos dados sobre as DESIGUALDADES
SOCIAIS POR COR OU RACA NO BRA-

SIL (IBGE, 2022), nos temas: Mercado
de trabalho e distribuicdo de renda;
Condicdes de moradia e patrimonio;
Educacio; Violéncia e Participacao e
gestdo. Com efeito, em todos, as po-
pulacdes negras figuram com percen-
tual baixo de acesso positivo.

No Mercado de Trabalho destaca-
se que ainda é muito precarizado.

Observa-se que “a taxa de desocu-
pacdo ou desemprego tende a ser
maior entre pretos e pardos do que
entre brancos. Isso vale para o Mara-
nhao e para o Nordeste e o Brasil. (IB-
GE, 2022)”.

De acordo com dados do IBGE, no
Maranhao, a pessoa ocupada de cor
preta recebe uma renda de trabalho
35,6% menor do que uma pessoa ocu-
pada branca. No caso da pessoa par-
da, arenda de trabalho é inferior cerca
de 32,7% da pessoa branca. E uma
pessoa preta, no Maranhao, recebe
uma renda proveniente do trabalho
menor do que uma pessoa parda:
-4,3%. Essa também é uma realidade
do pais e daregido Nordeste.

E, levando-se em consideracdo que
sem recursos intelectual/cultural e
material é extremamente dificil a base
da piramide social ascender para uma
condicdo digna de vida, esses dados
sdo preocupantes e devem ser com-
batidos.

No tema da Educacdo fica de-
monstrado, nos dados do Censo da
Educacao Superior (2020) que a ocu-
pacdo na atividade no magistério de
ensino superior ainda é hegemoniza-
da por pessoas de cor branca. No Bra-
sil, das cerca de 323.376 pessoas em
atividade de docéncia no nivel de en-
sino superior, mais da metade, 53,9%
sdo de pessoas brancas. Segundo dan-
do do IBGE “as pessoas brancas no
Brasil representavam, em 2020, 42,8%
do total populacional”. Na represen-
tacdo no poder politico (IBGE, 2020),
pessoas de cor ou raca preta eram
8,8% da populacgdo do Brasil, 6,2% de
vereadores e apenas 2,0% de prefei-
tos. Pessoas de cor ou raga parda eram
47,5% da populacdo, 38,5% de verea-
dores e 30% de prefeitos. A sub-repre-
sentacdo politica, no Maranhdo, ja co-
meca nas candidaturas, principal-
mente para as candidaturas as prefei-
turas e menos a vereanca. As pessoas
pretas, em 2020, que eram 10,6% da
populacdo, tiveram apenas 5,7% das
candidaturas ao cargo majoritério de
prefeito.

Dados do Tribunal Superior Eleito-
ral (2022): “Nas Eleicoes 2022, o nu-
mero de candidatos negros, 14.712,
superou o de brancos, o que represen-
ta 50,27% do total de inscricoes

balho doméstico, enfrentam ainda
mais dificuldades. Dados do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE) mostram que, em 2020, as mu-
lheres negras no servico doméstico
receberam 20% a menos do que as
ndo negras. A situacdao dos idosos,
muitos dos quais analfabetos, é ainda
mais dramética, embora a universali-
zacdo das aposentadorias pela Cons-
tituicdo de 1988 lhes garanta umaren-
dabdsica a partir de 65 anos de idade.

E uma situacio cada vez mais into-
lerdvel, que exige uma tomada de
consciéncia de toda a sociedade. Nao
se trata apenas de criminalizar o ra-
cismo explicito, ofensivo a dignidade
humana, mas de erradicar suas raizes,
que estdo na estrutura social do pais,
com reflexos em todas as atividades
sociais.

E um processo dificil, longo, mas
irreversivel, porque o sucesso das no-
vas liderancas rompeu a barreira da
exclusao. Elas ocuparam seu “lugar de
fala” e servem de exemplo para os jo-
vens, adolescentes e criancas que de-
sejam viver numa sociedade na qual
ndo sejam discriminados e condena-
dos, eternamente, a condicoes subal-
ternas.

(29.262). Em 2018, quando também
houve eleicdo geral, as candidaturas
negras foram 46,4% do total. Tenho
acordo com a tal anélise de que “em-
bora tenha sido registrado o aumento
de 8,64% entre as candidaturas negras
no pleito de 2022, em relacdo ao de
2018, e o incremento de 11,4% na
quantidade de eleitos em compara-
¢do ao mesmo periodo, o que em
2022, somente 32,12% negros foram
eleitos. O niimero ainda continua bai-
X0, apesar de 0s negros serem a maio-
ria da populacgdo brasileira, segundo o
Instituto Brasileiro de Geografia e Es-
tatistica (TSE/2022)”.

Portanto, no tema da educacao
(discente e docente) quanto na parti-
cipacdo politica e de gestdo (nos po-
deres executivo, legislativo e judicia-
rio), a populacdo negra e indigena,
ainda sub-representadas na socieda-
de em que impera o racismo no século
XXI.

Contundo, tem-se algumas con-
quistas, como na area da sauide, por
exemplo, com a institucionalizacdo
da Politica Nacional de Saude integral
da Populagdo Negra, por meio da Por-
taria GM Ne 992, de 13 de maio de
2009, considerando o cardter trans-
versal das a¢des de satide da popula-
¢do negra e o processo de articulacdo
entre as Secretarias e 6rgdos vincula-
dos ao Ministério da Satde e as ins-
tancias do Sistema Unico de Satide —
SUS, com vistas a promocao de equi-
dade; e tendo como objetivo comba-
ter o racismo institucional.

O mesmo ocorre na drea da educa-
¢do com a institucionalizacdo das po-
liticas de cotas que avancaram para
Politicas de AcoOes Afirmativas, por
meio da Lei 12911/2012, como uma
politica de Estado e nao de governo. E
isso considero como uma conquista
revoluciondria, fruto da luta de reivin-
dicacdo do movimento social negro,
pesquisadores e intelectuais antirra-
cistas.

Portanto, ratifico o que ja escrevi
em outros artigos: € necesséario enten-
der a sociedade em que impera o ra-
cismo (cor da pele) e as desigualdades
cindidas em classes. E disputar
econdmica, politicamente e social-
mente, mas de forma organizada, a
sociedade do século XXI é tarefa que
deve ser encarada como o grande de-
safio do movimento social negro bra-
sileiro, politicos e intelectuais antirra-
cistas. Pois, para integrar os negros na
sociedade de classes, ha que se lutar
também pela sua integracdo na socie-
dade politica, superando a sub-repre-
sentacdo nos cargos estratégicos do
Estado/Governo e nas empresas.
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O Negro Cosme

JOSE SARNEY

E ex-presidente da RepUblica, ex-senador, ex-governador do
Maranhdo, ex-deputado, escritor da Academia Brasileia de
Letras

Comemorou-se no tltimo domingo o dia daraga negra, e todas
as homenagens foram para Zumbi. Eu sempre defendi que elas
deviam ser divididas com Negro Cosme, do Maranhao, que fezum
dos maiores quilombos do Brasil e, segundo Jodo Francisco Lis-
boa, fundou a tnica escola num quilombo. Negro Cosme, como
era chamado, tinha um idedrio de educacao e liberdade, lutou na
guerra da Balaiada e contra a escravidao e terminou martir e en-
forcado sem direito a anistia, chamado de “infame”.

Nabusca da necessdria, atrasada e cada vez mais urgente repa-
racdo dos crimes e das agressdes que os negros sofreram e sofrem
no Brasil, sempre destaquei o papel importantissimo que teve um
heréi maranhense, Cosme Bento.

Assinava-se Dom Cosme Bento Pedro das Chagas, Tutor e Im-
perador das Liberdades Bentevis. Era escravo fugido e organiza-
dor de quilombo —no da Lagoa Amarela, no Brejo, viviam trés mil
negros —, pioneiro da ideia de que a educacdo € instrumento de
liberdade. A revolta dos negros — estdvamos na década de 1830 —
sealastrava ja por grande parte do Maranhao. Caxias, Codé, Itape-
curu eram atacadas. O governo reagia com violéncia, destruindo
os quilombos, premiando quem prendia ou expulsava os fugiti-
VOs.

Em 1838 forma-se a Balaiada, a mais auténtica e popular das
revolucdes do povo brasileiro, porque ndo tinha chefe, ndo tinha
organizac¢do, ndo tinha idedrio. Era a revolta pelarevolta, a revolta
espontdnea contra a injustica e a pobreza. Dela se destacaram
apenas trés nomes: Raimundo Gomes, o Cara Preta, Manuel dos
Anjos, o Balaio, e Cosme Bento — todos vitimas de abusos e vio-
léncias.

Cosme surge ja como um grande lider, a frente de milhares de
homens. Diz Ribeiro do Amaral: “Evadido das cadeias da capital,
tido e havido por feiticeiro, e gozando por isso de grande ascen-
dente entre os de sua raca [...] tornando-se o terror das fazendas
poronde passava.”

EDomingos Gongalves de Magalhaes: “O negro Cosme [...] da-
va titulos, postos, estabeleceu uma escola de ler e escrever, e aqui-
lombado nas cabeceiras do Rio Preto, comarca do Brejo, na fazen-
da Lagoa-Amarela, tinha piquetes avan¢ados e mandava partidas
roubar e insurrecionar as fazendas circunvizinhas.” Mas Cosme
s6 aparece como parte da Balaiada no combate as tropas do go-
verno em 1840.

O ponto de unido da Balaiada era uma mistura de nacionalis-
mo com inconformismo com o governo local, expresso num pe-
queno jornal O Bentevi, provavelmente de Estevao Rafael de Car-
valho. Os rebeldes usavam, em seus manifestos, o nome de Parti-
do Bentevi — que era uma abstracdo —, sempre se dizendo fiéis
aoImperador.

O ultimo Regente, Pedro de Aratdjo Lima, enfrentou com dure-
za a Revolucao Farroupilha, a Cabanagem, a Sabinada, a revolta
de Manuel Congo —lider negro de Vassouras — e a Balaiada. Para
esta promoveu a coronel e enviou Luis Alves de Lima e Silva, chefe
de policia do Rio de Janeiro: seria Presidente da Provincia e Co-
mandante de Armas do Maranh&o. Foi brilhante e violento. Anis-
tiou e enforcou, venceu. Tornou-se Bardo de Caxias.

Anota Ribeiro do Amaral: “Por emissarios foi informado [o Pre-
sidente] que Francisco Ferreira Pedrosa ou Poderosa, chefe de
cerca de mil e seiscentos facciosos acoitados na Bela-Agua, dese-
java entregar-se [...]. Sabedor disso mandou [...] certificar-lhe
que o aceitaria com a condic¢ao de [...] que fosse bater os negros e
depois se apresentasse. Assim ele obrou. Os negros em debanda-
da e fugitivos, depois do ataque da Lagoa-Amarela, correram para
a Bela-Agua, cuidando ali achar apoio, e encontraram a morte e a
sujeicdo. Foi sempre politica do Presidente impedir a juncao dos
rebeldes com os escravos, indispondo-os contra os segundos.”
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EDILSON BALDEZ DAS NEVES
Presidente da Federacao das Inddstrias
do Estado do Maranhao-Fiema e vice-
Presidente da Confederacdo Nacional da
Indastria -CNI.

Nenhuma cidade organizada em
todos os cantos do mundo cresceu
sem um planejamento adequado que
observasse o uso adequado do seu so-
lo, delimitando regras para a utiliza-
cao racional dos seus espacos, onde a
sociedade e os empreendimentos, ge-
radores de emprego e renda, convi-
vam harmoniosamente. Um excelen-
te exemplo é encontrado na cidade de
Roterdan, na Holanda, onde esta ins-
talado o maior porto europeu, hub
das cargas destinadas ao Velho Conti-
nente.

A cidade secular soube separar are-
as destinadas a sua expansdo, a mora-
dia de qualidade do seu rico povo e
aos atrativos culturais e turisticos.
Lembramos de Sdo Luis, por concen-
trar complexo portudrio que movi-
menta aproximadamente 230 mi-
lhdes de toneladas de cargas anual-
mente, mas que se encontra travada
para receber melhorias para a sua po-
pulacdo e investimentos robustos ca-
pazes de mudar seus indicadores.

O nosso Plano Diretor se arrasta ha
quase uma década, ndo se sabe por

Sao Luis, sabado e domingo, 26 e 27 de novembro

Plano Diretor: para uma cidade organizada

culpa de quem. N3o foi concebido pa-
ra beneficiar a indtstria, o comércio,
o segmento de prestacdo de servicos,
a construcao civil ou o ramo imobilia-
rio, isoladamente. Na verdade, é um
conjunto de leis necessarias a uma ci-
dade arrumada, garantindo os inte-
resses coletivos, a preservacdo da na-
tureza, a qualidade de vida dos mora-
dores e um ambiente sustentdvel con-
fidvel para a instalagcdao de pequenos e
médios negdcios e grandes empreen-
dimentos para alavancar o cresci-
mento e a economia da cidade.

Com a aprovac¢do na Camara Muni-
cipal, o PD podera ensejar vida mais
digna aos habitantes da capital, ofer-
tando mais areas de lazer e cultura,
ampliando a quantidade de ruas ur-
banizadas e proporcionando a insta-
lacdo de um parque de neg6cios vigo-
roso e com muitos avancos para o
municipio. A demora na tramitacdo
do plano dificulta a expansdo socioe-
condmica da cidade e freia a atracdo
de projetos e investimentos produti-
vos, em que 0 Maranhdo seja o desti-
no econodmico, além de inibir a insta-
lacdo de novas empresas pela falta de
regras claras e objetivas.

Ao longo desses anos, Sao Luis per-
deu muitas oportunidades que, se
concretizadas, poderiam ter melhora-
do a qualidade de vida e a renda dos
seus cidaddos. As plantas da industria
cimenteira e de outros segmentos es-
tao funcionando através de liminares
concedidas pela Justica, causando in-
seguranca as empresas do setor.

A falta da atualizacdo do Plano Di-
retor tem provocado impacto muito
negativo e atrapalhado o seu desen-
volvimento. A vizinha cidade de Sao
José de Ribamar, preocupada com o
crescimento desordenando, ja apro-
vou o seu Plano Diretor na Camara
Municipal. Aguarda apenas a tramita-
¢do do Codigo de Ocupacgdo e uso do
solo que ja se encontra no legislativo
dacidade balnedria.

Nossa cidade precisa de vida, de
uma economia forte e da transforma-
¢do das suas grandes diferencas soci-

A COP 27: e 0 Maranhao com

GERALDO CARVALHO JR.
Economista , mestre em Economia e Se-
cretario Adjunto da SEDEP

Vamos partir do inicio para quem

ndo é familiarizado com o tema: o que
é COP?
Trata-se da “Conference of the parti-
es”, é um evento promovido pelo
UNFCC, Painel da ONU sobre Mu-
danca Climatica. E o tema mais im-
portante na atualidade se os terraque-
0s quiserem que a raca humana so-
breviva. Na sua tltima reunido de nu-
mero 27, realizada no Egito, foram
discutidos por chefes de estado (hou-
ve mais de 60 por 14), ONG’s, Empre-
sas e instituicoes voltadas a buscar so-
lugdes para o aquecimento global,
que vem ocorrendo de maneira répi-
daepde emrisco avida em nosso pla-
netaazul.

O problema é que a Terra esta se
aquecendo por influéncia da emissao
de gases poluentes, que se acumulam
na atmosfera. Os principais sdo o me-
tano e o di6xido de carbono, gases no-
civos que advém, na maioria, da quei-
ma em motores a combustdo ou para
geracdo de energia em termelétricas.
Ainda boa parte da geracdo de energia
vem da queima de petréleo. E os car-
ros a combustdo (gasolina e diesel)
s40 99% da frota mundial.

A referéncia paraisso é o Acordo de
Paris, assinado em 2015, onde 175
paises se comprometeram a fazer
enormes esforcos para evitar que a
temperatura na Terra suba menos que
2 graus até 2050. Esse acordo sera re-
visto em 2025 com a perspectiva de a
meta cair para menos de 1,5 graus.

O mundo sabe o que fazer: mudar a
matriz energética para energias reno-
vaveis, tais como como solar, edlica,
hidraulica, atbmica e até o gas natu-
ral. Conservar o meio ambiente, evitar
a queima das florestas que seques-
tram carbono da atmosfera, reduzir o
uso de pléstico e jogar o lixo nos locais
adequados, mudar os carros para

energia elétrica ou hidrogénio verde,
reflorestar dreas devastadas, etc. O
problema é que isso custa trilhdes de
ddlares e os paises pobres e em desen-
volvimento tém escassez generaliza-
daderecursos.

A COP 27 iniciou com a perspectiva

de criar um imposto mundial, um
fundo para compensar perdas e da-
nos e reduzir a meta de descarboniza-
cdode 1,5 graus em 2050. Para custear
0s pontos necessdarios, para reduzir
drasticamente a emissdo de carbono é
necessdrio muito investimento e a
discussao sobre isso tomou a maior
parte do evento no Egito. No final, os
paises concordaram em criar um fun-
do de compensacao a perdas e danos
dos paises mais vulneraveis, mas nao
se concordou como esse fundo sera fi-
nanciado nem tampouco um imposto
sobre descarbonizacao.
Os E.U.A. e a Europa ndo se compro-
meteram com o financiamento desse
fundo. Os europeus querem mais gen-
te para irrigar de recursos e os Estados
Unidos, apesar de lancarem esse ano
um pacote climatico triliondario, se
atém a economia doméstica deles. A
China, ainda maior poluidor, nao se
comprometeu.

Se a COP 27 avancou na criagdo do
fundo de perdas e danos, 0 mesmo
ndo aconteceu com o corte nas emis-
soes. O texto final ndo fala em reduzir
o uso do carvao, como falou-se em
Glasgow (COP 26), talvez porque des-
de fevereiro com a guerra na Ucrénia,
a absurda agressao russa baguncou o
mercado de energia e obrigou varios
paises da Europa a reativarem térmi-
cas fosseis para suportar a producdo
de energia em especial no forte inver-
no que ja comecou por la.

O Maranhao esteve presente no
evento, sob determinacdo do gover-
nador Carlos Branddo, com uma mis-
sdo de 6 técnicos liderados pela Secre-
taria de Meio Ambiente, bem como
SEDEPE, SEFAZ e MAPA. Nosso maior

ais. A aprovacdo desse instrumento
juridico

poderd modificar esse quadro, com
a inclusdo de beneficios e servicos a
maior parcela da populacao.

Somente com a aprovacao definiti-
va desse aparato juridico a cidade po-
derd planejar o seu futuro e se prepa-
rar para a chegada de investimentos
estruturantes e multiplicadores da
economia. E serd também uma garan-
tia para as cadeias produtivas, além
de preparar a boa convivéncia dos se-
tores rural, urbano, residencial, cor-
porativo, de preservacao natural e de
protecdo as dreas ambientais.

Precisamos unir forcas nessa jorna-
da para aprovacdo do Plano Diretor. A
adesdo do governo do Estado, do Pre-
feito de Sao Luis, dos legisladores mu-
nicipais, do Ministério Publico Esta-
dual, das classes politicas, das Associ-
acoes de Bairros, das Academias, dos
Trabalhadores, dos Profissinais Libe-
rais, dos formadores de opinido e do
resistente povo que habita nossa en-
cantada cidade. Essa agregacdo é fun-
damental para aprovar o Plano e dar
um grande passo na direcdo do de-
senvolvimento da cidade.

A demora paralisa a expansao da ci-
dade e impde prejuizos econdmicos a
toda populacao. Sem a seguranca juri-
dica que o Plano Diretor pode afian-
car, Sdo Luis continuard atrasada e
decadente, sem rumo para trilhar a
prosperidade. Neste ano em que a ci-
dade comemora 25 anos do titulo de
Patrimonio Cultural Mundial, um
bom presente para todos é a Camara
Municipal aprovar o PD. Uma benesse
expléndida para a geracdo de empre-
gos, renda, expansdo do turismo e,
principalmente, para modificar a nos-
sarealidade social.

A hora é agora! Precisamos propor-
cionar qualidade de vida aos morado-
res e suas familias, e, também, incen-
tivar novos polos industrial, de cultu-
ra, de tecnologia digital e de negécios,
com visao de futuro e consolidando a
sua posicdo de cidade atraente e de
oportunidades.

ISSO?

objetivo 14 foram as possibilidades de
atrair recursos para conservacao, mo-
nitoramento, reducdo e refloresta-
mento seguindo as diretrizes do pro-
tocolo REDD+, por meio da venda de
créditos de carbono.

Os créditos de carbono sdo um
conceito surgido em 1997 dentro do
Protocolo de Kyoto. A ideia é quem se-
questre carbono, por exemplo, flores-
tas equatoriais, pode vender a quem
polui o direito de usar seu saldo posi-
tivo. Uma compensac¢do por descar-
bonizar o planeta. A ideia demorou
muito tempo para ser monetizada e
passivel de virar titulo ou créditos.

A partir da COP 21 comecaram a
surgir formas de transformar esse
passivo em ativo. Surgiram as certifi-
cadoras, que sdo empresas que garan-
tem que os créditos existem, sdo bons
e ndo serdo usados mais de uma veze,
com isso, o vendedor consegue emiti-
los e vender no crescente mercado
ambiental.

O Maranhdo tem metade do seu
territério no Bioma Amazonico, tor-
na-se, portanto, um sequestrador de
carbono gigante. Esses valores podem
ser transformados em dinheiro, atra-
vés do conceito REDD+, que ja éleino
estado, em investimentos em conser-
vacao, monitoramento, preservacao e
reflorestamento. Estamos falando de
centenas de milhdes de ddlares e in-
vestimentos desse montante trazem
empregos e renda, num estado que
necessita muitissimo disso.

Nossa delegacdo voltou da COP 27
cheia de otimismo em fazer disso uma
oportunidade do Maranhdo se tornar
mais verde —ao mesmo tempo em que
investe em preservacdo e refloresta-
mento, uma relacdo onde s6 hé ga-
nhadores. Ainda falta muito trabalho
para isso sair do papel e se tornar ati-
vos florestais. Mas temos certeza que
é um caminho que se bem gerido sera
um grande passo para nosso desen-
volvimento.

Celio Sergio 5
E-mail: celiosergio@hotmail.com

Anotacoes sobre
Felipe Franco de Sa

CARLOS GASPAR
Escritor, Membro da AML

Comenta-se que o portugués faz parte do elenco das
linguas mais dificeis do mundo. Como nunca fui afeito a
essa espécie de andlise, escuso-me de dar qualquer opi-
nido. O que sei, até por conta dos anos vividos, é que al-
gumas palavras entram em desuso e outras surgem de
repente. Segundo os entendidos, tal processo faz parte
da dinamica da lingua. Em matéria de filologia, confes-
S0, nunca me encontrei.

Pois bem, achava-me a escrever um longo trabalho,
gque em poucos meses trarei a conhecimento do ptblico,
quando me deparei com algumas referéncias sobre Feli-
pe Franco de Sa. Fiquei curioso e busquei anotar e apro-
fundar-me um pouco na histéria e nos feitos desse bri-
lhante homem, “nascido ocasionalmente no Rio de Ja-
neiro”, no dizer de Mdrio Meireles, porém descendente
de importante familia maranhense, ele pouco conheci-
do de mim e de muita gente de hoje.

Parece-me ser de boa valia deixar explicito que o au-
tor de Lingua Portuguesa nasceu a 2 de junho de 1841 e
veio a falecer no ano de 1906. Era filho do senador pelo
Maranhdo, Joaquim Franco de S4 e de Dona Luciana Ro-
sa da Costa Ferreira. Iniciou seus estudos em Sao Luis e
concluiu os preparatdrios no Rio de Janeiro. Bachare-
lou-se em Ciéncias Juridicas e Sociais pela Faculdade de
Direito de Recife, em 1864. Formado, regressou ao Mara-
nhdo, sendo nomeado para o cargo de Promotor Pibli-
co, em que se houve com destaque. Tornou-se Deputa-
do Estadual na Legislatura de 1878 a 1881. A seguir, en-
trando na composicdo de uma lista triplice para sena-
dor, em substituicao a Candido Mendes que havia fale-
cido, escolhido pela Coroa, fez parte do Gabinete orga-
nizado pelo Conselheiro Martinho Campos, em 1882,
ocupando a pasta de Ministro de Neg6cios Estrangeiros
e de Ministro da Guerra do Brasil.

Por vérios anos Felipe Franco de S4 atuou na impren-
sa local, redigindo “O Publicador Maranhense”, “A Coa-
licao” e “O Liberal”. Jornalista dos melhores, dotado de
imenso pendor intelectual e profundo conhecedor do
Direito e da lingua patria, além de artigos, cronicas e po-
emas, deixou-nos Lingua Portuguesa — estudos sobre
suas dificuldades e dividas, que veio a receber o prefa-
cio de Candido de Figueiredo, e A Reforma da Constitui-
cao.

Em face do alto significado daquele primeiro traba-
lho, Lingua Portuguesa, o Congresso Estadual do Mara-
nhao determinou, através de lei, fosse organizada e pu-
blicada essa valiosa producdo de Felipe Franco de S4,
que nao deveria ficar inédita. A obra, em original, acha-
va-se manuscrita, j4 em processo de deterioragdo, a ne-
cessitar de imediatos reparos e a desafiar eventuais rea-
bilitadores e revisores. Os governadores Luiz Domin-
gues e Herculano Parga, obedientes a determinac¢do do
Legislativo, encarregaram o conhecido homem de le-
tras, portugués, hd muito domiciliado no Maranhao, Sr.
Fran Paxeco, a colocar em ordem e a copiar o que o ilus-
tre fil6logo houvesse deixado esparso, mesmo em dificil
grafia, que s6 um pratico em coisas da lingua poderia in-
terpretar.

E sabido que o autor planejava estender-se bastante
sobre a lingua portuguesa, porém a doenca o restringiu
a apreciacdo da primeira parte, aquela consagrada a
prontncia exata, ou ortofonia. Candido de Figueiredo,
em seu prefécio, procede a uma detalhada andlise da
Lingua Portuguesa, que levou o subtitulo de Estudos so-
bre as suas dificuldades e diividas, quando se manifesta
arespeito dos sons e ditongos, assunto da fase inicial da
obra de Felipe Franco de S4, e se refere a sensiveis diver-
géncias entre os gramaticos.

Demais, Franco de Sé ja falecido hd algum tempo, e
como a cada um dos tltimos anos, de outrora e recentes,
comentam os estudiosos, a filologia tem realizado ines-
timaveis conquistas, é de se acreditar que se vivo fosse e
desse a publicacao o seu livro, em alguns pontos opera-
ria indispensaveis modificac6es, visto sobremodo sujei-
ta afilologia ainfluéncia das observacoes de cada hora.

Candido de Figueiredo, em sua manifestacdo prefaci-
al divide a obra de Franco de Sd em quatro partes, o que,
naturalmente, facilitard o estudo de

quem a ela se dedicar: sons e ditongos, acentos, eufo-
nia e dialetos portugueses e brasileiros. Para encerrar,
em apéndice, uma ttil e copiosa lista, devidamente
acentuada, de nomes de homens, mulheres e cidades.

Finalmente, ressaltem-se a importancia de Lingua
Portuguesa e o prestigio que gozava Fran Paxeco, posto
gque muitos jornais registraram, inclusive fora do Brasil,
oresponsavel pelarecuperacdo da mencionada obra.
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Sao Luis, sabado e domingo, 26 e 27 de novembro

paraaeroportos regionais

Visando a atracdo de recursos para 2023/2024 na infraestrutura aeroportuaria do
Maranhao, reunioes trataram de pautas como o planejamento de investimentos

governador do Maranhao, Carlos

Brandao, participou, na quarta-

feira (23), de uma série de

reunioes em Brasilia (DF) para
dialogar sobre investimentos na
infraestrutura dos aeroportos regionais do
Maranhao.

Na ocasido, esteve acompanhado dos
secretarios de Estado de Industria e
Comercio (Seinc), Cassiano Pereira Junior, e
o de Turismo (Setur), Paulo Henrique
Campos Matos, além do gestor do
Departamento de Aeroportos da Seinc,
Shirlei Aparecido Alves.

“O Maranhao tem importantes destinos
turisticos e, também, de relevancia
socioeconOmica, que alavancam nossa
capacidade de crescimento, gerando
trabalho e renda. Com estes didlogos,
ampliamos o leque de possibilidades para
um estado que tem, cada vez mais,
valorizado a economia e sua potencialidade
no turismo”, destacou Carlos Brandao.

A primeira das reunides ocorreu com
gestores da Empresa Brasileira de
Infraestrutura Aeroportudria (Infraero). Na
ocasido, o Governo do Estado reuniu com o
presidente Hélio Paes, que apresentou
proposta comercial de solugoes
aeroportudrias para o Maranhdao pela
Infraero.

“O Governo do Estado aponta as cidades
com viabilidade de ter seus aer6dromos
transformados em aeroportos regionais,
como ocorreu com Barreirinhas. E a Infraero
é responsavel pela andlise técnica, o que
envolve desde futuros voos comerciais até a
sugestdo de onde conseguir recursos para
investimentos ou parcerias publico-
privadas. Uma busca constante de melhoria
é uma caracteristica forte do Governo
Brandao”, analisou Cassiano Pereira Junior.

GOVERNADOR CARLOS BRANDAO COORDENA PROJETO DE EXPANSAO DE AEROPORTOS

Em seguida, durante reunido na Agéncia
Nacional de Aviacdao Civil (ANAC), com
Marcos Roberto Eurich, gerente de Controle
e Fiscalizacdo, e equipe, o Governo do
Maranhao dialogou sobre as tratativas para
o registro dos helipontos nas cidades que
possuem hospitais regionais do Governo do
Estado, com foco no transporte aéreo de
pacientes—entre outros assuntos debatidos.

Ao fim da tarde, os representantes do
Governo do Estado reuniram, ainda, com a
gestores da Secretaria Nacional de Aviagcao
Civil (SAC), no Ministério da Infraestrutura
(Minfra) — representada pelo diretor do
Departamento de Investimentos, Eduardo
Henn Bernardi, e pelo coordenador-geral de
Projetos Aeroportudrios, Marcio Maffili
Fernandes.

Visando a atracdo de recursos para
2023/2024 na infraestrutura aeroportudria
do Maranhdo, a reunido destacou pautas
como o planejamento de investimentos nos
aeroportos e aer6dromos regionais do
estado — como no Aeroporto de Barreirinhas
- e, também, com foco para a transformagao

de aer6dromos em aeroportos, tais como o
de Barra do Corda, Balsas e Bacabal, além da
restruturacdo dos aerédromos de Colinas e
Chapadinha, entre outros.

Durante a reunido, foram sinalizados
investimentos no modal aéreo do Maranhao
em 2023/2024, no Plano de Expansao de
investimentos da SAC, coordenado pela
equipe de transicdo do Ministério de
Infraestrutura, sob o comando da ex-
ministra do Planejamento, Miriam Belchior.

Mais

Atualmente, o Governo do Estado, por
meio da Seinc, é o responsdvel pela gestao,
administracdo e manutencao do Aeroporto
de Barreirinhas e dos aer6édromos das
cidades de Bacabal, Barra do Corda, Balsas,
Carolinae o de SantaInés.

Em curso, existe um projeto de expansao,
coordenado pelo governador Carlos
Brandao, de novos aeroportos e aerédromos
no interior, contemplando 10 municipios ao
todono Maranhao.

Governo disponibiliza 17 pontos de vacinacao contra a covid

.
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O Governo do Estado ndo tem me-
dido esforcos para potencializar as
acoes de enfrentamento a Covid-19.

Ao todo, sdo trés pontos de testa-
gem rdpida a disposicao da popula-
¢do e, neste final de semana, 17 locais
disponiveis para aplicacao da vacina,
sendo 9 deles somente na Grande Sao
Luis.

A inciativa tem como foco a ampli-
acdo da cobertura vacinal e, ainda,
rastreamento de possiveis novos ca-
sos da doenca.

“Mais uma determinacao do gover-
nador Carlos Brandao para que a gen-
te possa estar ampliando os pontos de
vacinagdo em nosso estado. Dessa
forma, vamos aumentando a cobertu-
ra vacinal, por que a gente sabe que
esse é o melhor caminho para vencer
a Covid-19”, destacou o secretario de
Estado da Satde, Tiago Fernandes.

Os pontos de vacinacdo podem
mudar, conforme a demanda. Mas ja
confirmados pela Secretaria de Esta-

do da Saude (SES), no sabado (26), das
10h as 20h, e domingo (27), das 14h as
20h, sdo nove oslocais disponiveis pa-
ravacinacao na Grande Sao Luis.

Entre eles estdo os Shoppings da
Ilha, Sao Luis, Rio Anil, Golden, Patio
Norte e no Shopping Passeio, no
Cohatrac, bem como no Valparaiso
Adventure Park, que disponibiliza a
vacina das 10h as 17h de sabado e no
domingo, das 13h as 17h.

Nessa alista estao ainda as Policli-
nicas Vinhais e Cidade Operaria, dis-
ponibilizando vacina das 8h as 12h,
somente no sabado.

Na cidade de Caxias sdo sete locais:
as UBS’s Centro, Itapecuruzinho, Sdo
Francisco, todas disponibilizando va-
cina a partir das 8h de sabado e do-
mingo, exceto a UBS Centro que nao
operano domingo.

Os imunizantes estdao sendo oferta-
dos também no Caxias Shopping, das
10h as 20h, de sdbado e domingo; no
Brejinho, das 8h as 14h, também de

sabado e domingo; na Feirinha da
Gente, das 8h as 12h de domingo; e no
Multirao Nova Caxias, sdabado e do-
mingo, das 8h as 14h.

Em Timon os imunizantes estao
sendo disponibilizados no Cocais
Shopping, das 10h as 16h, de sdbado e
domingo.

Testagem

Os locais para testagem rapida da
Covid-19 estdao funcionando no Hos-
pital Dr. Genésio Régo, naVila Palmei-
ra; Policlinica do Coroadinho, no bair-
ro Coroadinho; e na Escola de Satde
Publica, localizada na Rua da Estrela,
no Centro Histérico de Sdo Luis. Os
trés locais funcionam de segunda-fei-
raasexta-feira, das 8h as 18h.

Além da testagem, os locais funcio-
nam como ambulatério para pacien-
tes que testarem positivo.

A orientacdo € que a pessoa nao es-
queca de levar documento oficial com
fotoeo cartaodo SUS.
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Sindicato dos Funcionarios do Grupo TAF da SEFAZ/MA
SINTAF
CN PJ: 35.110.774/0001-S0

EDITAL DE CON VOCACAO

Pelo presente edital, em conformidade com o artigo 8°, letra “b” do Esta-
tuto Social, a Diretoria do Sindicato do Grupo Tributacdo, rrecadagdo e
Fiscalizagdo da Secretaria da Fazenda do Estado do Maranhdo - SINTA-
F-MA, convoca todos os associados para a Assembleia Geral Ordinaria a
realizar-se no dia 30 (trinta) de novembro de 2022, com inicio as 9h ou
uma hora apds, em segunda convocacdo, a ser realizada na sede do sindi-
cato, situado na Rua do Egito- 233, centro, Sdo Luis-MA, para apreciar,
discutir e deliberar sobre a seguinte ordem do dia:

01 -Apresentacdo da proposta do orcamento para 2023;

Em virtude do aumento dos casos da Covid-19, o SINTAF-MA comunica
a todos que o uso de mascaras sera obrigatorio em todas as dependéncias
da sede, no dia da reunido.

Sdo Luis, 24 de novembro de 2022

I-[ELDO%PO‘S‘MEN?ZES
Presidente do SintafMA

ESTADO DO MARANHAO - MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO
Pregio Eletronico n° 33/2022
Processo n° 16852/2022
Objeto: “Registro de Preos para aquisi¢do eventual de TELEFONES E CENTRAIS TELEFO-
NICAS, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.”;
Abertura: 13/12/2022, as 10:00h (horario de Brasilia-DF); Local: Site do Portal de Compras do
Governo Federal: www.compras.gov.br. Informagdes: Procuradoria-Geral de Justiga, situada a
Avenida Prof. Carlos Cunha, n° 3261, Calhau, Sdo Luis-MA. CEP: 65076-820; E-mail: licitaco-
es@mpma.mp.br; Fones: (98) 3219-1645 e 3219-1766.
Sao Luis-MA, 25 de novembro de 2022.
MARCELO CLAUDIO MENDES PASSOS
Pregoeiro Oficial
CPL/PGJ-MA

GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS

DATA DA
BALNEABILIDADE DAS PRAIAS DA BEGIAO ULTIMA
METROPOLITANA DE SAO LUIS COLETA
21/11/2022
PONTOS COORDENADAS LOCALIZAGAO REFERENCIA CONDIGAO
02°30°01.08"S Ao lado do p
POT | 41019111370 Espigio Ponta d’ Areia IMPROPRIO
Praia da N N
02°29'51.40"S e Em frente a rampa de acesso a A
P02 | 44144300 | Pogladireia | praia, tago direito do Praia Mar Hotel | IMPROPRIO
02°29'39.50"S Em frente ao Centro de Atendimento
P03 44°18'28.10"0 ao Banhista na Praga do Sol IMPROPRIO
02°29'11.0"S Praia Ponta do Em frente ao Farol e
P04 44°18'07.20"0 | Farol - Sdo Luis Forte de Sao Marcos PROPRIO
02°29'12.10"S Em frente a Praga do Pescador, A
P05 | 14917'32:30°0 préximo a Barraca do Chef PROPRIO
02°29'12.50"S ] Em frente ao Posto Guarda °
P06 o Praia de e ; IMPROPRIO
44°17°05.60"0 S0 Marcos Vidas - Bombeiros
02°29'11.40"S Sao Luis Em frente ao prédio
PO7 | 44°16'32.20'0 verde com o heliporto IMPROPRIO
02°28'59.90"S Em frente a banca de jornal da
P08 44°16'01.90"0 pg. de alimentagéo da Litoranea IMPROPRIO
Em frente a Estagdo Elevatéria
pog | 02°28'52.70°S de Esgoto 2.2 (E.E.E 2.2) da PROPRIO
44°15'40.30'0 oraia CAEMA e Circulo Militar
raia do
02°28'53.70"S Calh Em frente a descida da Rua Altamira,
P10 | 4201512.60"0 Séz L?JL,!S proximidades da Pousada Vela Mar IMPROPRIO
02°28'53.40"S Em frente a descida da Avenida
P11 44°14'19.60"0 Copacabana e Pousada Suica IMPROPRIO
02°28'46.20"S Em frente a descida da rua A
P12 | 4as141900 Séo Geraldo IMPROPRIO
o Praia d ] -
P13 | L2 02008 | Ohodhgua | Adireita da Elevatoria lemania i | PROPRIO
02°28'30.0"S Séo Luis Em frente a casa com piramides A
P14 44°13'14.90"0 no teto, antes da falésia IMPROPRIO
02°28'13.40"S Proximo ao Kacthus Bar e .
P15 | 44°1241.80°0 | Ppraia do Meio Restaurante PROPRIO
02°28'05.20"S S e e P B
5. Ribamar roximo ao Bar e A
P16 | 4401222700 Restaurante Capiau 2 PROPRIO
02°27°50.80"S . Em frente a rampa principal A
P17 44°11°’55.0°0 | Praia do Aracagy de acesso a praia PROPRIO
0ZITATI0S | e o -
P18 | 4491129 0°0 Ribamar Em frente ao Bar da Atalaia PROPRIO
02°27'33.50"S | Praia do Aragagy Em frente ao Bar e
P19 | 4401032200 | Pago do Lumiar Restaurante Rainha PROPRIO
02°27°33.50"S |Praia Olho de Porco Em frente ao Las Vegas Bar -
P20 44°10°'32.20"0 | Pago do Lumiar e Restaurante PROPRIO
02°27'22.70”S | Praia Olho de Porco | Ultima barraca antes da foz do igarapé .
P21 | 42°1022:200 Raposa do Mangue Seco/Olho de Porco | PROPRIO
02°27°00.4”S | Praia do Mangue |Em frente a Bibliot. do Caranguejo prox.
P22 | 44°0947.20°0 | Seco - Raposa as barracas da Val e do Sr. Pedro PROPRIO

Resolugdo CONAMA n° 274/200 de 29 de novembro de 2000. Art. 2° As aguas doces, salobras e salinas
destinadas a balneabilidade (recreacao de contato primario) terdo sua condigéo avaliada nas categorias
prépria e impropria. Atengdo: A ocorréncia de chuvas influencia negativamente na qualidade das aguas
das praias, considerando que ocorre maior carreamento de matéria organica oriunda da lavagem das
vias publicas para os rios e, consequentemente, para os mares. Portanto, na ocorréncia de chuvas,
recomenda-se evitar a recreagdo nas 24h que as sucederem. O monitoramento foi realizado no periodo
de 24/10/2022 a 21/11/2022, integrando a série de acompanhamento semanal das condi¢des de
balneabilidade das praias da llha do Maranhao.

SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS - SEMA
Av. dos Holandeses, N° 04, Qd. 06, Ed. Manhattan, Calhau - S&o Luis/MA - CEP 65.071-38.
Endereco Eletronico: ouvidoria@sema.ma.gov.br
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Nasequéncia: presidente eleito da Cimara Municipal de Sao Luis, vereador Paulo Victor (Personalidade do Ano), troféu
edicao "Celebration” (assinado pelo webdesigner e arquiteto Eduardo Camara), Luzia Frazao Waquim (Gestao em
Gabinete), secretario Cassiano Pereira Junior (Inddstria e Comércio) e o secretario Tiago Fernandes (Saiide)

The Best Celebration: tradicional
premiacao revela vencedores

Tudo pronto para a tradicional premia¢do The Best— Os Melhores do Ano —Edi¢ao 2022, que vai acontecer
nesta quinta-feira (1° de dezembro), a partir das 21h, no Villa Reale Holandeses, destacando personalidades,
gestores publicos, empresas, profissionais liberais, instituicoes e jovens empreendedores que mais se desta-

caram no ano que esté se findando.

Este ano rebatizado de “The Best Celebration”, o evento vai comemorar seus 35 anos de realizacao, 40
anos de jornalismo do seurealizador e produtor (NM) e 10 anos do Blog do Ned, portanto em clima de trés
grandes celebracoes.

O evento satida 2023 com muita esperanga, otimismo, gratidao e positividade, na expectativa de um ano
novo repleto de sucesso, satide, paze prosperidade.

O evento The Best (Melhores do Ano) teve sua primeira edicao em 1987, na Boate Génesis, casa noturna

que marcou época em Sao Luis, com o propdsito de confraternizar a ala jovem da cidade com uma noite de

premiacdo, que rapidamente caiu na simpatia dos amigos e se tornou um dos maiores eventos sociais nesse
segmento ao longo das trés tltimas décadas.

Eis aqui os homenageados de 2022
PERSONALIDADE DOANO

PAULOVICTOR
Presidente eleito da CAmara Municipal de Sao Luis

ADMINISTRACAO PUBLICA

LUZIA FRAZAD WADUIM
Chefe do Gabinete do Governo do Estado

CASSIANO PEREIRAJUNIOR
Industria e Comércio

PAULOMATOS
Turismo

TIAGO FERNANDES
Sande

PEDRO CHAGAS
Gestao, Patrimdinio e Assisténcia dos Servidores

NALDIR LOPES
Esporte

JOSEANTONIO HELLUY
Agricultura

RAYSSA MACIEL
Meio Ambiente

WALLOLU [RIA MORAES
Cerimonial Publico

A VERDADEIRA
VIAGEM MUSICAL
NAS (INDAS

00 RADIO!

©) flolJ | v]&

O TMPARCIiaL

A

Na sequéncia ll: Wallquiria Moraes (Cerimonial), Bruno Lobo (Esporte), Kamila
Paixao (Casa de Eventos), Pedro Chagas (Gestao, Patrimonio e Assisténcia dos
Servidores), Gustavo Saudia (Advocacia), Ricardo Ataide (Agropecuéria ) e Rayssa
Maciel (Meio Ambiente)

Homenageados The Best
Celebration i

ADVOCACIA
Cruslavo Saudia

CONSTRUCAOQ CIVIL
Dimensao Engenharia

SAUDE
OM Medicina

RESPONSABILIDADE SOCIAL
Grupo Fribal

EMPREENDEDORISMO REGIONAL
Crrupo’lerraViva

lNS’l’l'l’UI(ﬁU DEENSINOSUPERIOR
Faculdade de Medicina da UNDB

CLINICADENEURODESENVOLVIMENTO
Salud Cuidar Mais

AGROPECUARIA
Ricardo Ataide

PUBLICIDADE E PROPAGANDA
Esplende Propaganda

MODA
Oui LaVie

BELEZA
Fliavia Mola

EDUCACAD
Diego Franco
ESPORTE
Bruno Lobo

ASSESSORIA DE IMPRENSA
Intermidia Comunicacio

COM UNI(L:"\{;ﬁU\-’lSUrlL
Copiar Print
CRIACAQ DIGITAL
eCriativos Design

N NowvA

951




Nedilson Machado E-mail: nedilsonmachado@gmail.com
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Nasequencia lll: Fab

ricia Almeida (Cantora do ano), os empresarios Werther Bandeira (Gastronomia; Villa do Vinho) e
Viviane Rocha (Bar do Ano: Nosso Canto)

The Best Celebration lll;
"Os Melhores da Noite 2022"

Como muita gente sabe, 0 “The Best” comecou com o nome “Melhores da Noite”, na Boate Génesis, em
1987. Aideia partiu dos leitores assiduos da Coluna “Sao Luis a Noite”, primeiro trabalho jornalistico que re-
alizei no segmento social, nessa épocano jornal O Estado do Maranhao, para que fossem homenageados os
mais diversos segmentos da vida noturna da cidade: desde os bares, boates e restaurante; até bebida, artis-

tas, personalidades da noite e jovens “baladeiros” de destaque. Essa pegada ficou valendo por cerca de 5
anos até que a premiagao comecou a se ampliar e incluir empresas, profissionais e institui¢oes dos mais di-
versos segmentos. Por isso é de praxe o “The Best” encerrar sua premiacao todos os anos homenageando “Os
Melhores da Noite”, nos segmentos de diversao, cultura e atragao artisticas, cuja edicao 2022 elegeu estes
nomes que seguem abaixo.

Diversao, gastronomia e turismo

CANTORA DO ANO
Fabricia Almeida

ATRACAOARTISTICA
Jamilson Jackson
CASADEEVENTOS
Villa Reale BulTel

GASTRONOMIA
Villa doVinho Bisird

BARDOANO
Nosso Canto

HOTELARIA
Armando Ferreira (ABIH)

SERVICO DE BAR PARAEVENTOS
Imperial Bartender

BEBIDA
Amstel

ESTRUTURADEEVENTOS
Telao Mix

/‘ _f"

No Turismo, o destaque é para o secretario de Estado do Turismo, Paulo Matos, no segmento Beleza, Flavia Mota e na
Educacao, o jovem empreendedor Diego Franco (Centro Educacional Maktub)

O IMPARCIAL

O IMPARCIaAL

Nedilson Machado

nm@oimparcial.com.br

O prefeito de Sao Mateus, lvo Rezende, foi aclamado para dirigir a Federacao dos
Municipios do Estado do Maranhao, FAMEM, recebendo 184 votos dos 212 prefeitos

filiados a instituicao. lvo é visto na foto ao lado do governador Carlos Brandao e do
prefeito de Codo, Dr. Zé Francisco.

§ -

0 deputado Othelino Neto e o senador eleito Flavio Dino engatam torcida pelo

Brasil em todos os sentidos: a transicao do Governo Lula com certeza foi a pauta
mais debatida

Depois dos golacos do
Brasil, “revogaco” para
decretos sobre armas

O presidente da Assembleia Legislativa do Estado, deputado Othelino
Neto, aproveitou a folga de trabalho no Jogo do Brasil, na Copa de Catar,
naquinta-feira (24), para colocar o papo em dia com o ex-governador e
senador eleito, Fldvio Dino. E pelo visto tiveram muito o que conversar.

Como jé foi noticiado em toda imprensa, o ex-governador do Maranhao é
um dos principais nomes cotados por Luiz Indcio Lula da Silva (PT) para
assumir o Ministério da Justica e Seguranca Puiblica. Nos bastidores, o no-
me de Dino, que em 2019 foi apontado por Lula como uma das liderancas
mais promissoras da esquerda no pais, também é cogitado parauma das
vagas de ministro do STF a serem indicadas pelo novo presidente ao lon-
godo seu mandato.

O ex-governador tem participado ativamente dos trabalhos da equipe de
transicao do governo Lula e jd especulou possiveis agoes consideradas
prioritarias caso assuma a cadeira de ministro, como um “revogaco” nos

decretos do governo de Jair Bolsonaro (PL) que flexibilizaram o acesso a
armas e municoes e a integracao entre forgas policiais federais e estadu-
ais,

OIMPARCIAL.COM.BR
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Consciéncia Negra

PATRICIA CUNHA
e acordo com uma pesquisa que traca o perfil
do jornalista brasileiro, 1,8% dos 750 jornalis-
tas entrevistados se declararam pretos ou pre-
tas e atuam em veiculos maranhenses. O estu-
do Perfil Racial da Imprensa Brasileira, idealizado pelo
grupo Jornalistas&Cia, se deu para medir o efetivo perfil
racial e contribuir para que o jornalismo possa cami-
nhar de forma mais 4gil em direcdo a diversidade e a in-
clusao, passando a ser mais equilibrado em seus qua-
dros de colaboradores e no préprio noticidrio, em espe-
cialno que dizrespeito a questdo racial.

Neste més da Consciéncia Negra, conversamos com
alguns jornalistas maranhenses negros para saber o que
pensam a respeito da profissdo que escolheram, quais
os desafios que enfrentam enquanto profissionais pre-
tos ou pretas, e como acham que podem contribuir para
um jornalismo mais combativo em relacdo ao racismo e
outras formas de preconceito.

Se é dificil para um profissional qualquer ingressar no
mercado de trabalho, acredite, para o negro é ainda
mais. Com esses jornalistas e jornalistas falamos sobre
mercado de trabalho, dentre outros assuntos. Confira
quem sdo nossos entrevistados:

e AlineAlencar-]Jornalista e Chefe da Ascom na Escola
de Governo do Estado. 14 anos de profissao.

* Pedro Sobrinho-Jornalistana Mirante FM. 36 anos
de carreira.

* Renata Harrison-Jornalista, e empreendedora na
Pretume Assessoria. 8 anos de profissao.

¢ Neres Pinto-Jornalista de O Imparcial. Mais de 50
anos de carreira.

e Emanoel Pascoal-]ornalista com 22 anos de carreira.
Gestor de Imprensa na Secretaria de Comunicacado do
Estado.

* Jailson Mendes—-Proprietario do Blog do Jailson Men-
des desde 2009. Formado h4 2 anos.

Preconceito no mercado de trabalho

Aline Alencar - “Um fato que toda pessoa negra sabe
é que sempre sofreremos racismo, independente do lu-
gar, da roupa que usamos, condicdo financeira ou posi-
¢do social. Acredito que o enfrentamento, no sentido de
nao abaixar a cabeca, é a forma que melhor lido com is-
so. Contudo, ndo nego que é exaustivo e muitas vezes
deprimente a situacdo, mas sigo lutando e conquistan-
do meus espacos da melhor forma que estd ao meu al-
cance’.

Um fato que toda pessoa negra sabe
€ que sempre sofreremos racismo,
independente do lugar, da roupa
que usamos, condigdo financeira ou
posicao social. Acredito que o
enfrentamento, no sentido de ndo
abaixar a cabega, é a forma que
melhor lido com isso

Renata Harrison - “Ja enfrentei problemas com meu
cabelo. Que eu s entraria na empresa se o alisasse. En-
tao, foi em um momento eu que eu tava em transi¢cdo do
liso para o cacheado. Um momento bem delicado de au-
toestima para nos que passamos por esse momento. Foi

ruim mas eu soube passar por cima e seguir”.

Neres Pinto — “Nao detectei, ao longo desse tempo,
nenhum preconceito pelo fato de ser um jornalista ne-
gro. No radio, como setorista politico na Assembleia, en-
trevistei dezenas de parlamentares. Também participei
de entrevistas com governadores em pleno periodo da
ditadura militar, e comandantes do antigo 24° BC. No
esporte, entrevistei craques de renome nacional como
Zico, Rivelino, Junior, Ledao, Toninho Cerezo, Roberto Di-
namite, entre outros. Também ouvi Zagalo, Telé Santana
Felipdo e Luxemburgo, técnicos da Selecao, o presidente
da Fifa, Jodo Havelange, e todos me trataram muito
bem. Percebo, porém, que certas pessoas tém uma certa
antipatia ao trabalho da imprensa. E facil perceber, por
exemplo, numa coletiva. Quando a pergunta ndo agrada
o entrevistado, ele responde com ironia ou arrogéncia,
no intuito de esconder a verdade ou intimidar o rep6r-
ter. No entanto, isso nunca me intimidou nem me deses-
timulou a continuar na profissao”.

Ndo detectei, ao longo desse tempo,
nenhum preconceito pelo fato de ser
um jornalista negro. No rddio, como
setorista politico na Assembleia,
entrevistei dezenas de
parlamentares. Também participei
de entrevistas com governadores em
pleno periodo da ditadura militar, e
comandantes do antigo 24° BC. No
esporte, entrevistei craques de
renome nacional como Zico,
Rivelino, Junior, Ledo, Toninho
Cerezo, Roberto Dinamite, entre
outros. Também ouvi Zagalo, Telé
Santana Felipdo e Luxemburgo,
técnicos da Selecdo, o presidente da
Fifa, Jodo Havelange, e todos me
frataram muito bem

Pedro Sobrinho - “Costumo dizer que o Racismo Es-
trutural, assim como outras formas de preconceitos que
absorvemos ao longo estdo enraizados, é necessario
muito conhecimento e sensibilidade pra que se perceba
que estamos sendo preconceituosos. Na drea do jorna-
lismo, assim como em outras profissoes, esta estética de
beleza eurocéntrica reina e dita as regras. E muita das
vezes, isto é manifestado no inconsciente, e acaba rever-
berando no dia a dia. Em 36 anos em cumplicidade com
o jornalismo, ndo senti de fato o preconceito racial na
pele porque estd questdo identitdria, ancestral e de per-
tencimento, negritude, sempre estiveram junto de mim.
Enfim, nés negros temos que estar sempre quebrando
paradigmas, porque o racismo as vezes ecoa silenciosa-
mente, veladamente. Se existe o problema, encaro e su-
pero, enfrentando com personalidade, trabalho e profis-
sionalismo”.

J

Em 36 anos em cumplicidade com o

jornalismo, nao senti de fato o
preconceito racial na pele porque
estd questdo identitdria, ancestral e
de pertencimento, negritude, sempre
estiveram junto de mim

Jailson Mendes - “J4 enfrentei preconceito sim, prin-
cipalmente porque venho da zona rural, de uma comu-
nidade quilombola chamada Biraba. Teve gente que ja
me perguntou se eu sou realmente jornalista, se eu pas-
sei por uma universidade, ndo s6 pela cor, mas inclusive
pelo fato de eu sair de onde sai, da regido mais pobre do
Brasil, entendeu? E ai como é que eu lidei e lido? baten-
do de frente, provocando a justica, mas mesmo assim a
gente encontra resisténcia. Qualquer profissional da
imprensa que estd ligado diretamente com o povo, com
a informacao, sofre algum tipo de preconceito e isso é
muito mais forte quando o o ou a jornalista, é preto vin-
do de uma comunidade pobre. E mesmo assim a gente
continua fazendo o nosso trabalho, porque entende
também que € preciso dar voz aos nossos rincoes, dar
voz ao nosso lugar. Dizer que que alguma tem que ser
feita. E é por meio do jornalismo que a gente consegue
fazerisso”.

Teve gente que jd me perguntou se
eu sou realmente jornalista, se eu
passei por uma universidade

Emanoel Pascoal-“Eu comecei a trabalhar muito jo-
vem. Entdo, existia aquelas coisas: jornalista, novinho,
preto... ‘o qué que esse rapaz quer aqui?’ Chegaram al-
gumas situacdes em eventos, coletivas, que dependen-
do do local a pessoa perguntava: ‘vocé é o reporter?’ Di-
zia: ‘Sim. Sou eu o repérter. Entendeu? Entdo, em um
primeiro momento pode nao ter sido nada muito expli-
cito, mas esse tipo de comportamento, quando vocé
questiona determinadas situacdes.... Mas eu ndo tinha,
naquela época, esse entendimento que eu tenho hoje.
Se olhar para trds, eu vou provavelmente resgatar algu-
mas situacdes de preconceito. Hoje em dia eu me choco,
mas eu sempre tenho uma resposta e posicoes muitos
firmes em relacao a isso, eu acho que consigo, pela ma-
turidade, pelo tempo de estrada, aprendizado, leitura,
conseguindo responder. Eu ndo me deparo hoje com
muitas situacdes assim, talvez porque tenha diminuido
um pouco o trabalho externo, ja que agora gerencio uma
equipe interna, mas talvez se eu fosse ao ptuiblico tam-
bém, eu encontrasse algum tipo de preconceito, de re-
sisténcia”.

Continua na proxima pdgina.
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Dificuldade de
entrar no mercad

ara os profissionais que entrevistei, entrar no
mercado de trabalho j4 revelou vérias situacées
que, pessoas brancas certamente nao enfrenta-
riam, logo de cara. O preconceito velado e o ra-
cismo estrutural estdo entranhados na sociedade.
Renata Harrison conta que certa vez procurava vaga
de repérter televisivo, fez seletivo com 20 pessoas e e era
aUnicanegra. A vaga foi para um rapaz branco. “Até hoje
é um problema ingressar no mercado de trabalho, pois
primeiro ddo oportunidades para pessoas brancas. E
bem dificil, inclusive tenho amigos que passam todos os
dias por essas situacoes”, relata.

Até hoje é um problema ingressar no
mercado de trabalho, pois primeiro
ddo oportunidades para pessoas
brancas. E bem dificil, inclusive
tenho amigos que passam todos os
dias por essas situacgoes

Para Neres Pinto, a discriminacdo racial ainda existe
em quase todas as profissdes e argumenta que “as esta-
tisticas estdo ai para mostrar como o negro sofre com as
desigualdades em todas as camadas sociais”. Segundo
ele, o jornalista ndo estd imune ao preconceito, agradece
por nao ter enfrentado esse tipo de situacdo dentro do
jornalismo, mas em outra profissdao, sim. “Gracas a
Deus, ndo tive problemas para ingressar na profissao,
mas quando era comercidrio, ainda muito jovem, fui
discriminado sim. Mesmo sendo capacitado e recomen-
dado por um amigo, acabeindo sendo admitido em uma
empresa porque o gerente ndo permitia ali a presenca
de nenhum negro. Fui avisado com antecedéncia por
um funciondrio, ndo quis acreditar, mas constatei. La
ndo havia sequer um mulato, s6 brancos e louros. Logo,
fui descartado por desculpas que ndo me convenceram
nem a quem me indicou. Até porque, sequer me deram
chance de ser testado. Foi um choque! Chorei num ban-
co da pracaJodo Lisboa, depois levantei a cabeca e segui
em frente. S6 sabe como d6i uma discriminacao quem
passou por ela’, garante.

Para Aline Alencar, o histérico do jornalismo no Brasil
é conivente na propagacao do racismo, diante das pau-
tas que ja abordou como antncios de ex-escravos e por
muitos anos apoiando diretamente a eugenia (que de-
fende a inferioridade dos negros em relacdo aos bran-
cos). “As proprias redacoes de jornalismo sao majoritari-
amente brancas e, quando existem alguns poucos ne-
gros no local, ocupam cargos inferiores, com os meno-
res saldrios (isso quando sdo pagos) e ndo tomam a mai-
oria das decisoes editoriais. As assessorias aqui funcio-
nam da mesma forma. Para mim nao foi tdo dificil in-
gressar, mas nitidamente batalhei duas, até trés vezes
mais para ser aceita e valorizada. Tanto que, 14 anos de-
pois fui ocupar um cargo de chefia na drea, enquanto
muitos que conheco mal se formam e ja conseguem is-
so. E um detalhe para ser observado com atencéo pelas
pessoas, pois quanto mais pessoas negras ocuparem es-
pacos importantes e forem bem remuneradas por isso,
contribuimos também com a diminuicao do racismo.
Pois este ndo se restringe apenas a xingamentos, mas na
inferiorizacdo da pessoa negra de forma intelectual,
usando-a como mao de obra barata ou ndo remunera-
da, tal como era na escraviddo. Em algumas pautas ja so-
fri racismo, sobretudo nas consideradas de elite, na qual
a pessoa foi me tratar melhor depois de eu falar que era
repoérter”, apontou.

Pedro Sobrinho reforca que ser negro em uma socie-
dade racista como a brasileira, nao é facil. “Embora seja-
mos maioria em nimeros, mas minoria no mercado de
trabalho e na participacdo da riqueza econémica do
pais, por outro lado tenho orgulho de ser negro quando
vejo os meus antepassados, que com luta fizeram mudar
o curso da histéria que nos encoraja para enfrentar os
desafios do Racismo Estrutural. O jornalismo e uma
profissdo em que o racismo impera e estd inserido den-
tro e fora das “midias de massa”, em especial a TV. O ra-
cismo velado ja foi mais potente na profissdo, pois a de-
sigualdade social colocava o negro fora deste ‘status
quo’. Hoje, vejo com um outro olhar, o olhar de mudanca
de comportamento no empoderamento negro alertan-
do os conglomerados de comunicacdo. Esta nova gera-
¢do de negros ten mais acesso ao conhecimento cientifi-
co. Hoje, existem muitos jornalistas negros e as empre-
sas passaram a perceber que a diversidade é um cami-
nho funcional e importante nesta nova ordem mundial
e do novo milénio de identidades de cores”.

Emanoel Pascoal relata que o jornalista negro precisa
provar duas vezes mais a sua competéncia para o posto
de trabalho, precisa provar permantente que € digno de
estar naquele lugar, que é competente o suficiente para
estar ali. “Felimente tive chefes que acho que nunca
compactuaram muito com esse tipo de situacao, mas
muito provavelmente colegas pudessem ter se questio-
nado: ‘serd que ele consegue?’. Entdo, a gnete acaba ten-
do que provar isso varias vezes. Se for uma mulher negra
precisa provar ainda muito mais. Tenho uma colega
competentissima que ouviu de um chefe que elando era
bonita o suficiente para estar no video, que a estética era
importante. E hoje ela estd na TV, e é uma brilhante pro-
fissional. Foi um problema pra mim quando percebo no
olhar, ou em alguns comportamentos, de colegas mes-
mo, o questionamento por estar ali. Mas é muito impor-
tante que vocé, enquanto negro, se imponha com inteli-
géncia, com firmeza, acima de tudo mostrando sua
competéncia. Infelizmente é necessario a gente provar e
reprovar isso diversas vezes”. Jailson Mendes disse que
nunca passou por uma grande midia, 6rgdo ou midia
oficial ou tradicional. Outro problema apontado por ele,
é o racismo estrutural que dificulta a colocagdo de ne-
gros na imprensa tradicional, sendo um campo majori-
tariamente ocupado por brancos. “Eu ainda ndo conse-
gui ingressar no mercado de trabalho, na imprensa dita
‘tradicional’ (rddio, jornal, TV). Eu tenho o meu blog
desde 2009, consigo viver dele, mas é uma dificuldade a
gente ingressar em outras midias. H4 muitos profissio-
nais formados sem trabalho, entdo nao ha tanta oferta.
Sendo negro, isso piora. Ndo sei se isso € uma questao
pensada, mas na pratica é o que acontece”.

Jornalismo: ferramenta de transformacao

Nossos entrevistados utilizam os saberes, o conheci-
mento e o fazer jornalistico como agentes de transfor-
macao. S6 quem sente o preconceito e vive a realidade
de ser julgado pela cor da pele, sabe a forca e o poder que
a comunicacdo tem de ajudar a moldar a sociedade. Na-
da melhor do que ser o agente dessa mudanca e contri-
buir para uma sociedade igualitdria utilizando para isso,
o proprio jornalismo.

Emanoel Pascoal - “Eu me pergunto sempre se eu
contribuo o suficiente. Por alguns anos eu apresentei te-
lejornais em emissoras de TVs distintas aqui de Sao Luis
e e eu achava muito interessante pessoas negras me pa-
rarem no supermercado, por exemplo, e dizer ‘nossa,
que bom que tem um apresentador negro na televisao.
Eu me sinto representado por vocé. Gosto da forma co-
mo vocé apresenta’. Isso e fantdstico e ao mesmo tempo
angustiante voceé ter tdo pouca representatividade negra
no ar, com apresentadores de telejornais, com repoérte-
res, sendo que o Maranhao é um estado formado majo-
ritariamente por pessoas pretas e pardas, por pessoas
que compoe ali pela classificacdo do IBGE pessoas ne-
gras e vocé ndo vé essa representatividade. Eu acredito
que é possivel fazer mais, do local que eu estou. Impor-
tante conversar, dialogar com uma geragdo nova que es-
td chegando de profissionais de comunica¢do ou néo,
reforcar a importéancia de nao repetir frases racistas, di-
tos populares que a gente se acostumou a falar e acha
que estd tudo bem, levar as coisas pra piada e considerar
que estd tudo bem, porque nao esté. Entao, esse perten-
cimento, esse entendimento, sio de fundamental im-
portancia e a gente aprende gradativamente e eu acho
que contribuo pra gente viver num estado racista menos
preconceituoso, insistindo no didlogo e sempre que te-
nho a oportunidade, tento descolonizar essas mentes,
entendeu? Esse pensamento eurocéntrico, essas ideias
ainda tdo retrogradas e tao associadas ao racismo num
pais que é majoritariamente preto. Entdo, acho que isso
éimportante e acho que essa contribuicdo pode ser feita
cotidianamente em todos os ambientes que a gente vi-
ve. E eu acho que é importante fazer isso na comunica-
cao”.

Por alguns anos eu apresentei
telejornais em emissoras de TVs
distintas aqui de Sao Luis e eu
achava muito interessante pessoas
negras me pararem no
supermercado, por exemplo, e dizer
nossa, que bom que tem um
apresentador negro na televisdo

Renata Harrison - “No meu bairro, faco projetos vol-
tados a danca e tento, toda vez, falar sobre o nosso papel
na sociedade, principalmente mulheres negras. Sobre o
empoderamento, sobre poder ser livre, de se vestir da
maneira que quiser e fazer o que quiser. Contribuo lu-
tando por essas mulheres a cada dia, participando de
projetos pretos, que da oportunidade para outros e ou-
trasde nos”.

Neres Pinto - “Acho que nossa contribuicao, seja co-
mo jornalista ou pessoa comum, comeg¢a com a consci-
entizacdo dos nossos irmaos negros de que devem se
qualificar, profissionalmente, de modo que a sua com-
peténcia seja o escudo contra as discriminacdes, ao
mesmo tempo em que denunciem tais atitudes. Consi-
dero o racismo uma insensatez. Afinal, os humanos de-
veriam perceber que todos os seres vivos tém cores dife-
rentes e nem por isso vivem em clima de guerra. Se to-
dos atentassem para esse detalhe, talvez o nlimero de
racistas fosse bem menor em todo o planeta”.

Jailson Mendes - “Eu uso as minhas redes sociais pa-
ra divulgar acdes de negros, para dar visibilidade, mas
aténisso a gente encontra dificuldades. Veja s6, eu cubro
muito a drea de conflitos agréarios envolvendo a popul-
¢do indigena de Viana, e até na divulgagdo dessas infor-
macodes eu encontro resisténcia. Eu acho que divulgan-
do ac6es que permitam uma reflexdao acerca da insercao
do profissional negro e das minorias, contribuo usando
as ferramentas para confrontar as ideias deturpadas da
sociedade”.

Aline Alencar — “Minha contribuicéo, além de existir
no meio (pois nossa existéncia também é ameacada pe-
lo racismo), é mostrar que conquistar esse espaco tam-
bém é para aquela pessoa que se parece comigo. E mos-
trar que, assim como eu, ela também pode e deve ocu-
par lugares de decisdo, de poder, o que ela quiser ser.
Além disso, sempre que posso, debato constantemente
nossa presenca nos locais, nao s6 como mera represen-
tatividade liberal, mas exercendo todos direitos de fala e
opinido tal qual as pessoas brancas, que sempre sao ou-
vidas e prestigiadas sem terem que lutar por isso como
nds. Mas nao basta somente eu ou outras pessoas ne-
gras contribuirem, pois o racismo e tudo de ruim que is-
so implica é problema de todos, sobretudo de pessoas
brancas que, querendo ou nao, se beneficiam do racis-
mo, afinal, ndo existiria um grupo privilegiado se ndo
houvesse outro excluido. E preciso que as pessoas bran-
cas assumam a responsabilidade nos ouvindo também
nao somente no dia da consciéncia negra, mas o ano to-
do. Nos chamando pra falar ndo apenas sobre racismo,
mas sobre outros assuntos, pois existimos, trabalhamos
e estudamos em diversas vertentes como toda pessoa
branca também”.

Pedro Sobrinho - “Aprendi que o ‘conhecimento é a
tatuagem da alma), e se vocé tem ela a seu favor compar-
tilhe. Faco isso com um jornalismo feito de responsabili-
dade e comprometido com a verdade e ativismo social.
E o racismo é um tema que abracei, ndo apenas por ser
negro, mas como um assunto que deve ser abordado
com seriedade pela sua complexidade. Falando para
pretos e brancos que o racismo, assim como qualquer ti-
po de preconceito, s6 atrapalha o processo civilizatorio
primordial em uma sociedade em que prevaleca a paz, o
amor, a solidariedade e justica social”.
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Empreendedorismo

SANDRA VIANA
Especial para O Imparcial

mpreender € dificil para qualquer pessoa. Além

do capital, precisa ter coragem, perseveranca e

claro, capacitacdo e conhecimento do ramo no

qual vai atuar. Porém, para uma pessoa negra,
esse caminho pode ser um pouco mais tortuoso. O Insti-
tuto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) aponta
que pessoas negras sao maioria no Brasil e também,
maioria a frente de um neg6cio — 51%. Dados do Sebrae
indicam que, a cada 100 adultos, 40 empreendem e en-
tre esses, a maioria microempreende e sdo negros ou
pardos.

Enquanto um nicho de grandes empresérios é fruto
de estudo em boas escolas, heranca dos negécios de fa-
milia e oportunidades diversas para alcancar autono-
mia financeira com seus empreendimentos, o empresa-
riado negro, em sua imensa maioria, inicia por necessi-
dade - cerca de 46% — e o fator ‘conhecimento da 4rea’
veio ap6s avancarem financeiramente.

O acesso ao capital e dificuldades para estabelecer
uma rede de contatos pela falta de conhecimento — da
drea ou de pessoas influentes — estdo entre as barreiras
enfrentadas pelas pessoas negras, ao empreender. Uma
estratégia dos negocios criados por pessoas negras € tra-
zer respostas as demandas desta populacdo que sdo ig-
noradas pelo mercado, segundo aponta pesquisa da
Fundacgdo Getulio Vargas (FGV). Sao, principalmente,
negocios no ramo da beleza e da moda, voltados para o
publico negro e atento as suas caracteristicas, que sur-
gem como empreendimentos desta parcela da popula-
cao.

Por meio da internet, que facilita a divulgacao dos ne-
gbcios, tém surgido produtos e servigos em ramos como
saude, tecnologia da informacao, alimentacdo e outros,
a partir da criacdo de startups e plataformas especificas.
Mas, ainda é bem pouco, se forem considerados os fato-
res sucesso e disseminacdo do negécio. Conta-se nos
dedos empreendimentos de éxito e duradouros, que se-
jaminiciados ouliderados por pessoas negras.

Requinte e sensibilidade

Reconhecida na gastronomia maranhense, Celia Ros-
setti traz o peso de um nome que se tornou uma grande
marca neste segmento. Credibilidade, confianca e re-
quinte permeiam o empreendimento que agrega o Buf-
fet Rossetti e a delicatessen Rossetti. Ela é a mente criati-
va por trds do neg6cio. Chef gastronomica com vasta ex-
periéncia e que apresenta a cozinha multicultural inter-
nacional, Célia Rossetti se consolidou como uma das
principais profissionais do ramo no Maranhao.

Sdo a marca do negdcio sua inventividade ao combi-
nar ingredientes e a busca na criacdo de experiéncias
gastrondmicas que encantam e agucam as sensacoes.
Em seus mais de 15 anos de trabalho e aprendizado, a
Célia Rossetti fez da marca Rossetti uma das maiores re-
feréncias em sabor, qualidade e elegancia da gastrono-
mia local. A Rossetti representa a fina gastronomia e é
uma das marcas mais proeminente e requisitada no ra-
mo gastronémico. Como bem coloca em sua plataforma
na internet, a Rossetti segue “transformando ingredien-
tes em arte”. “Estes mais de 15 anos de experiéncia nos
ensinaram que cozinha e criatividade andam juntas.
Construi uma marca que muito me orgulha por ser uma
referéncia de know-how, credibilidade e confianca, con-
quistadas com muita eficdcia no que fazemos e nos pro-
pomos a oferecer a nossa clientela. E mais que um nego-
cio gastronémico. E um estilo de comer, de saborear, de
degustar. Fruto de muita competéncia e de muito traba-
lho para hoje, termos essa marca que, seja onde for pro-

Quebrando barreiras
do mercado

nunciado, o nome Rossetti é visto como sindnimo de
qualidade e requinte”, pontuou a chef Célia Rossetti.

Estes mais de 15 anos de experiéncia
nos ensinaram que cozinha e
criatividade andam juntas. Construi
uma marca que muito me orgulha
por ser uma referéncia de know-
how, credibilidade e confianca

Mesmo atuando em um nicho reconhecidamente
segmentado, Célia Rossetti defende a democratizacdo
da gastronomia. “Fazer esse nicho se ampliar e chegar a
mais pessoas. Neste segmento tenho duas batalhas, que
sdo a prova constante do talento e da eficiéncia e as ban-
deiras feminina e negra. Minha empresa é de esséncia
feminina, na qual a grande base sdo as mulheres negras.
Sei de onde vim e reconheco meu alcance. Compreendo
que, estar onde estou € fruto de muito trabalho e quero
que isso reverbere. Quero levar essa mensagem e ampli-
ar essa conquista. Entendo que, a passagem por esta ter-
ra ndo tem valor se eu ndo puder mudar e transformar a
vida das pessoas”, observa.

Perseverang:a e sucesso

Apesar das barreiras, € importante seguir em frente e
apostar em si e em suas convicgoes. E o que pensa Luzs-
laid dos Santos Barbosa, 48 anos, Diretora Nacional de
Vendas da Mary Kay e que hd 13 anos esta neste ramo.
“J4 conquistei uma excelente remuneracao mensal, fui
contemplada com cinco carros rosa pelo meu alcance
de vendas, obtive muitas viagens ao redor do mundo e
conquistei crescimento nessa carreira”’, afirma ela, que
também é graduada em Educacdo Fisica com pds em
Gestdo Educacional. “Como Diretora Nacional de Ven-
das Independente da Mary Kay tenho oportunidade de
representar, aprender e me desenvolver por meio da
marca que represento. O protagonismo dos negros é im-
portante. Termos consciéncia de quem somos. A maior
conquista é ser ponte de informacdo para que outras
pessoas possam empreender e alcancar seus objetivos.
Tenho muito orgulho em ser mulher e negra, com uma
representatividade que considero significativa para
muitas outras mulheres”, frisou Laid Barbosa.

O protagonismo dos negros é
importante. Termos consciéncia de
quem somos. A maior conquista é ser
ponte de informacdo para que
outras pessoas possam empreender e
alcancgar seus objetivos. Tenho

muito orgulho em ser mulher e
negra, com uma representatividade
que considero significativa para
muitas outras mulheres

Vale uma informacao: para ganhar o tdo desejado car-
ro rosa da marca, o diretor representante, junto a sua
equipe, precisa alcancar determinada meta. Esta con-
quista é reconhecida com o carro cor-de-rosa, que fica
com o diretor. “Precisa ter éxito no desenvolvimento de
equipe e no volume de vendas para chegar ao carro rosa,
maior referéncia de éxito concedido pela marca”, expli-
ca. Laid ja bateu esta meta cinco vezes.

Atitude e confianca

Empresaria no ramo de joias, Eubenilma Cadete Li-
ma, 37 anos, fez da sua vitéria uma extensao de apoio a
outras pessoas, que, iguais a ela, vislumbram um futuro
melhor. “Nunca desisti, mesmo diante das dificuldades.
Ja fui vitima de golpes, assalto, doengas e muitas humi-
lhacdes. Mas, o que me mantém firme é a certeza de que
sou capaz. Tive muitas conquistas ao longo desses anos
de muito trabalho e isso me recompensa. Minha histéria
é de muita superacdo, e também, de muitas vitérias”,
afirma Nilma, como gosta de ser chamada na area de
trabalho.

No ramo bastante segmentado de jéias, Nilma se con-
solidou e garantiu autonomia financeira. Com este
avanco, conseguiu entrar na faculdade para cursar Nu-
tricdo e pretende ainda cursar Psicologia. Conquistou
bens financeiros em médio prazo, a exemplo de carros,
cassa propria saindo da drea periférica para &rea nobre e
estende estas conquistas a familia, aos quais é sempre
um apoio firme. “Consegui proporcionar o avanco na
educagdo de muitos familiares meus, dando-lhes as
condicdes para a formacdo superior. Isso me emociona
e me alegra, pois, a educacao é para a vida, ninguém tira
de vocé. E esse conhecimento é que garante que possa-
mosiralém e vencer”, enfatiza Nilma.

Consegui proporcionar o avango na
educacgdo de muitos familiares
meus, dando-lhes as condicoes para
a formacgdo superior. Isso me
emociona e me alegra, pois, a
educacgao é para a vida, ninguém
tira de vocé. E esse conhecimento é
que garante que possamos ir além e
vencer

Ela aponta que as barreiras devem ser vistas como de-
safios a serem enfrentados com confianca, perseveran-
ca e claro, muito conhecimento. “Precisamos quebrar
paradigmas e questionar o sistema todos os dias. Sem-
pre reforcar a essencialidade das a¢6es para insercdo do
negro na sociedade, meio dos negocios e ser a frente pe-
la igualdade, aos direitos e uma vida com dignidade”,
frisou.
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Mulheres negras com

forca no mercado

De acordo com a Global Entrepreneurship Monitor, o Brasil ocupa o 7° lugar na lista de
com mais empreendedores do mundo, sendo 51% mulheres e 47 % delas sao pretas

RENATA HARRISON

més da consciéncia negra e

do empreendedorismo fe-

minino, traz importantes

discussdes sobre o assunto
em todo Brasil.

A pauta chama atencdo e mostra
que mulheres negras tém ganhando
forcano mercado, através de seus em-
preendimentos.

De acordo com a Global Entrepre-
neurship Monitor (GEM), o Brasil
ocupa o 7° lugar na lista de com mais
empreendedores do mundo, sendo
51% mulheres e 47 % delas sao pretas.
Dados coletados em estudo “Empre-
endedorismo negro no Brasil”, reali-
zado pela aceleradora de empreséarios
negros PretaHub, da Feira Preta, afir-
mam que empreendedoras e empre-
endedores negros movimentam cerca
de R$ 1,7 trilhdo por ano no Brasil e
mais da metade, cerca de 51% dos
brasileiros que empreendem, sdo pre-
tos ou pardos. Destes, 52% sao mulhe-
res.

0 empreendedorismo negro
e suas dificuldades

O empreendedorismo feminino
negro tem crescido com resultados
surpreendentes e marcam a nova era
do mercado.

Entre os empreendimentos mais
promissores estdo industrias e esta-
belecimentos especializados em pro-
dutos cosméticos e acessorios volta-
dos para o segmento negro.

A maioria sao saldes especializados
nos cuidados com o cabelo e a pele

Dificuldades para montar seu proprio negocio

negra, dentre outros.

Lika Guterres, que é formada em
assisténcia social, viu no empreende-
dorismo, uma forma de garantir inde-
pendéncia profissional e uma renda
extra que, na verdade, acabou se tor-
nando sua principal renda.

A proprietaria da Pedra Rara, que
trabalha com roupas e também é um
saldo afro, avalia com positividade o
seu trabalho, pois consegue se manter
somente com o seu empreendimento.
“Sou formada em assisténcia social e
minhas filhas sdo graduandas ainda.
Tudo o que precisamos € mantido pe-
la nossa loja saldo. No comeco era
uma oportunidade de tirar minha
renda extra, hoje é minha principal

fonte derenda”, afirmou.

No comego era uma
oportunidade de tirar
minha renda extra, hoje
€ minha principal fonte
de renda

Mas nem tudo foram flores na for-
macdo do processo de empreender.
Lika enfrentou e ainda enfrenta pre-
conceito ao longo dessa carreira. “Eu
passei por muitas coisas para chegar
até aqui. Para n6s se torna muito mais
dificil, pois sofri muito preconceito
por ser mulher preta, inclusive tenho
processo rolando por causa disso até
hoje”, disse.

Para nds se torna muito
mais dificil, pois sofri
muito preconceito por
ser mulher preta,
inclusive tenho processo
rolando por causa disso
até hoje

Assim como Lika, muitas mulheres
negras enfrentam dificuldades para
montar seu proprio negécio, como
por exemplo, ao tentarem acesso ao
crédito para investirem no crescimen-
to de sua empresa, pois tudo se torna
mais dificil quando a cor da pele é
avaliada. “No principio foi bem ruim,
pois estamos em um pais veladamen-
te racista e isso acaba tornando tudo
mais dificil pra gente que vem de um
segmento afro”, disse a empreende-
dora.

Com base em dados, no caso das
pessoas negras, a principal motivacao
é o empreendedorismo por necessi-
dade, pois estd ligado ao racismo.
Apesar de perceber o crescimento de
empresas fundadas por mulheres, por
outro também podemos ver que ain-
da existe um abismo que se estende
entre mulheres negras empreendedo-
ras e as brancas, por conta da desi-
gualdade e do preconceito.

Pandemia
A covid-19 evidenciou ainda mais
as desigualdades sociais e econdmi-

cas. A situacdo de mulheres negras e
periféricas, que historicamente sem-
pre tiveram mais dificuldades as
oportunidades de emprego, ficou ain-
da pior. “A nossa principal dificuldade
durante a pandemia, foi a falta de cli-
entes no nosso espaco. A nossa saida
foi fazer divulgacées e atender a do-
micilio com todas as medidas de se-
guranca. Mesmo assim, foi um perio-
do de muitas dificuldades’, afirmou
Lika.

Volta por cima

O boom de novas tendéncias no
mercado especializado para o seg-
mento estético negro, tem levantado
esse cendrio. O setor de beleza é o que
mais tem investido e ganhado forca
em produtos. Para a proprietdria do
salao e loja Pedra Rara, a reafirmacdo
da identidade visual que as mulheres
pretas estdo alcancando nesse mo-
mento, deu um up no seu empreendi-
mento e de muitas que atuam no se-
tor. “Estou hd 23 anos nesse mercado,
mas hoje digo que estou na minha
melhor fase, além disso, posso ajudar

outras mulheres. O recomego apés a
pandemia foi dificil, mas criei estraté-
gias para melhorar os trabalhos e hoje
posso afirmar que sou uma empreen-
dedora negra de sucesso”. Lika inspira
outras mulheres com o seu trabalho,
através de cursos, feiras, oficinas, des-
files e palestras que promove todo
ano. “Sou um exemplo de sobrevivén-
cia”, afirma.

Feira Ma Preta

A Feira Ma Preta, que aconteceu em
S3o Luis nesse més de novembro, é
um dos maiores exemplos de valori-
zacdo e divulgacdo do trabalho dos
afroempreendedores no Maranh3io.
Foram mais de 70 stands e mais de 150
afroempreendedores. “Na feira preta a
gente se sente em casa, pois é 0 nosso
povo que estd ali vendendo e com-
prando, tendo oportunidades e aces-
so a produtos que nao vemos muito
no mercado. E uma forma de empo-
deramento do nosso povo e eu fico
muito feliz em ter participado”, disse
Iza Ferreira, uma das participantes da
feira.
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A VIDA PEDE PASSAGEM!

Gampanha de Prevencao de Acidentes
e Combate a Violéncia no Transito

Apoio: GLEMA-Grande Loja Magbnica do Maranhdo

DiaMundialemmemoria
dasvitimasdeaddentes

A SOS VIDA PELA PAZ NO TRANSITO e seus PARCEI-
ROS realizaram pela 122 vez consecutiva anual a cele-
bracdo do Dia Mundial em Memoria das Vitimas de Aci-
dentes de Transito(terceiro domingo de novembro). No
dltimo dia 20 de novembro a manifestacdo da SOS VIDA
teve carreata, motociata, passeio ciclistico, passeata e
um bloco de cadeirantes. No evento foram exibidas
muitas faixas com frases alusivas a violéncia no transito
e serviu mais uma vez para chamar a atencdo das autori-
dades e da sociedade para este gravissimo problema hu-
mano, de satde ptblica e econdmico. O evento ocorreu
das 8h as 10h30 na Av. Litoranea, no trecho entre a praia
do Caolho e a praca de alimentacao, no Calhau.

Minfra quer desenvolver algoritmo de seguranca no
transito

O modelo sera desenvolvido com a AMBEV e terd como
base o Registro Nacional de Acidentes e Estatisticas de
Transito (Renaest).

Trata-se de uma proposta, por meio do Fundo Nacio-
nal de Seguranca e Educacao de Transito (Funset), com
intuito de organizar e aprimorar a base de dados de aci-
dentes e estatisticas de transito — Foto: Ryckson
Anhaia/Minfra.

A Secretaria Nacional de Transito (Senatran) assinou
um termo de doacdo com a Ambev para elaboragdo de
um modelo de algoritmo preditivo de acidentes de tra-
fego, com foco na seguranca no transito, que terd como
base o Registro Nacional de Acidentes e Estatisticas de
Transito (Renaest).

Trata-se de uma proposta, por meio do Fundo Nacio-
nal de Seguranca e Educacdo de Transito (Funset), com
intuito de organizar e aprimorar a base de dados de aci-
dentes e estatisticas de transito. A ideia é contribuir com
o desenvolvimento de politicas ptblicas com foco no
bem-estar fisico, mental e social da populac¢do brasilei-
ra.

“A parceria entre setor publico e privado é essencial
para desenvolver politicas publicas que beneficiem a
sociedade. A vontade de salvar vidas € mutua e é com es-
sa colaboracao que vamos tornar o transito mais seguro
para o cidadao”, destacou o secretdrio nacional de Tran-
sito, Frederico Carneiro.

Odocumento
O modelo é uma fun¢do matemadtica que é possivel apli-
car, por exemplo, a uma base de dados, evidenciando
padrdes capazes de apontar tendéncias. O desenvolvi-
mento do modelo acontecerd a partir das bases de bus-
cados Detrans de cada estado.

N3ao haverd utilizacdo de dados para outro fim que
nao a elaboracdo do servigo. Além disso, havera a devo-
lucdo ou destruicdo dos dados ao final do projeto, com
entrega do algoritmo preditivo ao 6rgao donatario. A do-
acdo sera feita em nome da Ambev, que coordenara a
execucao do servico, bem como da Fundacao Abinbey,
que o custeard. Ja a interveniéncia sera da Falconi Con-
sultores S.A., que o executara.

As informagaes séo da Assessoria Especial de Comuni-
cacgdo do Ministério da Infraestrutura

Fonte: www. portaldotransito.com.br

CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO
9.503/97)

Art. 26. Os usudrios das vias terrestres devem:

I — abster-se de todo ato que possa constituir perigo
ou obstéculo para o transito de veiculos, de pessoas ou
de animais, ou ainda causar danos a propriedades pu-
blicas ou privadas;

IT-abster-se de obstruir o transito ou torné-lo perigo-
so, atirando, depositando ou abandonando na via obje-
tos ou substéncias, ou nela criando qualquer outro obs-
taculo.

FACA A SUA PARTE PELO TRANSITO SEGURO: SEJA
OBEDIENTEAS LEIS DO TRANSITO.

* Facebook e Instagram: SOSVIDA PAZ NO TRANSITO;
 Twitter:@valorizacaovida

¢ E-mail:valorizacaoaavida@gmail.com

* Fones:(98)98114-3707(VIVO-Whatsapp)

(lei n.
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Um olhar na producao
pessoas negras

SAMARTONY MARTINS

o0 Maranhao, segundo o Instituto BGE, os ne-
gros sao maioria, cerca de 74% da populacao.
Apesar de muitas conquistas, ainda h4 pre-
conceito contra os negros em varios segmen-
tos e a drea cultural ndo est4 fora deste contexto. Produ-
tores ouvidos por O Imparcial sobre as dificuldades
com relagdo a produzir eventos e ver a pessoa negra co-
mo protagonista do processo. Também apontaram que
uma das principais barreiras esta relacionada, o “embra-
quecimento”, a falta de oportunidades e a burocracia.
Para atriz, publicitdria e produtora cultural, Jilia
Martins que trabalha na cena cultural ha oito anos na
Ilha, avaliou que a maior dificuldade que os produtores
negros ludovicenses enfrentam para colocarem seus
projetos culturais em pratica é a falta de oportunidade
que o proprio segmento impde. “A maior dificuldade
que enfrentamos é a falta de oportunidade. Ainda é mui-
to dificil as pessoas verem profissionais negros na pro-
ducdo cultural, seja na funcao de idealizador, seja traba-
lhando como produtor do evento. Nao ha oportunida-
des, e sao poucos os projetos aprovados de idealizado-
res e produtores negros e que sdo incentivados. Eu bus-
co sempre trilhar outros caminhos que nao seja a de-
pendéncia de projetos incentivados por empresas e ou
apoiadores do Maranhao, mas isso ndo quer dizer que
eu ndo busque incentivo local, pelo contrario, temos
que continuar insistindo para que a mudanca aconte-
¢a’, revelou Julia Martins
Para Jalia Martins, que deu vida a escritora mara-
nhense, Maria Firmina dos Reis, considerada a primeira
romancista negra do Brasil, autora do livro Ursula, pri-
meiro romance abolicionista da literatura publicado em
1859, ainda uma resisténcia a projetos, espetaculos e
producdes com temadticas voltadas para a populacao
negra e que o “Padrdo Europeu” prevalece.

“As pessoas ainda estdo muito resistentes quando o
assunto sdo projetos com temadticas relacionadas a ne-
gritude. Ainda estdo muito presos em um formato de se
fazer evento no modelo eurocentrado. Nao podemos di-
zer que ndo houve avanco, visto que dos tltimos anos,
houve uma crescente em eventos que valorizem e discu-
tem a cultura preta, s6 nao houve ainda incentivo das
instituices como deveria de fato ter”, ressaltou a pro-
dutora cultural.

O didlogo com a classe artistica, e
agentes culturais pretos, politicas
ptiblicas culturais sdo um dos
caminhos para que o avango e a
melhoria aconteca”, disse Jiilia.

Ja o poeta e produtor cultural, Gabriel Campelo, ava-
lia que a cultura negra é uma das mais ricas que existem
dentre as culturas humanas. Ele afirma este silogismo
para confrontar a realidade ainda vigente da desvalori-
zacao das culturas provenientes dos povos em didspora,
e que esta realidade contraditéria é sustentada por um
modelo hegemodnico de poder. “O povo preto é qualifi-
cado para ocupar espacos de decisdo, mas geralmente
precisam se aliar a politicas de embranquecimento para
colocar seus projetos em pratica, penso que essa € a
maior dificuldade encontrada por produtores pretos.
Dai concluo, que a exclusdo de pessoas pretas em espa-
cos de decisao é ainda um forte demérito ao desenvolvi-
mento do livre pensar deste povo, seja ele em qualquer
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Alem da pele

instancia da vida humana, inclusive na cultural. Nao
faltam exemplos em que sujeitos brancos com habilida-
des inferiores ou similares recebam atencao e incentivo
que os negros nunca receberam. Cito o exemplo do
samba e da bossa nova, o primeiro criado por negros
com referéncia aos toques do candomblé foi criminali-
zado e os seus praticantes hostilizados pela forca polici-
al, enquanto o segundo, fruto da apropriacdo do primei-
ro por pessoas brancas, teve seu lugar garantido ocu-
pando espacos de destaque nacional e internacional”,
afirma o produtor cultural.

“Racismo institucional” e burocracia

Questionada sobre o atual cendrio cultural, a produ-
tora mineira Nafis Bezerra que ja foi conselheira estadu-
al, reconhece que houve avancos nas acdes de politicas
culturais afirmativas para pessoas negras, mas avaliou
também, que ainda ha muita dificuldade na aprovagdo
dos projetos em editais e patrocinios e capacitar recur-
s0s para o segmento.
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“Ainda estamos na luta e na espera
de aprovacgdo de leis a favor da
cultura e produtores negros por
parte dos gestores culturais”

“Estamos cientes sim que muitos produtores negros
estdo ocupando vérios espacos nas area de dudiovisual
com filmes lindissimos, artes cénicas, espetdculos e
shows com temaética elaborados por produtores e pesso-
as negras. Mesmo com o0 preconceito e o racismo nosso
avanco é grande! Tiro por mim que resido aqui em Sao
Luis ha sete anos e fago parte deste avango com muito
orgulho. Para melhorar falta mais acesso a cultura Mui-
tos ainda ndo tem esse acesso. Meu intuito € mudar essa
historia com projetos autorais voltado a populacdo ne-
graonde eu habitar”, disse Nafis Bezerra.

Para o fotografo e produtor cultural Wallace Sousa, o
cendrio cultural maranhense sempre trouxe para 0s
produtores negros uma vasta gama de oportunidades,
porém ele avalia que muitas dessas sdo direcionadas
apenas para pequenos grupos.

“Uma das questdes que nos falta enquanto produto-
res € um apoio ainda maior para o setor, 16gico que mui-
to disso se perdeu devido a falta de investimento do atu-
al governo federal, porém nota-se um incentivo por par-
te do governo estadual para que possamos nos manter
produtivos durante um periodo pandémico. Contornar
esse cendrio nao foi tao facil. Para se ter uma ideia, no
segundo semestre de 2019 fundei junto a outros uma ca-
sa cultural no centro da capital e a mesma infelizmente
ndo se manteve devido a dificuldade da pandemia. A
ideia agora € esperar o setor aquecer ainda mais pra re-
tornar as atividades que foram paradas”, disse o fotogra-
fo.

Para Werlys de Jesus Cunha Santos, professor de his-
toria da rede estadual, a nivel geral a producdo cultural
na Ilha de Sao Luis normalmente é feito por estilo de
acdo que mais agrada. Ele cita como exemplo, as entida-
des mais conhecidas angariam mais recursos outras
nem se quer obtém estes valores porque ndo sdo conhe-
cidas.

“A maior dificuldade para
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produtores negros é eles ndo serem
pertencentes a uma dessas
gradiosas, maravilhosas,
tradicionais manifestacoes, caso
contrdrio ele estd fora independente
do seu projeto ser voltado para
causa negra. Existe uma grande
diferenca”

“Uma coisa é uma manifestacdo cultural que passa
em um projeto cultural ser feito por negros e outra é essa
manifestacdo ser feita por negros e trazer uma mensa-
gem especifica de brincadas de resisténcia para o provo
negro” afirmando que outra coisa é a participa¢do do
negro presente nessas agremiagdes mais antigas e que
ndo tem em sua maioria um enredo voltado para o ne-
gro, anao ser as escolas de samba.

Quem também avaliou as dificuldades dos produto-
res negros na Ilha foi o ativista e produtor cultural Clau-
dio Addo, do Grupo de Danca Afromalungos (GDAM).

“A nossa maior dificuldade é que a gente consegue
aprovar os projetos pela Lei de Incentivo da Cultura,
mas ndo consegue capitar os recursos. Falta das empre-
sas asensibilidade em ver a cultura como um bom neg6-
cio. O estado do Maranhdo respira turismo, cultura e
economiasoliddria”, afirmando

J& para o ator, musico e cantor Vicente Melo que deu
vida ao cantor e compositor Jodo do Vale em um musical
que contava a sua trajetoria na Musica Popular Brasilei-
ra, a maior dificuldade o produtor negro tem que ter o
maximo conhecimento a politica de projetos culturais
porque hoje em dia nao tem como tirar um show, uma
exposicdo do papel ou qualquer outra producao se nao
for por este meio.

“Além da pessoa ter conhecimento de projeto cultural
ela tem que ter conhecimento dos tramites burocraticos
que envolve o processo, sem falar na capitacdo de recur-
sos que é uma outra problemdtica imensa. Sdo pouquis-
simas as empresas do estado que incentivam esses pro-
jetos culturais. Muita das vez ndo é a questao do projeto
de passar, mas o problema esté relacionado a falta de re-
cursos que hoje é amenizada pelas “vaquinhas virtuais”
que muitos produtores negros estao recorrendo.


https://banca.oimparcial.com.br/

Saulo Duailibe
E-mail: sauloduailibe@yahoo.com.br
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Talento negro nos
esportes do Maranhao

NERES PINTO

destacada participacdo dos negros e negras é

muito facil de perceber em todos os esportes,

no Brasil e no exterior. Nos tltimos 50 anos eles

marcaram brilhantemente suas passagens pelo
basquete, atletismo, automobilismo, ténis, boxe, e prin-
cipalmente no futebol. O histérico de atletas negros bra-
sileiros que marcaram época em todos os esportes é
muito amplo, mas apesar das conquistas incontestaveis,
em pleno Século XXI os esportistas de pele escura conti-
nuam sofrendo diversas formas de discriminacdo no
Brasil e em varios outros paises.

Consagrado como Rei do Futebol em todo o mundo,
Pelé, tricampedo mundial, ndo escapou de xingamentos
e muitas vezes foi chamado de “macaco” em seu préprio
pais de origem. Na Espanha, o atacante Vinicius Junior,
do Real Madrid e da Selecdo Brasileira passou por maus
momentos nesta temporada, por ser negro e bom de bo-
la.

No Brasil, foram varias dentincias registradas, inclusi-
ve em jogos do Campeonato Brasileiro terminado re-
centemente. H4 leis que qualificam esse tipo de com-
portamento como crime, mas as puni¢des aplicadas
tém sido brandas e acabam servindo de incentivo para
que essa pratica vé se alastrando cada vez mais.

Na Semana da Consciéncia Negra, que se encerra
neste dia 26 de novembro, o debate sobre aigualdade ra-
cial ganhou mais for¢ca devido aos registros cada vez
maiores de preconceitos que provocaram inclusive a vi-
oléncia contra pessoas de pele escura, notadamente, em
territorio brasileiro.

Negros que se destacaram no Maranhao

A lista é imensa desde que os esportes comecaram a
ser praticados no Maranhdo, mas as geracoes dos ulti-
mos 50 anos certamente ndo esqueceram destes atletas
negros que se destacaram e fazem parte de uma histéria
de muitas glérias nos gramados aqui, no cendrio nacio-
nal e no exterior. Alguns até vestiram a camisa verde e
amarela da Selecao Brasileira.

Fausto, a Maravilha Negra

Nascido em Cod6-MA, Fausto dos Santos (1,86m) foi
um volante de rara qualidade técnica — habilidade, mui-
ta disposicdo e chute forte -, que jogava com elegancia.
Também tinha muita precisdo no toque de bola. Foi elei-
to o melhor jogador de sua posi¢do nas décadas de 1920
e 1930. Na Copa do Mundo do Uruguai, em 1930, rece-
beu o carinhoso apelido de “Maravilha Negra” pela cro-
nica esportiva daquele pais, devido as suas brilhantes
atuacoes. Oriundo de uma familia pobre que deixou o
interior maranhense em busca de melhores dias no Rio
de Janeiro, ele defendeu o Bangu, mas foi no Vasco no
inicio de 1929 que se projetou. Depois foi contratado pe-
lo Barcelona da Espanha, Young Fellows, da Suica, Naci-
onal do Uruguai e Flamengo. Morreu precocemente em
razdo da tuberculose, aos 34 anos, no dia 28 de marco de
1939.

José Carlos Moreira

Mais conhecido como Codd, José Carlos destacou-se
na modalidade mais rapida do atletismo (100 metros ra-
sos). Brilhou nas semifinais do revezamento 4x100 me-
tros dos Jogos Pan-americanos de 2007, realizados no
Rio de Janeiro, onde o Brasil conquistou a medalha de
ouro. Em Pequim (2008) participou dos Jogos Olimpicos
e fez parte do quarteto brasileiro que conquistou a me-
dalha de bronze.

Adriele Rocha

A melhor jogadora de Beach Soccer do mundo é ma-
ranhense. No dia 4 deste més de novembro, a atacante
nascida em Tutéia foi eleita em Dubai, nos Emirados
Arabes Unidos. J4 havia sido indicada outras quatro ve-
zes. Nesta temporada de 2022, Adriele, 25 anos, venceu o
Mundial Feminino com o Lady Grumbach, da Pol6nia, e
também foi escolhida a craque do torneio.

Canhoteiro

José Ribamar de Oliveira (o Canhoteiro) era conside-
rado o Garrincha do lado esquerdo do ataque. Nascido
no Maranhao, brilhou no América de Fortaleza, foi des-
taque no time do Sdo Paulo em 1955 e enlouquecia seus
marcadores com dribles desconcertantes. Esteve trés
vezes na Selecdo Brasileira, participou de 16 partidas e
atuou no Sul-Americano Extra de Lima, na Taga Oswal-

do Cruz e na excursdo preparatoria para a Copa do Mun-
do de 1958. S6 nao foi ao Mundial da Suécia por op¢do
tatica do técnico Feola, que preferiu Zagalo.

Bacabal e Juca Baleia

Nas décadas de 50 e 60, Raimundo Nonato Barros de
Abreu (Bacabal) foi o goleiro que fechou o gol do Moto
Club e da Selecdo Maranhense, onde sagrou-se cam-
pedo do Norte em 1962. Outro goleiro, Juvenal Marinho
dos Santos (Juca Baleia) ficou famoso a partir da década
de 70, quando revelado pelo Expressinho acabou esten-
dendo sua fama ao vestir as camisas de Moto, Maranhao
e Sampaio Corréa, onde teve suas maiores conquistas.
Em 92 ganhou destaque nacional ao enfrentar o Palmei-
ras na Copa do Brasil e encantar a imprensa paulista
com grandes defesas.

Clayton

Na década de 90 surgiu no Moto Club outro lateral-
esquerdo. José Clayton Menezes Ribeiro, mais conheci-
do como Clayton ganhou fama ao vestir a camisa rubro-
negra e acabou se transferindo para a Bélgica. Continu-
ou crescendo e foi parar na Tunisia. Defendeu em 94 o
Etoile Sportive, daquele pais. Naturalizou-se e disputou
a Copa do Mundo. Mais tarde foi negociado com o Bas-
tia, da Franca.

Neguinho e Negdo

Na década de 60, o MAC tinha na sua defesa Negui-
nho (lateral-direito) e Negdo (zagueiro-central). Sem
davida, uma dupla que marcou época pela seriedade
com que jogava. Campedes pelo Quadricolor, inclusive
em torneios interestaduais, despertaram o interesse de
vdrios clubes, mas preferiram ficar em Sao Luis. Negui-
nho passou ainda por Moto e Sampaio Corréa. No Trico-
lor foi campedo do Brasileirinho em 72 e ganhou fama
ao cobrar cinco penalidades e converter todas, contra o
Campinense-PB, na decisdo.

Gojoba e outros

José Raimundo Silva Moraes (Gojoba), volante, cam-
pedo do Brasileirinho em 72 pelo Sampaio, atuou em véa-
rios clubes do Nordeste, acumulando titulos pelo Moto,
Sport-PE e Ceara. Walter Cruz (Barrao) foi um dos maio-
res meias do futebol maranhense, assim como Raimun-
dinho, Wélber (Corinthians e Selecao Brasileira) Jackson
(MAC, Palmeiras, Cruzeiro, Internacional, Paulista, Ga-
ma, Coritiba, Emirates Club, [tuano, Vitéria, Santa Cruz
e Selecdo Brasileira, Paulo Sérgio (ex-Moto, Sampaio
Corréa, Sdo Paulo, Flamengo e Guarani-SP) e Wamberto,
revelado pelo Sampaio e destaque do Ajax da Holanda,
paideWanderson, hoje no Internacional-RS.

Bacabal e Kléber Pereira

Bacabal (MAC, Moto, Sampaio, Tuna-PA, River-PI e
Matsubara-PR) é o maior artilheiro da histéria do Caste-
lao, com 115 gols. Também foi no estadio do Outeiro da
Cruz que ele fez sete gols numa s6 partida, diante do To-
cantins, em 1983. Kleber Pereira, natural de Peri-Mirim,
destaque do futebol do Anil, projetou-se ao vestir a ca-
misa do Moto nos anos 90. Artilheiro do Campeonato
Brasileiro de 1998, disputando a Série C, com 25 gols,
destacou-se também no Atlético Paranaense, onde fez
124 gols, depois foi para o México. Atuou no Tigres, Vera-
cruz, América e Necaxa. De volta ao Brasil, brilhou com
a camisa do Santos-SP em 2007.

Oliverrd

Luis Airton Barroso Oliveira, conhecido como Oliver-
ra depois que foi para o exterior, destacou-se no time do
Tupan, no final dos anos 80. Transferido para o futebol
belga (Anderlecht), naturalizou-se e disputou a Copa do
Mundo de 98 na Franca. Também jogou na Itélia pelo
Cagliari, formando um trio de ataque com o argentino
Gabriel Batistuta e o brasileiro Edmundo, no Bologna,
Como, Catania, Foggia, Venezia e Lucchese. No ataque o
futebol maranhense teve ainda, Zezico, Pelezinho, Na-
bor, Laxinha, Riba e Dario, entre tantos outros que se
destacaram nas décadas de 70 a 90.

Tido, o Reido handebol

Sebastido Rubens Pereira, Tido (1957-2005), foi um
dos maiores destaques do handebol masculino do Bra-
sil. Chegou a ser chamado de “Pelé do Handebol”, pela
sua habilidade e técnica capazes de desequilibrar os jo-
gos em sua época. Em 1976, Tido foi considerado o me-
lhor jogador de handebol do pais e pela Selecao Mara-
nhense levantou o titulo de campedo na categoria adul-
to. Também brilhou na Selecao Brasileira de Handebol
na funcao de armador central. Em Nice, na Franca, era
chamado de Maravilha Negra pelo jornal LEquipe.

Iziane Castro

Ludovicense, moradora do bairro Liberdade, estrela
do basquete, Iziane destacou-se nas categorias de base
do Osasco-SP, e em 2002 jogou pelo Miami Sol da Flori-
da, sendo a mais jovem da Women’s National Basketball
Association, aos 21 anos. Depois de uma trajetdria vito-
riosa em diversos paises, inclusive da Europa, mostrou
seu enorme talento pela Selecdo Brasileira, onde se tor-
nou camped da Copa América em 2001 e terminou na
quarta colocacdo nos Jogos Olimpicos de 2004 e Mundi-
al de 2006. Com a camisa do Brasil fez 870 pontos em 71

jogos.

Ana Paula

Uma das mais talentosas atletas de handebol do
mundo, Ana Paula Rodrigues hoje atua na Europa.Vestiu
a camisa da Selecao Brasileira nos Jogos Olimpicos de
2008, 2012, 2016 e 2021. Conquistou o Mundial em 2013
na Sérvia. Nasceu em Sao Luis e comecou a praticar es-
portes no bairro da Liberdade. Também foi campea em
varios clubes europeus: Austria, Franca, Ruassia e Romeé-
nia.

ReiZulu

Casemiro de Nascimento Martins, conhecido popu-
larmente como Rei Zulu, destacou-se como brilhante
lutador de vale-tudo brasileiro. Durante 17 anos, foi o
grande nome desse esporte no Brasil, conquistando 151
vitérias em 200 lutas. Sua fama o levou a viagens por va-
rios estados e pelo mundo. Desafiou lutadores famosos,
inclusive o também invicto Rickson Gracie. Zulu é pai de
Zuluzinho, outro grande lutador maranhense que ainda
estd em atividade.

Racismo é cada vez maior no futebol

Um dos maiores goleiros do futebol maranhense que
se destacou a partir da década de 80, Juca Baleia conta
que sofreu dupla discriminacao quando atleta, por ser
negro e pesado. “A maior manifestacdo de racismo que
enfrentei foi em 85 ou 86 quando era goleiro do MAC e
disputava o Campeonato Brasileiro. Aconteceu no Esta-
dio Presidente Vargas, em Fortaleza, numa partida con-
tra o Ferrovidrio. A torcida gritou alto e me chamou vari-
as vezes de macaco e negdo. Ndo dei ouvidos e aquilo s6
me incentivou, pois fui o melhor do jogo que ganhamos
por3a2”.

Raimundinho

Dentro de campo me chamavam de
macaco, nego safado, etc, tudo para
tentar tirar minha concentragao e
ndo jogar nada, porém, como
naquela época a televisdo ndo fazia
a mesma cobertura de hoje, ficava
por isso mesmo. Eu respondia com
meu futebol, que gracas a Deus pude
mostrar aqui e no exterior

Raimundinho disse que ndo se sente ofendido quan-
do o chamam de negro a ndo ser que seja em sentido pe-
jorativo, com o intuito de passar aimagem de um ser in-
ferior. “Se o cara me chamar de branco, ai sim, me ofen-
do, porque sei que ele estd debochando”.

Kleber Pereira

Me chamaram de macaco, me
jogaram cerveja, mas ndo perdi a
esportiva. Joguei normalmente pelo
meu time e continuei minha vida de
atleta profissional sem maiores
problemas

Kleber entende que as pessoas ao se sentirem ofendi-
das devem denunciar os ofensores. “Gracas a Deus, nés
nascemos com esse dom de jogar futebol. E nossa pro-
fissdo e precisamos ser respeitados. Acho que as pessoas
discriminadas tém mais é que denunciar esse tipo de
comportamento”, recomenda.
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COPA DO MUNDO 2022

Nevymar e Danilo

€

ao forada 19 fase

Com as lesdes, 0s jogadores nao conseguirdo se recuperar a tempo dos proximos dois
jogos do Brasil, contra Suica, na segunda, e Camaroes, na sexta-feira, dia 2 de dezembro

A Selecao Brasileira tera dois gran-
des desfalques nos proximos jogos na
CopadoMundo do Catar.

O lateral-direito Danilo e o atacan-
te Neymar passaram por exames de
imagem, na manha desta sexta-feira
(25), e tiveram constatadas entorses
no tornozelo esquerdo e direito, res-
pectivamente.

Com as lesdes, os jogadores ndo
conseguirdo se recuperar a tempo dos
préximos dois compromissos do Bra-
sil no Mundial - partidas contra Suica,
nesta segunda-feira (28), e Camardes,
na sexta-feira, dia 2 de dezembro.
Sendo assim, eles voltardo ao time
apenas em caso de uma eventual clas-
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As selecoes da Holanda e do Equa-
dor se enfrentaram, na udltima sexta-
feira (25), pela fase de grupos da Copa
do Mundo, no Catar, no Estadio Inter-
nacional Khalifa. A partida valida pelo
Grupo A terminou com um empate de
1 a1, com gols no primeiro e segundo
tempo. Ambas as selecoes ficam com
quatro pontos e eliminam Catar da fa-
se de grupos.

Primeiro tempo

O Holanda abriu o placar logo aos
cinco minutos do primeiro tempo.
Com um passe errado do Equador, o
holandés Cody Gakpo recebeu a bola
perto da drea e chutou para o canto do
gol, marcando o primeiro ponto da
partida.

sificacdo as oitavas de final.

De acordo com o boletim médico
divulgado pela Confederacao Brasi-
leira de Futebol (CBF), Neymar sofreu
uma lesdo ligamentar lateral no tor-
nozelo direito, junto de um pequeno
edema 6sseo, durante a vitoria por 2 a
0 sobre a Sérvia. O atacante deixou o
campo bastante abatido e sentindo
fortes dores naregido.

Logo ap6s ser substituido, Neymar
iniciou o tratamento com gelo no
banco de reservas. Apds o apito final
do jogo, ele deixou o estddio Lusail
mancando.

Assim como Neymar, Danilo se ma-
chucou na etapa final da partida. Ele

Holanda e Equador empatamnolal

Mesmo com o gol, o time equatori-
ano manteve a marcacdo forte, de
modo que a Holanda nao definiu o rit-
mo do jogo. Perto Dos 20 minutos da
partida, o Equador pressionou o time
europeu e tentou diversos chutes ao
gol, mas ndo marcou.

O Equador conseguiu mandar a bo-
la para a rede apenas nos acréscimos
do primeiro tempo, mas a arbitragem
entendeu um impedimento e anulou
o gol. A jogada veio de um escanteio,
quando a bola sobrou para Estu-
pindn, que chutou.

Entretanto, a bola desviou em Po-
rozo antes de entrar narede, que esta-
vaimpedido.

Sequndo tempo

sentiu fortes dores no tornozelo es-
querdo, mas conseguiu continuar em
campo até o fim. O médico da Sele-
¢do, Rodrigo Lasmar, confirmou que
ele teve uma lesdo ligamentar medial
nolocal.

Alternativas de Tite

Sem poder contar com Danilo, o
técnico Tite deve escalar o veterano
Daniel Alves, de 39 anos, na lateral. O
zagueiro Eder Militdo, que também
atua na posicao, corre por fora para fi-
car com avaga.

J& para o lugar de Neymar, Tite tem
algumas alternativas. Ele pode adian-
tar Lucas Paquetd e colocar Bruno
Guimaraes ou Fred no meio-campo.

A selecao equatoriana empatou o
jogo logo no comeco do segundo tem-
po, aos trés minutos. O capitdo Enner
Valéncia recebeu um rebote e conse-
guiu marcar em cima do goleiro ho-
landés Noppert.

O Equador manteve a marcacao
pressionada na segunda metade da
partida, tanto que o jogo registrou
mais de 25 faltas ao todo. Nenhum dos
dois times conseguiram marcar outro
gol.

O préximo jogo da Holanda acon-
tece na terca-feira (29), as 12h (hora-
rio de Brasilia), contra o Catar. Ja o
Equador volta ao campo da Copa do
Mundo contra o Senegal, também as
12h (horario de Brasilia), da terca-fei-
ra.

Saulo Duailibe
E-mail: sauloduailibe@yahoo.com.br

SELECAO ANFITRIA
Catar é o primeiro pais
eliminado da Copa

0 CATAR PERDEU AS DUAS PRIMEIRAS PARTIDAS DA COPA

Ap6s o empate de 1 a 1 entre Holanda e Equador, na
ultima sexta-feira (25), o Catar esta oficialmente elimi-
nado da Copado Mundo. Com a partida vdlida pelo Gru-
po A, Holanda e Equador somam quatro pontos, en-
quanto o Catar tem zero.

A selecao anfitria perdeu os dois jogos que disputou:
contra o Equador, no tltimo domingo (20), e contra Se-
negal, na sexta-feira.

Os resultados do grupo eliminam matematicamente
o Catar da fase de grupos.

O Grupo A é composto por:
* Catar (0 pontos)

* Equador (4 pontos)

* Senegal (3 pontos)

* Holanda (4 pontos)

Assim, a selecao anfitria, primeira eliminada do mun-
dial de 2022, jad ndo consegue alcancar os lideres do gru-
po.

O préximo compromisso do Catar é contra a Holan-
da, naterca-feira (29), as 12h (hordrio de Brasilia).

3X1

Senegal venceeentrana
briga por dassificacao

SENEGAL VENCEU O CATAR POR 3 X1 E CHEGOU A 3 PONTOS

Senegal e Catar entraram em campo as 10h (horério
de Brasilia) da tltima sexta-feira (25). Com a vitéria por
3 aldosafricanos diante dos arabes, os anfitries da Co-
pado Mundo de 2022 praticamente ndo tém mais chan-
ces de passar da fase de grupos.

Também pelo Grupo A, Holanda e Equador se enfren-
taram as 13h e a partida terminou empatadaem 1x1 e
ambas as selecdes ficaram com 4 pontos cada.

Aliou Cissé escalou a selecdo senegalesa com Edou-
ard Mendy; Youssouf Sabaly, Kalidou Koulibaly, Abdou
Diallo e Ismail Jakobs; Ismaila Sarr, Nampalys Mendy;,
Idrissa Gueye e Krepin Diatta; Boulaye Dia e Famara Di-
edhiou.

Ja a selecdo catari, treinada por Félix Sdnchez Bas, en-
trou da seguinte maneira: Meshaal Barsham; Ismaeel
Mohammad, Pedro Miguel, Boualem Khoukhi, Abdel-
karim Hassan e Homam Ahmed; Karim Boudiaf, Hassan
Al Haydos e Assim Madibo; Almoez Ali e Akram Afif.


https://banca.oimparcial.com.br/
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Sao Luis, sabado e domingo, 26 e 27 de novembro

MUNDO PASSAPORTE 19 ANOS

PassaporteFolia 2022, a Feijoada de aniversa-

rio, que festejou os 19 anos do Programa de TV

Mundo Passaporte, contou com servico de

buffet completo e grandes atracdes, que se
apresentaram nos jardins e saloes da Casa Imperial —
Olho D’dgua, um dos mais belos espacos de eventos de
Sdo Luis e aconteceu dia 19 de novembro. Uma grande
festa para comemorar mais uma conquista.

O casal Marcos Davi e Madalena Nobre cuidaram de-
talhadamente, de todos os preparativos do evento, que
teve como tema “A COPA DO MUNDO FIFA”.

A festa teve na abertura, a apresentacao da talentosa
cantora Teresa Canto e Banda, a efervescéncia da canto-
ra, Thais Moreno, o charme e a irreveréncia da Banda
Mix In Brasil. e a alegria e swing da Banda Kayamba. O
badaladissimo DJ Jhonny Jay comandou o inicio e os in-
tervalos entre os shows. O evento, que chegou a sua 92
edicdo, contou com a Feijoada mais saborosa de Sao
Luis e com o padrao da Rede Feijao de Corda de Restau-
rantes. O delicioso Chopp da Cervejaria Dona, refrescou
os convidados. A Imperial Bar Tender preparou drinks
especialmente produzidos para o PassaporteFolia, além
de Caipirinhas produzidas com a Premiada Cachaca Ca-
potira. “Foi uma festa maravilhosa, animada e linda”
contou a apresentadora de TV, Madalena Nobre.

A decoracdo foi assinada pelo renomado paisagista,
Reginaldo Silva, da Folhagem Ambientacoes e as cami-
sas foram confeccionadas pela Malharia Vitéria, uma
das melhores do Nordeste.

A Milenarte Produgdes, a niamero 01 em filmagens,
fez a cobertura da festa, que para o idealizador e apre-
sentador do Programa Mundo Passaporte, Marcos Davi
“foi um momento de comemorar as vitérias e conquis-
tas dos 19 anos do programa e anunciar muitas surpre-
sas boas”. O cerimonial foi assinado pela competente,
Fernanda Napoleao, e a Multimarcas Consorcios, dirigi-
da pelo destacado empresério, Fabiano Cazeca, foi a pa-
trocinadora oficial do evento, e enviou de BH, a assesso-
ra, Elisdngela Salomon, para bem representd-lo no
evento. Parabéns ao Mundo Passaporte. Fotos: Charlles
Eduardo.

CYANE MATOS E PAULO MATOS-SETUR-MA, MARCOS-DAVI,
ELISANGELA-SALOMON-MULTIMARCAS CONSORCIOS E
VALDEZ MARANHAO.
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FATIMA PARGA (CENTRO), COMANDA A MALHARIA VITORIA,
QUE PRODUZ AS CAMISAS DO PASSAPORTEFOLIA.
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PROFESSOR PROTASIO DOS SANTOS, COM A ESPOSA, FATI-
MA SANTOS E RENATA CORREA.
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0 CASAL FRANCISCO NETO E ROSANGELA DIAS — CASA IM-
PERIAL

A grandefesta do

PassapoeFolia 2022
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MARCOS DAVI E A FILHA, MILENA, MADALENA NOBRE, MDA-
VI JUNIOR E OS NETOS, LARA E LEONARDO
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MARCOS DAVI, ENTRE, DAID E FP:BiOLA PEREIRA — MARA-
NHAO OVOS

R

e K
18 ANOS Y Y

LEONICE AZEVEDO (ATELIE AZEVEDO), M
DALENA NOBRE

ARCOS DAVI E MA-




