O IMPARCIAL

XCVIII N° 38422 SAO LUiS-MA, QUINTA-FEIRA, 4 DE OUTUBRO DE 2024 CAPITAL E INTERIOR R$3,00 [J @OmparcialMA [ eimparcialonline @oimparcial 9899144-5641

ELEICOES 2024 - PESQUISAS
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547 deninciasde
_propagandas irregulares
saoregistradas noMaranhao

Segundo dados divulgados pelo Tribunal Superior Eleitoral (TSE), por meio do aplicativo Pardal, foram registradas 1.766 reclamagdes (até a manha do dia 2) sobre as Eleicoes Municipais de 2024,
no Maranhao. A capital, S3o Luis, registra a maioria delas, com 753 dentincias, seguida pelas cidades de Jodo Lisboa, com 86, e Imperatriz, com 70. A propaganda irregular em banner/ cartaz/faixa
aparece com a maioria das dentincias, com um percentual de 38%, o que corresponde a 547 em niimeros reais; 0 bem ptiblico ocupa 11%; a internet € responsével por 10% das dentincias,
evidenciando o desvio nas campanhas através das redes, ao lado do uso indevido de alto-falante/amplificador de som, também com 10%.

......

Conteiido em nossa
plataforma digital

Cirio das Criancas de Sao Luis acontece neste fim de semana

No periodo de 4 a 6 de outubro - de sexta a domingo, o Santudrio Nossa Senhora de Nazaré realiza o 22° Cirio das Criangas e retine centenas de criancas e adolescentes do bairro do Cohatrac, em uma bonita festa
em homenagem aVirgem de Nazaré. A missa de abertura do Cirio das Criancas acontece nesta sexta-feira (4), as 18h30, na Praca Nossa Senhora de Nazaré, que fica em frente ao Santudrio.
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Na histdria de 412 anos de fundacéio, a cidade de Sdo
Luis vai ter no proximo domingo uma das eleigies mais
emblemiiticas, desde o primeiro prefeito eleito pelo vo-
to direto, Alonso Pereira piticio Cafeteira, em 1965.
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AURELIANO NETO
Membro da AML e AIL - aurineto@hot-
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Nao quero transformar esta nossa
conversa num comentdario dogmatico
sobre eleicdes ou sobre o processo
eleitoral, tratando dos seus aspectos
meramente técnicos quanto as esco-
lhas a serem feitas no dia 6 de outubro
que se aproxima. Mas € preciso que se
esclareca que a cidadania brasileira
tem imensa responsabilidade ética e
constitucional na construcao das nos-
sas institui¢oes republicanas, ao exer-
cer os fundamentos principiolégicos
contemplados no art. 1° da Constitui-
cao Federal, que estabelece que “a Re-
publica Federativa do Brasil, formada
pela unido indissoltvel dos Estados e
Municipios e do Distrito Federal,
constitui-se em Estado Democrético
de Direito e tem como fundamentos: I
— a soberania; II — a cidadania; III — a
dignidade da pessoa humana; (...)V —
o pluralismo politico. Pardgrafo tni-
co. Todo o poder emana do povo, que
0 exerce por meio de representantes
eleitos ou diretamente, nos termos
desta Constituicao.” Estes sdo os fun-
damentos principiolégicos nos quais
se assentam os postulados democra-
ticos da Reptblica brasileira e que fo-
ram consagrados na Carta Magna de

Sao Luis, quinta-feira, 3 de outubro de 2024

EleicOes: exercicio da soberania popular

1988, denominada enfaticamente pe-
lo deputado constituinte Ulisses Gui-
maraes de Constituicao Cidada, exal-
tando-a ao proclama-la: “Esta Carta é
Nossa!”

As eleicdes representam o efetivo
exercicio da soberania popular, em
que o povo —soberano na suaigualda-
de de escolha — comparece as urnas
para votar no seu representante do
Poder Executivo e do Poder Legislati-
vo, tanto na esfera municipal como na
estadual e na federal. Esses escolhi-
dos, umavez eleitos, sdo servidores do
povo e ndo de outros interesses mera-
mente oportunistas ou capitalistas, ja
que, por tras de tudo do que presumi-
velmente ver-se, prevalecem outros
interesses que nada tém a ver com a
vontade popular manifestada no seu
voto.

Mas os juristas, na sua pureza inter-
pretativa, ao examinar o paragrafo
Unico do art. 1° da nossa Carta repu-
blicana assim se manifestam, dando
uma visao hermenéutica do que seja
esse poder emanado do povo: “Trata-
se do reconhecimento da soberania
popular, ou seja, na ordem politica
brasileira, o povo é o titular do

poder. A pergunta que pode ser fei-
ta é: quem é o povo? A literatura politi-
ca contemporanea diverge muito nes-
se ponto. No Brasil, sob a égide da
Carta, povo é o conjunto de cidadaos
que participam direta ou indireta-
mente do processo politico, seja por
meio de eleicoes livres, seja pelo uso
dos mecanismos diretos de exercicio
do poder, expostos no art. 14 (plebis-
cito, referendo e iniciativa popular).
Assim, ao povo devem ser dadas satis-
facoes por seus mandatdrios, que ne-
cessariamente deverdo exercer o
mandato em nome e para o bem dele,
como um todo e nao apenas a parcela
que os elegeu.” (Machado, Costa; Fer-
raz, Anna Candida da Cunha. Consti-
tuicdo Federal interpretada: artigo
por artigo, paragrafo por paragrafo (p.
44). Editora Manole. Edicao do Kin-
dle.)

A Republica brasileira tem uma es-
trutura de poderes independente e

harmoénica. No fundo, tem-se a sepa-
racao de Poderes, como um dos fun-
damentos da triparticdo de poderes
politicos, significando dizer que o
exercicio do poder se faz de modo tri-
partite, ou seja: cabe ao Legislativo
discutir e votar leis; ao Executivo exe-
cutar as leis; e e ao Judicidrio o julga-
mento dos casos concretos, segundo
as leis. Melhor esclarecendo: “...essa
(foi) a opcao do constituinte brasilei-
ro. Além de fundamento do Estado
brasileiro, a separacao de Poderes é
uma cldusula pétrea, como previsto
no art. 60, § 4°, III. Assim, ao mesmo
passo em que € base institucional do
Estado de Direito e da Democracia, a
separacao de Poderes também é in-
tangivel, ndo podendo sequer ser alvo
de discussao.” (Machado, Costa; Fer-
raz, Anna Candida da Cunha. Consti-
tuicado Federal interpretada: artigo
por artigo, paragrafo por paragrafo (p.
44). Editora Manole. Edicao do Kin-
dle).

Neste 6 de outubro, data magna em
que a cidadania exerce o seu poder
soberano de escolha dos seus repre-
sentantes no Poder Executivo e Legis-
lativo municipais, devem observar al-
gumas licoes do histérico presidente
Abraham Lincoln, que foi um dos
maiores lideres da histoéria e, sob seu
comando, os Estados Unidos erradi-
caram a escraviddao de seu territorio,
apo6s uma terrivel Guerra Civil, que
durou anos. Lincoln era um homem
de palavras e fortes argumentos, con-
tinuamente citado em discursos por
todo o mundo. E disse: “Nenhum

homem é bom o bastante para go-
vernar os outros sem seu consenti-
mento.” — “Nao fortaleceras os fracos,
por enfraquecer os fortes. Nao ajuda-
rds os assalariados, se arruinares
aquele que os paga. Nao estimularas a
fraternidade, se alimentares o 6dio.” —
“Resolvemos solenemente que estes
mortos ndo cairam em vao; que esta
nacao, com a graca de Deus, terd nova
aurora de liberdade; e que o governo
do povo, pelo povo, para o povo, nao
desaparecera da terra.” Esta a essén-
ciada democracia.

Os 100 anos do mais longevo ex-presidente dos EUA

ADRIANO PINHEIRO
Professor de Historia

Neste tltimo dia 01 de outubro, comple-
tou 100 anos o ex-presidente norte-america-
no mais longevo, James Earl Carter, mais co-
nhecido como Jimmy Carter. Nascido em 1
de outubro de 1924, na Geérgia, foi um agri-
cultor de amendoim, que seguiu carreira na
Marinha e, posteriormente, como politico,
tendo mandatos de governador pela Geér-
gia, senador e presidente da republica entre
1977 e 1981, respectivamente. Foi casado
com Rosalyn Carter durante 77 anos, faleci-
da em 2023. Como toda carreira politica, ele
se viu em polémicas e contradi¢oes, contu-
do, teve muitos feitos na drea da diplomacia
e dos direitos humanos, que tornaram-no
referéncia em negociacoes de paz, mesmo
depois de sua saida da Casa Branca, culmi-
nando com a sua aquisicdo de um prémio
Nobel da Paz, em 2002.

Sobre o periodo que estava no poder poli-
tico, ele foi muito movimentado. Na campa-
nha para o governo da Geoérgia, foi acusado
de declarar em comicio que nao precisava
dos votos dos negros para ganhar a eleicao.
Se isso foi verdade, leva-me a crer que trata-
va-se de um estratagema para vencer as elei-
coes, pois ele concorria em um Estado muito
conservador, e era do partido Democrata,
considerado o de tendéncias liberais, ou se-
ja, queria conquistar esses votos. Pois, toda a
sua trajetéria politica foi marcada pelalutae
implementacdo dos direitos civis e politicas
em prol das minorias, e veio a ser amigo de
liderancas negras, como Nelson Mandela e o
Bispo Desmond Tutu.

Na presidéncia, o seu governo pode co-
memorar areduc¢ao da taxa de desemprego e
do déficit orcamentario; por outro lado, tive-
mos uma alta inflacionaria e aumento nos

custos da energia. Mas vamos nos centrar
nos fatos de maior relevancia no governo de-
le. Primeiro o acordo de Camp David, de
1979. Esse acordo, intermediado pelo presi-
dente Carter, foi feito entre Israel e Egito, on-
de os israelenses se retiraram da Peninsula
do Sinai e foi criada a autonomia para os ter-
ritérios palestinos. O nome “Camp David”,
faz uma referéncia a residéncia de verao dos
presidentes dos EUA, onde se passaram as
negociagoes.

O segundo acontecimento relevante foi a
crise dos reféns americanos na embaixada
de Teera. O fato ocorreu em 1979, no seio da
Revolucao Islamica, em que estudantes re-
volucionarios invadiram a embaixada e fize-
ram os funcionarios como reféns. Ao todo
foram 52, onde eles exigiram a extradicao do
x4 Reza Pahlavi, que fugiu ao Ira depois da
ascensao do Aiatolda Khomeini, e fazia um
tratamento de satide nos EUA. O conflito foi
longo, se estendendo por 444 dias. Carter
rompeu relagdes diplomaticas com o Ira, e
impos sanc¢des econdmicas. Mandou quatro
helicopteros para resgatar os reféns, mas,
devido as tempestades de areia, trés para-
ram de funcionar e um caiu. Khomeini disse
que foi um castigo “divino”.

Anos depois, em entrevista, Carter afir-
mou, bem-humorado, que o seu maior arre-
pendimento, nesse caso, foi nao ter enviado
um quinto helicoptero. No meio dessa con-
fusao, em julho de 1980, o x4 Reza Pahlavi
morreu no Egito, e Khomeini firmou um
acordo com os EUA, onde eles libertariam os
reféns em troca da devoluc¢ao dos bens do xa
ao Ira, e concederiam a suspensao das san-
cOes econOmicas ao seu pais. A soltura dos
reféns coincide com a posse do novo presi-
dente.

No campo dos direitos humanos, Carter
abracou a Declaracao Universal dos Direitos
Humanos, de 1948. Em plena Guerra-Fria,

para denunciar os crimes dos soviéticos, ele
antes reviu a sua politica externa em relacao
a América do Sul, que passava pelo periodo
de ditaduras, sendo que tal medida contri-
buiu com a abertura politica no Brasil, po-
dendo citar a Lei de Anistia, de 1979, que
trouxe de volta os exilados e libertou os pre-
sos politicos. Ele buscava com isso coeréncia
na defesa dos direitos humanos.

Jimmy Carter perdeu a sua reelei¢ao para
o Republicano Ronald Reagan, devido a alta
na inflacdo e ao seu desgaste na conducao
na crise dos reféns na embaixada em Teera.
O perfil do seu adversdrio também ajudou
nessa derrota. Enquanto Carter era bona-
chao, risonho, gentil e cordato, o Reagan foi
um ator que encarnou o cowboy, simbolo do
heréi americano. Ele era durdo, machao, que
ia resolver os problemas da nag¢ao na forga,
resgatando o orgulho do cidadao americano
de ser a grande poténcia global. Isso nutria o
eleitor de confianca.

Os discursos dele eram bonitos e sarcds-
ticos. Ele ironizou Carter em um debate na
TV, questionando: “E dificil acreditar em ho-
mem que diz que adora tomar banho gelado
demanhacedo”.

Depois de deixar a presidéncia, Jimmy
Carter fundou o “Carter Center”, uma orga-
nizacao sem fins lucrativos, que tem o obje-
tivo de lutar pela promocao da paz, demo-
cracia e direitos humanos pelo mundo. Foi
sempre uma ponte entre os EUA e seus ini-
migos, em que Fidel Castro chegou a afirmar
que Carter foi o tinico presidente americano
que nao hostilizou Cuba. Pela sua atuacgao
em defesa das causas humanitarias, ele foi
laureado com o prémio Nobel da Paz, em
2002. Como todo politico, os americanos po-
dem gostar ou ndo de Carter, mas uma coisa
é certa: ele foi um presidente fora dos pa-
drdes que os EUA costumam ter, e o seu lega-
do paraahistéria éindelével!
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Mentores sao a
chave para abrir
portas na sua
jornada fora do Pais

GABRIELLE HAYASHI SANTOS
é consultora de educacao internacional e internacionaliza-
cdo de carreiras

Abusca por mentores é uma pratica cada vez mais va-
lorizada, especialmente em ambientes académicos e
profissionais altamente competitivos. Contar com a ori-
entacao de alguém experiente pode fazer toda a diferen-
ca para aqueles que desejam trilhar novos caminhos ou
alcancar objetivos ambiciosos. Mentores oferecem mais
do que conselhos praticos: eles compartilham suas vi-
véncias, ampliam redes de contato e, muitas vezes,
abrem portas para oportunidades que seriam dificeis de
acessar de outra forma.

No entanto, a escolha entre mentorias pagas e gratui-
tas levanta questoes importantes. Programas pagos po-
dem ser uma excelente opcdo para quem busca acom-
panhamento personalizado e focado em resultados es-
pecificos. Esse investimento pago pode acelerar o pro-
cesso de aprendizado e abrir portas rapidamente, ja que
esses programas costumam oferecer acesso direto a
profissionais bem-sucedidos, além de uma rede de con-
tatos estratégica.

Por outro lado, nao se pode ignorar a eficacia de pro-
gramas gratuitos como os da Fundacao Estudar, BRASA
e EducationUSA. Essas iniciativas costumam ser volta-
das para jovens talentos que, muitas vezes, ndo possu-
em recursos financeiros, mas tém o desejo e a capacida-
de de crescer. O valor social e o impacto dessas mentori-
as sdo inestimaveis, pois proporcionam igualdade de
oportunidades e democratizam o acesso a orientacao de
qualidade.

Além disso, plataformas como o LinkedIn também
sao ferramentas poderosas para quem estd em busca de
conselhos informais. A rede permite que os usudrios se
conectem diretamente com profissionais de diversos
campos, e essa interacao pode gerar oportunidades de
mentoria espontaneas e, muitas vezes, informais. Isso
reforca a ideia de que a mentoria pode vir de diferentes
fontes e formas, dependendo do interesse, da aborda-
gem e das oportunidades de networking do individuo.

Portanto, ndo ha uma tinica resposta para a pergunta
sobre qual tipo de mentoria é melhor. Dependera das
circunstancias e dos objetivos de cada um. O mais im-
portante é que, independente de ser pago ou gratuito, o
mentor certo pode ser uma forca transformadora, ori-
entando e capacitando seus mentorados a ultrapassar
barreiras e alcancar o sucesso.
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candidata a prefeitura de Ria-

chdo, Paula Coelho, segue

consolidada na lideranca da

corrida eleitoral, de acordo
com a mais recente pesquisa de inten-
¢do de voto realizada pelo instituto
Completa Pesquisa de Opinido (regis-
trono TSE/MAn° 07918/2024).

O levantamento, feito nos dias 28 e
29 de setembro de 2024, mostra um
crescimento expressivo de Paula, que
agora detém 65,2% das intencdes de
voto.

Sua principal adversaria, Ediné
Brandao, caiu para 27,2%, ampliando
adiferenca entre as candidatas.

A pesquisa também revela que
6,2% dos entrevistados ndao souberam
ou nao quiseram responder, enquan-
to 1,4% optou por branco ou nulo. A
margem de erro é de 5,7 pontos per-
centuais para mais ou para menos.

Esses nameros reforcam o favori-
tismo de Paula Coelho, mostrando
uma tendéncia de crescimento conti-
nuo e consolidando sua posicédo co-
mo a principal escolha do eleitorado

Pesquisa aponta vitoria de Paulinho em Caxias

Paulinho NN 55,14 %
Gentil Neto NN 40,83%

Sao Luis, quinta-feira, 3 de outubro de 2024

PaulaCoelhose
devilormaem

Sua principal adversaria, Ediné Brandao, caiu para 27,2%, ampliando a diferenca entre
as candidatas. A pesquisa foi realizada entre os dias 28 e 29 de setembro de 2024

PAULA COELHO (ESQ) TEM AMPLA VANTAGEM A FRENTE DE EDIENE BRANDAO

de Riachao.

Lycia Waquim | 125%
Edmilson Sanches | () 69%

Naoo sabe/Nao opinou

SEGUNDO DADOS, NA PESQUISA ESTIMULADA, PAULINHO LIDERA COM 55,14%, SEGUIDO POR GENTIL NETO, COM 40,83%

O candidato a prefeito Paulinho
(foto) permanece liderando em Caxi-
as, segundo levantamento do Institu-
to INOP Previsao, encomendado pelo
Jornal e Portal O Imparcial.

A pesquisa, registrada no Tribunal
Superior Eleitoral com o n° MA-
04606/2024, avaliou as intencdes de
voto para prefeitura no municipio, e
osresultados foram os seguintes:

Na pesquisa de resposta esponta-
nea Paulinho tem 47,92% das inten-
¢oes de voto, Gentil Neto, 37,64%,
LyciaWaquim, 0,97% e Edmilson San-
ches, 0,14%. Os que ndo sabem ounao
responderam somam 13,33%.

Na estimulada, Paulinho lidera
com 55,14%, seguido por Gentil Neto,
com 40,83%, depois aparecem Lycia
Waquim com 1,25% e Edmilson San-

ches com 0,69%.

Aqueles que ainda estdo indecisos
correspondem, 1,11% e os que ndo
souberam responder, 0,98%.

Nos votos vélidos, que sdo resulta-
dos da estimulada, excluindo os
que ndo sabem ou ndo opinaram e in-
decisos. Paulinho aparece com
56,31%, Gentil Neto com 41,70%,
Lycia Waquim com 1,28% e Edmilson
Sanches com 0,71%.

A pesquisa foi realizada entre os di-
as 21 e 26 de setembro com 720 eleito-
res. O nivel de confianca é de 95% e a
margem de erro é de 3,33 pontos per-
centuais.
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A eleicdo de Sao Luis no
cenario do Maranhao
parao0anode2026

Na histéria de 412 anos de fundacao, a cidade de Sao
Luis vai ter no préoximo domingo uma das elei¢oes mais
emblematicas, desde o primeiro prefeito eleito pelo vo-
to direto, Afonso Pereira Epitacio Cafeteira, em 1965.
Depois daquele pleito, no regime ditatorial de 1964, Sdo
Luis voltou ao processo de prefeitos nomeados pelo go-
vernador do Estado até 1985, quando a eleicao direta foi
restabelecida e a cidade elegeu Gardénia Ribeiro Gon-
calves. Sem duivida, um fato histérico para aquele mo-
mento politico, no ano em que José Sarney tomou posse
como presidente da Republica, o tltimo a chegar ao Pla-
nalto por eleicdo indireta do Colégio Eleitoral que tinha
como cabeca de chapaTancredo Neves.

No préximo domingo serd realizada a 122 elei¢do na
capital maranhense que, ao longo da histéria ja teve in-
tendentes, interventores e prefeitos. Entre 1890 a 1921
os gestores da cidade ludovicense eram chamados de
intendentes. A partir de 1922, por uma emenda a Consti-
tuicdo do Maranhéo, o cargo ganhou o nome de prefeito
e nomeado pelo governador. Durante a Era Vargas, pre-
valeceram os gestores nomeados pelos governos provi-
sorios ou interventores federais. Depois do Estado Novo
em 1945, a politica de nomeacao de prefeito prosseguiu
até 1965, quando foi realizada a primeira eleicao pelo
voto direto e universal.

Aquela eleicao foi possivel gracas a uma acao articu-
lada pelo entdo suplente de deputado federal, Epitacio
Cafeteira, como interino na Camara. Em abril de 1965,
ele aprovou a PEC n° 12/1965, de sua autoria, pela qual
foi restaurada a autonomia politica de Sao Luis e de to-
das as capitais. Em 3 de outubro de 1965, Cafeteira foi
eleito, sob o slogan “Prometeu e Cumpriu”. Em 1969, os
militares acabaram as elei¢cdes diretas e os prefeitos pas-
saram a ser “bidnicos”, com filiacdo na ARENA, indica-
¢do do governador, também “bidnico”, e aprovado pela
Assembleia Legislativa. O ultimo prefeito indireto foi o
empresario Mauro Fecury e o recordista na “bionicida-
de”, Ivar Saldanha - trés vezes prefeito e uma governa-
dor.

N3o resta diivida de que a eleicdo deste domingo em
Sao Luis, a vitrine politica para todos os demais 216 mu-
nicipios do Maranhdo, carrega o figurino da esquisitice.
E a primeira vez que nio tem um cacique apoiando um
lado do campo. Nao tem Sarney, Lago, Castelo ou Lobao.
No vacuo de comando, estd nascendo uma histéria no-
va. O prefeito Eduardo Braide é o bloco do ‘eu sozinho’.
Nao se apoiou em Carlos Brandao, ignora Flavio Dino e
tem Sarney apenas como referéncia histérica. Os trés se-
nadores Weverton Rocha, Eliziane Gama e Ana Paula
vao sair destas elei¢oes fazendo conta de votos e de elei-
tos, para redesenhar o futuro em 2026, com Brandao co-
mandando a politica maranhense.

Se Eduardo Braide (PSD) conquistar o novo mandato
ja neste domingo, como projetam todas as pesquisas,
ele ja serd considerado um nome forte para 2026. Como
Brandao insinua que nao vai disputar o Senado e ficara
no cargo até o fim, obviamente planeja fazer um suces-
sor de sua absoluta confianc¢a. Tem como opc¢ao a depu-
tada Iracema Vale (PSB), o sobrinho Orleans Brandao
(MDB), ou, em uma via transversal, Eduardo Braide. Co-
mo prefeito da capital bem avaliado (e se reeleito no 1°
turno), Braide nem precisa procurar padrinho. Ele vai
protagonizar naboca do palco - principalmente por ndo
ser de esquerda ou carimbado de direita.

O fato de o governador Carlos Branddo estd percor-
rendo o Maranhdao, fazendo campanha separado do vice
Felipe Camarao (PT) € sinal de que o projeto de sua su-
cessdo nao passard pelo mesmo “tramite” que prevale-
ceu em 2022, sob o comando do entdo governador Fla-
vio Dino, hoje um peca fora do baralho no jogo politico
maranhense. Como a politica é um eterno virar e revirar
de pégina, ndo serd nada espantoso se Braide reeleito
decidir andar alguns passos rumo ao Paldcio dos Ledes
para o comeco de uma gestao compartilhada com o go-
verno do Estado, em nome da civilidade politica e dos
interesses da capital e com o olhar voltado para 2026.
Mais uma esquisitice da politica.


https://banca.oimparcial.com.br/

4 Samartony Martins
E-mail: samartonymartins@gmail.com

POLITICA

Sao Luis, quinta-feira, 3 de outubro de 2024

Walacetemmaisde70%
dasintencoes em Icatu

Em Icatu Walace estaria eleito nos dois cenarios: estimulado e espontaneo. A pesquisa
eleitoral ouviu 400 pessoas entre 0s dias 29 de setembro a 01 de outubro de 2024

esquisa realizada pela Pesqui- Dr.

sa Exata no municipio de Ica-

tu mostra que se as eleicoes

fossem hoje Walace estaria
eleito nos dois cendrios: estimulado e
espontaneo. No cendrio estimulado,
Walace possui 71,05% das intencoes
de voto contra 28,95% de Dr. Glaud-
son.

No cendario espontaneo Walace
contabiliza 66,25% das intencdes de
voto; Dr. Glaudson tem 27,00%; bran-
cos, nulos ou os que ndo votariam em
nenhum candidato soma0,75; nao sa-
bem ou nao responderam contabili-
zam 6,00%. Quando os eleitores foram
questionados em qual candidato eles
ndo votariam de jeito nenhum Dr
Glaudson lidera com 50,50% dos vo-
tos, em seguida aparece Walace com
23,50%. Os que votariam em todos so-
mam 20,25%; nao votariam em ne-
nhum contabilizam 0,50% e os que
nao couberam ou ndo responderam
representam 5,25%.

Por dltimo a pesquisa questionou
qual candidato venceria a eleicao in-

Glaudson;
28,95%

tam 13,00%.

dependentemente do voto. O resulta-
do foiWalace com 71,25% e Dr Glaud-
son com 15,75%. Os que nao coube-
ram ou ndo responderam represen-

A pesquisa em Icatu ouviu 400 pes-
soas com 16 anos de idade ou mais
entre os dias 29 de setembro a 01 de

Walace;
71,05%

NA PESQUISA ESTIMULADA, WALACE POSSUI 71,05% DAS INTENCOES DE VOTO

Boucas da Silva.

outubro de 2024. A margem de erro é
de 4,63 pontos percentuais para mais
ou para menos, com 95% de intervalo
de confiabilidade. Ela esta registrada
no Tribunal Superior Eleitoral (TSE)
sob o nimeroMA-02215/2024. O esta-
tistico responséavel é Vitor Emmanuel

O IMParcCiaL

oimparcial.com.br

Remy Soares é ofavotito
em Presidente Dutra

A empresa CONTATO PESQUISA LTDA divulgou os
resultados de uma pesquisa eleitoral realizada na cidade
de Presidente Dutra, entre os dias 25 e 28 de setembro de
2024. O levantamento, registrado sob o protocolo MA-
08036/2024 na Justica Eleitoral, entrevistou 600 eleito-
res para avaliar o cendrio politico atual do municipio.

A pesquisa adotou uma abordagem quantitativa, uti-
lizando questiondrios estruturados para garantir a obje-
tividade das respostas. As entrevistas foram conduzidas
de forma domiciliar com eleitores de 16 anos ou mais,
residentes na localidade. A identidade dos entrevista-
dos foi preservada em conformidade com a Lei n°
9.504/1997. Na zona urbana de Presidente Dutra, Remy
Soares lidera com 48,29% das intencdes de voto. Rai-
mundinho da Audiolar segue com 42,74%. Carlao apa-
rece com 1,07% das intencdes, enquanto 1,28% dos elei-
tores afirmaram que nao votariam em nenhum dos can-
didatos mencionados. 6,62% nao souberam ou nao opi-
naram. A pesquisa também mediu a rejeicao dos candi-
datos. Raimundinho da Audiolar é rejeitado por 39,53%
dos eleitores, enquanto 30,13% nao votariam em Remy
Soares de jeito nenhum. Carlao tem uma rejeicao de
10,47%. Os demais entrevistados nao souberam, nao
responderam ou ndo apresentaram rejeicao especifica.

Cenario Geral

Considerando o cendrio geral, Remy Soares obtém
44,83%, enquanto Raimundinho da Audiolar surge com
47,67% das inten¢des de voto. Carlao Américo aparece
com 1% das intencdes. Os que ndo sabem ou ndo opina-
ram e aqueles que afirmaram votar em nenhum dos
candidatos somam 6,5%.

A pesquisa reflete um cendrio competitivo entre os
dois principais candidatos na disputa pela preferéncia
do eleitorado de Presidente Dutra. A proximidade dos
numeros sugere uma eleicao acirrada.

GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACAO
Processo Administrativo SEI n°® 2024.110222.23067
Processo SIGA: SES/00066/2024
Pregéo Eletrénico n° 08/2024-SES
AVISO DE LICITACAO
A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SES, inscrita no CNPJ sob n° 02.973.240/0001-06, se-
diada na Av. Carlos Cunha, s/n°, Bairro do Calhau, S&o Luis — MA, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que realizar-se-a no dia 16/10/2024 as 09h00min (horario de Brasilia), a licitagdo
na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PREGO POR ITEM, que tem por objeto a
“Aquisicdo do medicamento que faz parte do Elenco Estadual (Programas da SES), visando atender
as necessidades das demandas da Superintendéncia da Assisténcia Farmacéutica - SUAF, conforme
as condicdes, especificagdes e quantitativos discriminados no Termo de Referéncia (ANEXO [) deste
Edita”; O Edital podera ser obtido gratuitamente no site www.csl.saude.ma.gov.br, sendo presidida
pelo Agente de Contratagdo/Pregoeiro desta SES e realizada através do Portal de Compras do Go-
verno Federal: https:/www.gov.br/compras/pt-br/.
Informagdes: Comissdo Permanente de Contratagdo — CPC (subsolo), no e-mail: licitases@saude.
ma.gov.br e telefones: (98) 3198-5559 e 3198-5560.
S&o Luis - MA, 27 de setembro de 2024
Chrisane Oliveira Barros
Presidente da CPC/SES
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A GNL Brasil Logistica S.A., torna publico que recebeu, da Secretaria de Estado do Meio
Ambiente e dos Recursos Naturais — SEMA, a Licenca de Operagdo n2 1099351/2024, Processo
ne 24040061801/2024, para a atividade de transporte rodovidrio de produtos perigosos,
abrangendo os municipios de Capinzal do Norte, Lima Campos, Santo Anténio dos Lopes,
Trizidela do Vale, Presidente Dutra, Barra do Corda, Imperatriz, Peritord, Miranda do Norte e Sdo

i.ms, Maranhdo. )

ESTADO DO MARANHAOQ
PREFEITURA MUNICIPAL DE TURIAGU

AVISO DE LICITAAQI—\O
CONCORRENCIA - ELETRONICA N° 009/2024

A Prefeitura Municipal de Turiagu — MA, torna publico para o conhecimento dos interessados, que
fard realizar, sob a égide da Lei n.° 14.133/2021 e suas alteracbes posteriores, da Lei
Complementar n.° 123/2006 e de outras normas aplicaveis ao objeto deste certame, licitacdo na
modalidade Concorréncia - Eletronica, do tipo Menor Prego Global, objetivando Contratagéo de
empresa de engenharia para execucéo dos servigos referente a Ampliacdo de uma sala de aula na
Escola Emei Mée Siba, municipio de Turiagu — MA. A sess&o sera realizada através do Portal de
Compras de Turiacu, pelo endereco eletrénico www.licitaturiacu.com.br, com data de abertura
agendada para 21 de outubro de 2024 as 15:00. O edital e seus anexos encontram-se disponiveis
no Portal da Transparéncia do Municipio pelo endereco www.turiacu.ma.gov.br, ou ainda pelo
endereco Portal de Compras de Turiagu, www.licitaturiacu.com.br e ainda no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP).

Turiacu - MA, 3 de outubro de 2024
Graciete Dos Santos Ferreira
Secretaria Municipal de Educacao

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ~
ESTABELECIMEMENTO BANCARIOS NO ESTADO DO MARANHAOQ — SEEB-MA

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA. O Coordenador Geral do
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMEMENTO BANCARIOS NO ESTADO DO
MARANHAO (SEEB-MA), inscrito no CNPJ sob o n 06.299.549/0001-05, Registro Sindical n°
18487/1941, de acordo com o art. 18, §4°, ¢/c o art. 20 e com o art. 21 alinea “a", todos do Estatuto do
SEEB-MA, CONVOCA os{as) bancarios(as) do BANCO DO BRASIL S/A, da base termitorial deste
Sindicato, para Assembleia Extraordinaria, que se realizara dia 04 de outubro de 2024 (sexta-feira), as
18h, em primeira convocagéo, com quorum de 2/3 dos(as) associados(as) ou as 18h30min, em
segunda convocagdo, de forma virtual, por intermédio da  plataforma Zoom, conforme link
disponibilizado no site do Sindicato, com a seguinte pauta:

a) Deliberagao acerca da proposta do Banco do Brasil relativa aos dias de paralizagéo em virtude da
greve de setembro de 2024.

Link de acesso a assembleia:
https:/lus08web.zoom.us//8197 1731846 2pwd=jHWImXWhpejbL48JErHUfoU1gzghONA.1

ID da reunido: 819 7173 1846

Senha: 513829

Sap Luis-MA, 02 de outubro de 2024,

e

Rodolfo tuisiGutrim Costa
Coordenador Geral

ESTADO DO MARANHAO .
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA
CNPJ n° 01.616.678/0001-65
GABINETE DO PREFEITO

48

AVISO DE CONTRATA(}AO DIRETA.
DISPENSA ELETRONICA N° 003/2024.

A Prefeitura Municipal de Jatoba — MA, torna publico para o conhecimento dos interessados, em
conformidade com o disposto ho art. 75, § 3°, da Lei Federal n° 14.133/2021, a abertura de Dispensa
de Licitagdo do tipo Menor Prego Por ltem, objetivando Contratagdo de empresa especializada no
fornecimento de material permanente para atender as necessidades da Escola de Tempo Integral
Leda Tajra. Eventuais interessados podem apresentar praposta de prego através do Portal Portal de
Compras Publicas, pelo enderego eletrénico https:/Awww.portaldecompraspublicas.com.br/, com data
de abertura agendada para 11 de Outubro de 2024 as 10:00. O edital & seus anexos encontram-se
disponiveis no Portal da Transparéncia do Municipio pelo endereco http:/mww jatoba.ma.gov.br, ou
ainda pelo enderego Portal Portal de Compras Publicas, https:/iwww.portaldecompraspubli-
cas.com.br/ e aihda ho Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP). Jatoba - MA, 24 de
Setembro de 2024.

GOVERNO FEDERAL

TADH

UNIAO E RECONSTRUGAO

MINISTERIO DA
EDUCAGAO

[ ] L] INSTITUTO FEDERAL
MARANHAO

AVISO DE LICITAGAO

Pregéo Eletrénico 90001/2024
UASG 158286

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigo continuo
de coleta, transporte e destinagdo final adequada de residuos sélidos naturais,
diversos e artificiais, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no Edital.

Abertura dia 14/10/2024 as 14:30 h (horario de Brasilia)
Local: https://www.gov.br/compras/pt-br

Obtengéo do edital: O edital e seus anexos estdo a disposi¢do dos interessados
com vista franqueada no INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO MARANHAO — Campus Séo Luis/Monte Castelo situado na Av.
Getulio Vargas, N° 04, Bairro: Monte Castelo. CEP: 65030-005, S&o Luis - MA, e-mail:
compras.mtc@ifma.edu.br, em dias uteis, no hordrio de 8:00 as 12:00 horas e das
14:00 horas as 18:00 horas a partir do dia 01 de outubro de 2024.

Claudio Leao Torres
Diretor Geral

GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO - SEAD
SECRETARIA ADJUNTA DE LICITAGOES E COMPRAS
ESTRATEGICAS — SALIC
AVISO DE REMARCAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 081/2024 — SALIC/SEAD
PROCESSO N° SEAD/0139/2024
A SECRETARIA ADJUNTA DE LICITAGOES E COMPRAS ESTRATEGICAS, torna publico que a
licitagdo em epigrafe, Pregao Eletronico, do tipo Menor Preco por Lote, objetivando a contratagédo
de Registro de preco para futura e eventual contratacao de empresa especializada em locagao
de equipamentos de infraestrutura, incluindo, mobilizagdo, montagem, instalacado, operagao,
desmontagem, além do fornecimento de insumos e mao-de-obra, para atender os eventos a
serem realizados e apoiados pelo Governo do Estado do Maranhao, anteriormente marcada para
o dia 02/10/2024, fica REMARCADA para o dia 14 de outubro de 2024, as 09h30min (horario de
Brasilia), através do uso de recursos de tecnologia da informagao, no site www.compras.ma.gov.br.
sendo presidida por Pregoeiro da Secretaria Adjunta de Licitagdes e Compras Estratégicas SALIC/MA,
situada na Av. Jerénimo de Albuquerque, Edificio Clodomir Milet, s/n°, 4° andar, Calhau - Sao
Luis/MA. CEP: 65074-220. A Secretaria informa que, o Edital encontra-se disponivel na pagina web
Www.compras.ma.gov.br e www.segep.ma.gov.br.
S&o Luis, 01 de outubro de 2024.
Aline Pinheiro Vasconcelos
Secretaria Adjunta de Licitacdes e Compras Estratégicas — SALIC/MA

Sk ESTADO DO MARANHAO - MINISTERIO PUBLICO
== PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
Al COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
Pregio Eletronico n° 90037/2024-SRP
Processo Administrativo n° 11472/2024
Objeto: Registro de pregos para a eventual aquisi¢ao de impressoras do tipo laser monocromaticas, jato de tinta
coloridas (com e sem tanque), multifuncionais e transformadores de tensdo, conforme condi¢des, quantidades
e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos. Abertura: 16/10/2024, as 10h (dez horas) - horario de
Brasilia-DF; Local: Site do Portal de Compras do Governo Federal: www.compra: v.br. Informacdes:
Procuradoria-Geral de Justica, situada a Avenida Prof. Carlos Cunha, n° 3261, Calhau, Sdo Luis-MA. CEP:
65076-820; E-mail: esclarecimentos@mpma.mp.br; Fones: (98) 3219-1645 e 3219-1766.
Sdo Luis-MA, 02 de outubro de 2024.
Jodo Carlos A. de Carvalho
Agente de Contratacio
CPL/PGJ-MA

PREFEITURA MUNIGIPAL DE ALTO ALEGRE DO PINDARE - MA
140) v Joso XXl SN+ Centro
2 ONPU:01.612/832/0001-21

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 12/2024 — CPL/IPMAAP. PROC. ADM. N°. 189/2024. O Municipio de
Alto Alegre do Pindaré/MA, através da sua Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer torna
plblico que realizara no dia 22/10/2024 as 09:00h licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO,
do tipo MENOR PRECO POR LOTE, com lote Unico, aberto para AMPLA CONCORRENCIA, modo
de disputa ABERTO, ha forma da Lei Federal n°® 14.133/2021, visando a Contratagdo de empresa para
licenciamento e suporte de software de gestio de salde publica, cujas especificagbes encontram-se
detalhadas no Edital & seus anexos. O Pregéo Eletrdnico sera realizado em sessdo plblica, via
Internet, mediante condigdes de seguranga - criptografia e autenticagao - em todas as suas fases.
Local: Portal Compras Publicas — www.portaldecompraspublicas.com.br. Recebimento das propostas:
A partir da publicagdo do aviso de edital. O edital encontra-se disponivel no site www.portaldecompra-
spublicas.com.br. Alto Alegre do Pindaré (MA), 02 de Outubro de 2024. Edivan Pinho Pereira -
Pregoeiro da PMAAP

iy, ESTADO DO MARANHAG
{: ") PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO!

)/ SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINSTRAQAO
E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAI
Centro Administrativo Municipal - Avenida Yoss Lopes de Sousa,
Centro-n". 30 - borros - MA- CNPJ: 05.489.936/0001-05

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITAGAO
“2° adiamento” - PREGAO ELETRONICQ N° 021/2024

O MUNICIPIO DE MORRQS/MA, através da Prefeitura Municipal de Morros - MA, torna plblico aos interessados o
segundo adiamento da sessdo do Pregao Eletrdnico n® 021/2024, do tipo menor prego, ouj éo objeto € a Selegao da proposta
mais vantajosa visando o REGISTRO DE PREGOS para futura e eventual contratagao de emmesa(s) para fomecimento
de utensilios de cozinha para atendimento dos diversos Departamentos das Secretarias Municipais de Morros/MA
MOTIVO: Devido a problemas técnicos de cadastramentofimportagdo de dados, o edital de licitagdo nao foi anexado &
publicado na plataforma www.lisitamorrosma.com.br. para o cumprimento do prazo de publicagdo de 08 (oito) dias Uteis
anteriores a data da licitagdo. Por forga do presente adiamento, a abertura do certame licitatdrio, anteriormente remarcada
para o dia 09 de outubro de 2024 as 14h00, fica ADIADA para o dia 18 de outubro de 2024 as 09h00. (horario de Brasilia),
na plataforma: www licitamorrosma.com br O Edital & seus Anexcs estdo a disposigao dos mteressados no Setor de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Morros/MA, localizada na Avenida José Lopes de Sousa, n®. 30, Centro, Morros/MA,
de 2%a 6% feira-feira, no horario das 08:00h as 12:00h e das 14:00h as 17:00h, assim como no ponal oficial desta Prefeitura
Municipal, no enderego eletrénico https /portal morros.ma.govhri, & na plataforma www licitamorrosma.com br, onde
poderao ser consultados ou obtidos gratuitamente. O Edital podera ainda ser solicitado através do e-mail Ilcnacao@mor
ros.ma.gov.br. Esclarecimentos adicionais no(s) mesmofs) enderego(s) supramencionado(s)

Morros - MA, em 02 de outubro de 2024.

GARLOS ALFREDO BACELLAR ARAUJO
Secretario Municipal de Administragae e Dessnvolvimento Institucional - PORTARIAN® 27/2023 — PMM

ASSOCIAGAO DOS PROFESSORES DA UEMA — APRUEMA
APRUEMA Fundada em 25 de abril de 1980

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAO
N° 002/2024

O Presidente do Conselho Diretor da Associacao dos Professores da
Universidade Estadual do Maranhdao — APRUEMA, no uso da atribuicdo
que lhe confere o Artigo 16 do Estatuto Social, convoca os associados a se
reunirem em Assembleia Geral Extraordinaria no dia 08 de outubro de 2024,
terca-feira, as 14 horas, em primeira convocacdo ou as 15 horas em
segunda e Ultima convocagdo, na sede administrativa da APRUEMA
(auditorio), localizada na Cidade Universitaria Paulo VI, Sao Cristovao, nesta
cidade, para apreciacdo da seguinte pauta:

a) Discussdo e votagdo referente ao custeio do Convénio de Adesdo
n® 02/2020, conforme disciplina o artigo 3° da Resolugdo n°
604/2024-CAD/UEMA, para operacionalizacdo dos planos privados de
assisténcia a saude, gestados pela Fundagao Assistencial dos Servidores
do Ministério da Fazenda - ASSEFAZ, os quais fazem parte os professores
da Universidade Estadual do Maranhao associados da APRUEMA,

Sao Luis (MA), 02 de outubro de 2024.
Documento assinado digitalmente

g Vob Data: 02/10/?:;"1‘::’:;45-0300 TENERA
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Prof. Ms. CRISTOVAM DERVALMAR RODRIGUES TEIXEIRA FILHO
Presidente da Associagéo dos Professores da
Universidade Estadual do Maranhéo




propaganda irreqgular

Sao Luis, quinta-feira, 3 de outubro de 2024

547 denuncias de

Dados do aplicativo Pardal apontam que 0 estado ja recebeu 1.766 denlincias com 0s
mais diversos tipos de irregularidades nas eleicoes municipais 2024

PATRICIA CUNHA

egundo dados divulgados pelo

Tribunal Superior Eleitoral

(TSE), por meio do aplicativo

Pardal, foram registradas 1.766
reclamacodes (até a manha do dia 2)
sobre as Elei¢coes Municipais de 2024,
no Maranhao. A capital, Sao Luis, re-
gistra a maioria delas, com 753 de-
nancias, seguida pelas cidades de
Jodo Lisboa, com 86, e Imperatriz,
com70.

“Ministeério Publico é o fiscal por exceléncia”

O Imparcial conversou com o pro-
motor de justica Pablo Bogéa, auxiliar
da Procuradoria Regional Eleitoral do
Ministério Publico. Ele falou sobre co-
mo estd sendo o processo eleitoral e
de como esté se dando o trabalho do
6rgdo. “O Ministério Publico € o fiscal
por exceléncia do processo eleitoral.
Entdo, nés analisamos a correta apli-
cacao da lei eleitoral, desde antes do
inicio do periodo eleitoral. Tanto é
que vocé tem algumas das represen-
tacOes por propaganda eleitoral ante-
cipada, tendo sido ajuizados pelo pré-
prio Ministério Publico, isso ja como
resultado do nosso papel de fiscais
desse processo eleitoral. Entdo, nés
temos essa missdo constitucional. Pa-
ra nés, ndo interessa quem € o candi-
dato que vencga as eleicdes, 0 nosso
proposito é que as eleicdes transcor-
ram com normalidade, com regulari-
dade e com todos os atores da dispu-
ta, candidatos, partidos, coligacoes,
federacoes, que eles atuem respeitan-
do as normas. Ai sim, nds temos uma
disputa equilibrada, uma disputa jus-
ta”.

Nesse processo, apds o recebimento
da dentncia, é instaurado um proce-
dimento de investigacdo, no qual se-
rdo juntados elementos de provas que
foram coletadas ao longo da investi-
gacdo. A partir do momento em que
essa dentncia é feita e apés a andlise,
é gerado automaticamente o nimero
de protocolo para que o denunciante
possa acompanbhar.

“Quando a gente fala de propagada
vocé tem uma data limite para fazer o
ajuizamento dessas representacoes.
Noticias de compra de votos, por
exemplo, captacao de sufragio, abuso
de poder, vocé ja tem uma outra data
limite para poder fazer o ajuizamento

A maior parte das dentncias esta
relacionada a vereadores (935), logo
apos, aparece a relativa a prefeitos
(563), aos partidos/coligacoes/fede-
racoes (263), aos vice-prefeitos (5).

A propaganda irregular em ban-
ner/cartaz/faixa aparece com a maio-
ria das dentincias, com um percentu-
al de 38%, o que corresponde a 547 em
numeros reais; o bem publico ocupa
11%; a internet é responsavel por 10%
das dentincias, evidenciando o desvio
nas campanhas através das redes, ao
lado do uso indevido de alto-falan-
te/amplificador de som, também com
10%.

Os numeros de dentncias sdo atuali-
zados a cada segundo, portanto, é
provavel que quando o leitor estiver
lendo esse texto, ja tenha aumentado.
O primeiro turno das eleicoes munici-
pais acontece no préximo domingo
(dia6).

O numero de denuncias, feitas, em
grande parte, pelo préprio cidadao,
por meio do aplicativo Pardal, au-
menta diariamente. Mas além do apli-

das ac¢des respectivas, e a parte crimi-
nal também que o prazo é um pouco
mais longo, entdo a data da eleicdo em
si ela ndo impede que nés continue-
mos com essas investigacoes”, disse o
promotor.

As ocorréncias sado recebidas pelas
ouvidorias do Tribunal Regional Elei-
toral, do Ministério Publico, que fa-
zem o encaminhamento desses rela-
tos para os promotores eleitorais de
cada estado. Estes, vdo instaurar o
procedimento, reunir elementos que
provam, para verificar se aquela de-
nuncia tem de fato fundamento, se ela
realmente tem uma procedéncia. Em
caso positivo, ele ajuiza a acdo, a re-
presentacao, conforme o caso.

“N6s temos um promotor em cada
uma das 106 zonas eleitorais do esta-
do. Pessoas que sdo membros do Mi-
nistério Publico, que tém o propdsito
de fazer cumprir a norma eleitoral, e
que fazem a andlise dentro desses
procedimentos de investigacdo. Cada
evento, cada acontecimento, cada fa-
to, dependendo da natureza, ha uma
data limite para fazer as investiga-
coes. E elas tém sido feitas tdo logo os
promotores recebem esses informes
das ouvidorias, que também podem
ser do préprio cidadao, levando ao co-
nhecimento 14 na Promotoria de Justi-
¢a. Mas o fato é que é todos esses rela-
tos, todas essas ocorréncias sdo regis-

cativo, sdo apuradas dentincias tam-
bém advindas das ouvidorias de or-
gdos como Ministério Publico e Tribu-
nal Regional Eleitoral.

tradas nas ouvidorias e sdo apuradas”,
informa o promotor.

No dia da eleicao

No dia da votacao, o MP atua na fis-
calizacao do processo eleitoral acom-
panhando o funcionamento das ses-
soes eleitorais, combatendo a prética
de boca de urna, compra de votos e
outros ilicitos eleitorais que possam
ocorrer. Caso haja um flagrante ou
constatacado de qualquer crime eleito-
ral nas imediacdes ou fora das ses-
soes, é possivel que haja a prisdo em
flagrante, que pode até ser feita pelo
préprio promotor, e o encaminha-
mento daquela pessoa para a delega-
cia, onde serdo adotados os procedi-
mentos adequados.
De acordo com o promotor, de um
modo geral, até entdo, o processo tem
transcorrido dentro da normalidade.
“Uma disputa municipal j4 revela o
tom natural de efervescéncia. Eviden-
temente que ha determinados pontos
em que 0s animos se alteram um pou-
co mais, a temperatura sobe um pou-
co mais, mas tanto o TRE quanto o Mi-
nistério Publico Eleitoral e as Forcas
de Seguranca tém totais condicoes de
ndo permitir que isso saia do contro-
le”.

Pardal

As dentncias podem ser feitas e
consultadas pelo aplicativo Pardal
Moével. E necessdrio preencher um
formulério de entrada para propagan-
da geral nas ruas e na internet, sendo
obrigatério anexar arquivos que
apontem a irregularidade denuncia-
da. Mais informagbes no site
https://www.tse.jus.br/eleicoes/elei-
coes-2018/aplicativos-da-justica-
eleitoral/pardal.

Aneel define
Bandeira Vermelha
patamar |l parao
més de outubro

A bandeira tarifaria serd vermelha, patamar II, no
meés de outubro. O antincio foi feito pela Agéncia Nacio-
nal de Energia Elétrica (ANEEL) e significa um acrésci-
mo do valor da energia elétrica para o consumidor bra-
sileiro. Este cendrio ocorre devido ao periodo de secae a
diminuicdo do nivel dos reservatérios de dgua, causan-
do aelevacao do custo de geracdo da energia elétrica.

Desde 2015, o sistema de bandeiras tarifarias € utili-
zado mensalmente para demonstrar os custos reais de
geracdo de eletricidade. Cada cor, verde, amarela ou ver-
melha, é definida pela ANEEL, de acordo com as condi-
coes de geracdo de energia. Entenda como o sistema de
bandeiras é representado:

* BandeiraVerde: Significa que a conta de luz ndo sofre
nenhum acréscimo. Bandeira amarela: Significa que as
condicoes de geracdo de energia estio menos favordveis
e a conta sofre acréscimo.

¢ Bandeira vermelha patamar I: Quando acionada, ela
implica em tarifas de maior valor, devido o maior custo
de geracdo de energia naquele periodo.

* Bandeira vermelha patamar II: Quando em vigor, a
bandeira vermelha patamar II significa que as condi-
¢oes de geracdo da energia estdao com custos ainda mais
altos.

Com o custo adicional na fatura, é fundamental se
manter atento ao uso consciente da energia elétrica. Por
isso, a Equatorial Maranhdo separou algumas dicas para
garantir a economia nas contas de luz:

* Evite ao méximo abrir e fechar a geladeira;

* Observe periodicamente a borracha de vedacao que,
quando ressecada, causa grande desperdicio de ener-
gia;

* Troque aslampadas antigas por novas de LED;
 Eimportante que os aparelhos de ar-condicionado te-
nham a tecnologia inverter, mais econdmica;

e Tire os aparelhos que nao estiverem em uso da toma-
da. Mesmo em stand-by eles consomem energia;

e Acumule as roupas paralavar e passar de uma vezso,
evitando o uso dos equipamentos diversas vezes;

e Utilize aparelhos eletrodomésticos que apresentem o
selo PROCEL/INMETRO de economia de energia, com a
indicagdo “A”, com maior economia.

Os clientes que se enquadram como baixa renda po-
dem economizar ao receber até 65% de desconto na
conta de energia, através do cadastro na Tarifa Social de
Energia Elétrica, programa do Governo Federal que as-
segura esse beneficio.

Para mais informagoes sobre as condicoes e o cadas-
tro na Tarifa Social, os interessados podem acessar os
canais oficiais da Equatorial Maranhdo: WhatsApp (As-
sistente Virtual Clara) - (98) 2055-0116; Site:
http://www.equatorialenergia.com.br/; Central 116;
Postos de Atendimento presencial da Distribuidora e


https://banca.oimparcial.com.br/

Sdo Luis, quinta-feira, 3 de outubro de 2024

EQUATORIAL ENERGIA S.A.
Companhia Aberta
CNPJ/MF n° 03.220.438/0001-73 - NIRE 213.0000938-8 | Cédigo CVM n° 02001-0
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 26 DE AGOSTO DE
2024. 1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada, em primeira convocagao, no dia 26 de agosto
de 2024, as 13:00 horas, realizada de modo exclusivamente digital, nos termos da Resolu-
cao CVM n° 81/2022 (“RCVM 81”), considerando-se, portanto, realizada na sede social da
Equatorial Energia S.A., situada na Alameda A, Quadra SQS, n® 100, sala 31, Loteamento
Quitandinha, Altos do Calhau, CEP 65.070-900, na cidade de Sao Luis, Estado do Mara-
nhé&o (“Companhia”). 2. CONVOCAQAO E PUBLICACOES: A Companhla realizou a primei-
ra convocagao desta assembleia, na forma do artigo 124 da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A”), por meio de publicagdao no jornal “O Imparcial;
nas edi¢cdes dos dias 5, 6 e 7 de agosto de 2024, nas paginas 5, 4 e 4, respectivamente; e
publicagao no jornal “Folha de S. Paulo” nas edi¢des dos dias 5, 6 € 7 de agosto de 2024, na
segao de mercado, nas paginas 9, 10 e 7, respectivamente, com divulgagao simultanea dos
documentos nas paginas desses mesmos jornais na internet, nos termos do artigo 289, |,
da Leidas S.A. 3. DOCUMENTOS DIVULGADOS: As informacdes e os documentos neces-
sdarios para o exercicio do direito de voto na presente assembleia, incluindo a Proposta da
Administracdo, foram colocados a disposigao dos acionistas na sede social da Companhia,
bem como nas paginas eletrobnicas da Companhia, da Comissdo de Valores Mobiliarios
(“CVM”) e da B3 S.A. - Brasil, Bolsa e Balcao (“B3”), nos termos do artigo 124, §6°, da Lei
das S.A., e do artigo 7°, paragrafo unico, da Resolucdo CVM n® 81/2022. 4. PRESENCA:
Presentes acionistas titulares de 812.244.651 (oitocentos e doze milhdes, duzentas e qua-
renta e quatro mil, seiscentas e cinquenta e uma) ag¢des ordinarias da Companhia, represen-
tando, portanto, aproximadamente, 69,56% (sessenta e nove virgula cinquenta e seis por
cento) do capital social votante da Companhia, conforme registro de presenca em sistema
eletrénico de participagao e votacao a distancia, nos termos do art. 47, inciso Ill, da RCVM
81. Presentes, também, o Sr. Carlos Augusto Leone Piani, Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, na qualidade de representante da administragao, e os Srs. Saulo de Tarso Alves
de Lara, Maria Salete Garcia Pinheiro e Vanderlei Dominguez da Rosa, na qualidade de
representantes do Conselho Fiscal da Companhia. 5. MESA: Presidente: Sr. Carlos Augusto
Leone Piani; e Secretaria: Luciana Pietro Lorenzo Ryan. 6. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre
(i) alteragao da denominagao social da Companhia para “Equatorial S.AJ com a consequen-
te alteracao do caput do Artigo 1° do Estatuto Social da Companhia; (ii) alteracdo do caput
do Artigo 6° do Estatuto Social da Companhia, para refletir o atual capital social da Compa-
nhia; (iii) inclusao do item “jj” no rol de competéncias do Conselho de Administragdo previsto
no Artigo 17 do Estatuto Social da Companhia, para reforcar o papel do Conselho de Admi-
nistragao na busca por perenidade aliada com o desenvolvimento sustentavel; (iv) inclusdao
do item “kk” no rol de competéncias do Conselho de Administragdo previsto no Artigo 17 do
Estatuto Social da Companhia, para reforgar o papel do Conselho de Administragao em as-
segurar que o melhor interesse da Companhia seja sempre elemento essencial para o tra-
tamento de situagdes de conflito de interesse; (v) alteracao do caput do Artigo 19 do Estatu-
to Social da Companhia, aumentando o prazo de mandato da Diretoria Executiva, de 1 (um)
ano para 2 (dois) anos; (vi) alteracdo do Artigo 25 do Estatuto Social da Companhia para
tornar permanente o funcionamento do Conselho Fiscal; (vii) alteragao do Estatuto Social da
Companhia para inclusao do Capitulo VIII - Da Oferta Publica por Aquisicdo de Participagcdo
Acionaria Relevante, que trata de protecdo a dispersao acionaria (poison pill) na Compa-
nhia; (viii) alteracdo do Estatuto Social da Companhia para inclusao do Capitulo Xl - Da
Participacao Societaria da Companhia na SABESP, que trata dos reflexos na Companhia da
clausula de protegdo a dispersdo acionaria (poison pill) prevista no Estatuto Social da
SABESP; e (ix) consolidagédo do Estatuto Social da Companhia para refletir as alteragbes
propostas nos itens anteriores. 7. DELIBERACOES: Preliminarmente, foi deliberado pelos
acionistas presentes que esta ata fosse lavrada sob a forma de sumario, de acordo com o
artigo 130, §1°, da Lei das S.A. Procedida a leitura da ordem do dia, deu-se inicio a discus-
sdo. Em seguida, os acionistas deliberaram o quanto segue: (i) aprovar, conforme votos re-
gistrados no mapa de votacéao constante do Anexo |, a alteracao da denominacéo social da
Companhia de “Equatorial Energia S.A” para “Equatorial S.AJ com a consequente alteragao
do caput do Artigo 1° do Estatuto Social da Companhia, o qual passa a vigorar com a se-
guinte redacao: ‘Artigo 1 - A “Equatorial S.A” (“Companhia”) € uma sociedade por acdes que
se rege pelo presente estatuto social (“Estatuto Social”) e pelas disposi¢cdes legais aplica-
veis!” (ii) aprovar, conforme votos registrados no mapa de votacédo constante do Anexo |, a
alteracao do caput do Artigo 6° do Estatuto Social da Companhia, para refletir o atual capital
social da Companhia, nos termos da Proposta da Administracdo. Dessa forma, o caput do
Artigo 6 do Estatuto Social da Companhia passa a vigorar com a seguinte redacao: “Artigo 6
- O capital social € de R$ 9.933.599.044,80 (nove bilhdes, novecentos e trinta e trés milhoes,
quinhentos e noventa e nove mil, quarenta e quatro reais e oitenta centavos), totalmente
subscrito e integralizado, dividido em 1.168.690.504 (um bilhao e cento sessenta e oito mi-
lhdes, seiscentas e noventa mil, quinhentas e quatro) acdes ordinarias, nominativas, escri-
turais e sem valor nominal (iii) aprovar, conforme votos registrados no mapa de votagdo
constante do Anexo |, a inclusao do item “jj” no rol de competéncias do Conselho de Admi-
nistragao previsto no Artigo 17 do Estatuto Social da Companhia, o qual passa a vigorar com
a seguinte redagao: ‘Artigo 17 - Sem prejuizo do disposto na legislacdo e regulamentacao
aplicaveis, e nas normas internas da Companhia, compete ao Conselho de Administragao:
(...) (i) assegurar a perenidade da Companhia, por meio de agdes que contribuam para o
desenvolvimento sustentavel, incorporando aspectos sociais, ambientais e de boa gover-
nanca na gestao e operacao dos negdcios; €? (iv) aprovar, conforme votos registrados no
mapa de votagao constante do Anexo |, a inclusdo do item “kk” no rol de competéncias do
Conselho de Administracéo previsto no Artigo 17 do Estatuto Social da Companhia, o qual
passa a vigorar com a seguinte redagao: ‘Artigo 17 - Sem prejuizo do disposto na legislacdo
e regulamentagao aplicaveis, e nas normas internas da Companhia, compete ao Conselho
de Administracao: (...) (kk) zelar pelo gerenciamento de situacdes de conflitos de interesse,
assegurando que todas as decisdes sejam tomadas de maneira imparcial e em beneficio
exclusivo da Companhia.’ (v) aprovar, conforme votos registrados no mapa de votagao cons-
tante do Anexo |, a alteragdo do caput do Artigo 19 do Estatuto Social da Companhia, au-
mentando o prazo de mandato da Diretoria Executiva, de 1 (um) ano para 2 (dois) anos, o
qual passa a vigorar com a seguinte redacgao: ‘Artigo 19 - A Diretoria, eleita pelo Conselho
de Administracao, sera composta de no minimo 2 (dois) e no maximo 12 (doze) diretores,
sendo 1 (um) Diretor-Presidente 1 (um) Diretor Financeiro e de Relagdes com Investidores,
sendo que os demais membros eleitos para compor a Diretoria ndo terao designacéo espe-
cifica. Todos os Diretores devem ser residentes no Pais, acionistas ou ndo, e ser eleitos pelo
Conselho de Administracdo, com mandato de 2 (dois) anos, permitida a reeleicao.” (vi) apro-
var, conforme votos registrados no mapa de votagao constante do Anexo |, a alteracao do
Artigo 25 do Estatuto Social da Companhia para tornar permanente o funcionamento do
Conselho Fiscal, o qual passa a vigorar com a seguinte redacgao: ‘Artigo 25 - A Companhia
terd um Conselho Fiscal, de funcionamento permanente, integrado por 3 (trés) a 5 (cinco)
membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, ao qual com-
petirdo as atribuicdes previstas em lei. Paragrafo Primeiro - A posse dos membros do Con-
selho Fiscal, efetivos suplentes, esta condicionada a prévia assinatura do termo de posse,
que devera contemplar a sujeicdo a clausula compromissoéria referida no artigo 30 deste
Estatuto. Paragrafo Segundo - Cada periodo de funcionamento do Conselho Fiscal termina-
ra na data da primeira Assembleia Geral Ordinaria que se realizar apds a sua eleicdo. Para-
grafo Terceiro - Os membros do conselho fiscal terdo os deveres e responsabilidades esta-
belecidos pela legislagao societaria em vigor, pelo Regulamento do Novo Mercado e pelo
seu regimento interno. Paragrafo Quarto - Observado o disposto no paragrafo 3° do artigo
162 da Lei das S.A., a Assembleia Geral que eleger os membros do Conselho Fiscal fixara
sua remuneragéao. Paragrafo Quinto - Os membros do Conselho Fiscal serao substituidos,
em suas faltas e impedimentos, pelo respectivo suplente. Ocorrendo a vacancia do cargo de
membro do Conselho Fiscal, o respectivo suplente ocupara seu lugar; nao havendo suplen-
te, a Assembleia Geral sera convocada para proceder a eleicao de membro para o cargo
vago.” (vii) aprovar, conforme votos registrados no mapa de votagdo constante do Anexo |, a
inclusao do “Capitulo VIII - Da Oferta Publica por Aquisi¢cdo de Participacdo Acionaria Rele-
vante” no Estatuto Social da Companhia, que vigorara com a seguinte redacgao: “CAPITULO
VIl - DA OFERTA PUBLICA POR AQUISICAO DE PARTICIPACAO ACIONARIA RELEVAN-
TE. Artigo 29-A - Qualquer acionista ou Grupo de Acionistas que adquira ou se torne, por
qualquer meio legal, titular de agdes de emissdao da Companhia, em quantidade igual ou
superior a 15% (quinze por cento) do capital social (‘Adquirente”), devera, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias a contar da data em que passou a ser titular de agcdes em quantidade igual
ou superior a 15% (quinze por cento) do total de agdes de emissao da Companhia (“Data de
Referéncia”), realizar ou solicitar o registro de, conforme o caso, uma oferta publica de aqui-
sicdo da totalidade das agdes de emissdao da Companhia (“OPA por Atingimento de Partici-
pacao Relevante”), observando-se o disposto na regulamentacao aplicavel. Paragrafo Pri-
meiro - A OPA por Atingimento de Participacao Relevante devera ser: (i) dirigida indistinta-
mente a todos os acionistas da Companhia; (ii) efetivada em leilao a ser realizado na B3; (iii)
langada pelo prego determinado de acordo com o previsto no Paragrafo Segundo deste Ar-
tigo; (iv) paga a vista, em moeda corrente nacional, contra a aquisicdo das agdes na OPA
por Atingimento de Participacao Relevante; e (v) realizada de maneira a assegurar tratamen-
to equitativo aos destinatarios, permitir-lnes a adequada informacao quanto a Companhia e
ao ofertante, e dota-los dos elementos necessarios a tomada de uma decisao refletida e
independente quanto a aceitacédo da oferta publica. Paragrafo Segundo - O prego de aquisi-
cé@o na OPA por Atingimento de Participacdo Relevante de cada agao de emissdao da Com-
panhia nao podera ser inferior ao maior valor entre (i) 200% (duzentos por cento) do pregco
de emissao das acdes de emissdao da Companhia no mais recente aumento de capital rea-
lizado mediante distribuicdo publica ocorrido no periodo de 36 (trinta e seis) meses que
anteceder a Data de Referéncia nos termos deste Artigo 29-A, devidamente atualizado pelo
Indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geo-
grafia e Estatistica - IBGE, até o momento do pagamento; e (ii) 200% (duzentos por cento)
da média ponderada da cotagdo unitaria média das a¢gdes de emissao da Companhia na
bolsa de valores em que houver o maior volume de negociagdes das agdes de emissdo da
Companhia durante o periodo de 90 (noventa) dias de negociagao anterior a Data de Refe-
réncia, devendo ser considerada, para tal, o que ocorrer primeiro entre, incluindo, mas nao
se limitando: (1) a celebracdo de contrato de aquisicao, ou (2) a formalizagdo de instrumen-
to que resultou na titularidade (ou que garantiu (a) usufruto ou fideicomisso sobre as acoes
de emissao da Companhia; (b) opgdes de compra, subscrigdo ou permuta, a qualquer titulo,
que possam resultar na aquisicao de agdes de emissao da Companhia; ou (c) qualquer
outro direito que Ihe assegure, de forma permanente ou temporaria, direitos politicos ou
patrimoniais de acionista sobre acoes de emissao da Companhia (“Outros Direitos de Natu-
reza Societaria”) ou direito de subscri¢do ou aquisi¢cdo), ou (3) a liquidagao da aquisicao,
quando esta tiver sido realizada em bolsa de valores sem a celebragao de instrumento
contratual, ou (4) a divulgagao, por parte da Companhia, de fato relevante ou comunicado a
mercado a respeito da referida aquisicdo ou do evento acima referido. Paragrafo Terceiro - A
realizacdo da OPA por Atingimento de Participagcao Relevante mencionada no caput nao
excluira a possibilidade de outro acionista da Companhia, ou, se for o caso, a prépria Com-
panhia, formular uma oferta publica de aquisicdo de agdes concorrente, nos termos da re-
gulamentagao aplicavel. Paragrafo Quarto - A realizagao da OPA por Atingimento de Partici-
pacao Relevante podera ser dispensada, ou realizada em termos e condi¢gdes diversos do
previsto neste Artigo 29-A, mediante voto favoravel de acionistas reunidos em Assembleia
Geral especialmente convocada para este fim, observadas as seguintes regras: (i) a referida
Assembleia Geral sera instalada, em primeira convocagdo, com a presencga de acionistas
que representem, no minimo, mais da metade do capital social com direito de voto e, em
segunda convocagao, com qualquer nimero de acionistas; (ii) a dispensa de realizacao da
oferta publica de aquisicao de acdes sera considerada aprovada com o voto da maioria
simples dos acionistas presentes, seja em primeira ou segunda convocacao; e (iii) nao serao
computadas as agdes detidas pelo Adquirente para fins dos quéruns de instalacao e delibe-
ragao exigidos por este Paragrafo. Paragrafo Quinto - O Adquirente estara obrigado a aten-
der as eventuais solicitagdes ou as exigéncias da CVM relativas a OPA por Atingimento de
Participacao Relevante, dentro dos prazos maximos prescritos na regulamentacao aplicavel.
Paragrafo Sexto - Na hipétese de o Adquirente nao cumprir com as obrigagdes impostas por
este Artigo 29-A, inclusive no que concerne ao atendimento dos prazos maximos (i) para a
realizagao ou solicitagao do registro da OPA por Atingimento de Participacdo Relevante, ou
(ii) para atendimento das eventuais solicitagdes ou exigéncias da CVM e/ou da B3, o Con-
selho de Administragdo da Companhia convocara Assembleia Geral, na qual o Adquirente
nao podera votar, para deliberar a suspensao do exercicio dos direitos do Adquirente que
nao cumpriu com qualquer obrigagdo imposta por este Artigo 29-A, conforme disposto no
art. 120 da Lei das S.A. Paragrafo Sétimo - Qualquer Adquirente que adquira ou se torne ti-
tular de outros direitos, inclusive (i) Outros Direitos de Natureza Societaria sobre quantidade
igual ou superior a 15% (quinze por cento) do total de acdes de emissdao da Companhia, ou
que possam resultar na aquisicao de agoes de emissdo da Companhia em quantidade igual
ou superior a 15% (quinze por cento) do total de agdes de emissdo da Companhia, ou (ii)
derivativos que deem direito a agdes da Companhia representando 15% (quinze por cento)
ou mais das agbes da Companhia, estara obrigado igualmente a, no prazo maximo de 30
(trinta) dias a contar da data de tal aquisicdo ou do evento, a realizar ou solicitar o registro,
conforme o caso, de uma OPA por Atingimento de Participacdo Relevante, nos termos des-
critos neste Artigo 29-A. Paragrafo Oitavo - Em caso de alienacdo do controle da Compa-
nhia, a realizagao de OPA por Atingimento de Participagao Relevante, nos termos deste
Artigo 29-A, estara dispensada, ressalvada a obrigacao do Adquirente de realizar, conforme
aplicavel, a(s) oferta(s) publicas previstas no art. 254-A da Lei das S.A., no Regulamento do
Novo Mercado e neste Estatuto. Paragrafo Nono - Caso qualquer acionista ou Grupo de
Acionistas atinja, direta ou indiretamente, participacdo em ac¢des que representem percen-
tual igual ou superior a 15% (quinze por cento) do capital social da Companhia e deseje
realizar uma nova aquisicado de acdes, tal acionista ou Grupo de Acionistas somente podera
realizar novas aquisicoes em bolsa de valores, estando vedada a realizacado de negociagcoes
privadas ou em mercado de balcdo, exceto com relagcdo a prépria OPA por Aumento de
Participacao Relevante. Paragrafo Décimo - Para fins deste Estatuto Social, “Grupo de Acio-
nistas” significa o grupo de duas ou mais pessoas ou quaisquer outras formas de organiza-
cao (a) que sejam vinculadas por contratos ou acordos de voto de qualquer natureza, inclu-
sive acordo de acionistas, seja diretamente ou por meio de pessoas (ou quaisquer outras
formas de organizagao) controladas, controladoras, sob controle comum; ou (b) entre as
quais haja relagédo de controle entre si; ou (c) que estejam sob controle comum; ou (d) em
que uma pessoa seja titular, direta ou indiretamente, de participagéo societaria igual ou su-
perior a 15% (quinze por cento) do capital social da outra pessoa; ou (e) entre duas pessoas,
um terceiro investidor em comum que seja titular, direta ou indiretamente, de participacao
societaria igual ou superior a 15% (quinze por cento) do capital de cada uma das duas
pessoas; ou (f) que sejam administradas ou estejam sob gestao pela mesma pessoa ou por
partes relacionadas a uma mesma pessoa; ou (g) tenham em comum a maioria de seus
administradores; ou (h) cujos empregados sejam beneficiarios de um mesmo plano de be-
neficio pés-emprego; ou (i) em que uma seja um plano de beneficio pés-emprego e a outra
seja a pessoa cujos empregados contribuem com esse plano de beneficio pds-emprego.
Paragrafo Décimo Primeiro - Todas as disposi¢des contidas neste Capitulo VIl terdao efeito
transitorio, vigorando, tendo eficacia e produzindo plenos efeitos, apenas enquanto estive-

rem em vigor as clausulas constantes do estatuto social da Companhia de Saneamento
Basico do Estado de Sdo Paulo - SABESP (“SABESP”) estabelecendo a obrigatoriedade de
realizar a OPA por Participacdo Relevante na SABESP (conforme este termo é definido no
Artigo 33, abaixo).” (viii) aprovar, conforme votos registrados no mapa de votacao constante
do Anexo |, a incluséo do “Capitulo XIl - Da Participagao Societaria da Companhla na
SABESP” no Estatuto Social da Companhia, que vigorard com a seguinte redagao: “CAPI-
TULO XII - DA F’ARTICIPA(;AO SOCIETARIA DA COMPANHIA NA SABESP. Artigo 33 -
Considerando a participacéo societaria de titularidade da Companhia (por si ou suas contro-
ladas) na SABESP, caso, a qualquer tempo a partir de 06 de agosto de 2024, um ou mais
acionistas da Companhia integre ou passe, por qualguer motivo, direta ou indiretamente, a
integrar o conceito de “Grupo de Acionistas” da SABESP com a Companhia (conforme refe-
rido termo “Grupo de Acionistas” € definido no estatuto social da SABESP) (“Acionista Rele-
vante”) e tal Acionista Relevante seja ou venha a se tornar titular de agcdes de emissdo da
SABESP, direta ou indiretamente, de forma que a Companhia (ou qualquer sociedade, dire-
ta ou indiretamente, controlada pela Companhia) seja obrigada langar oferta publica de
aquisicao de agdes por atingimento de participagao relevante prevista no Artigo 56 do Esta-
tuto Social da SABESP (“OPA por Participagao Relevante na SABESP”), o referido Acionista
Relevante estara obrigado a lancar, direta e tempestivamente, nos termos do Estatuto Social
da SABESP, e as suas expensas exclusivas, a OPA por Participacao Relevante na SABESP,
e devera ainda, sem prejuizo, manter a Companhia, seus administradores e todas as socie-
dades, direta ou indiretamente, controladas pela Companhia indenes em relagao a todos os
custos, perdas, danos, despesas e gastos incorridos em decorréncia desta situagéo. Para-
grafo Unico - O disposto neste Artigo 33 tera efeito transitério, vigorando, tendo eficacia e
produzindo plenos efeitos, apenas enquanto estiverem em vigor as clausulas constantes do
estatuto social da SABESP estabelecendo a obrigatoriedade de realizar a OPA por Partici-
pacgao Relevante na SABESF (ix) aprovar, conforme votos registrados no mapa de votacao
constante do Anexo |, a consolidacao do Estatuto Social da Companhia para refletir as alte-
racbes aprovadas nos itens anteriores, que passa a vigorar com a redacao prevista no
Anexo Il a presente ata. 8. DOCUMENTOS: Nao houve apresentacao de documentos e
manifestagcbes de voto apresentados por escrito pelos acionistas. 9. ENCERRAMENTO:
Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos. Apds, a presente ata foi lavrada
de forma sumairia, lida, achada conforme por todos. Mesa: Presidente: Sr. Carlos Augusto
Leone Piani; e Secretaria: Luciana Pietro Lorenzo Ryan. Representantes do Conselho Fis-
cal: Saulo de Tarso Alves de Lara; Maria Salete Garcia Pinheiro; e Vanderlei Dominguez da
Rosa. Acionistas Presentes: os seguintes acionistas sao considerados presentes por terem
registrado participagcdo em sistema eletronico de participagdo a distancia, sendo que o re-
gistro de suas participagdes é realizado pelas assinaturas do Presidente e Secretaria da
Mesa, nos termos do art. 47, lll e §2°, da RCVM 81: Alexandre Joaquim Santos Cardoso;
Armando de Souza Nascimento; Augusto Dantas Borges; Augusto Miranda da Paz Junior;
Cristiano de Lima Logrado; Eduardo Haiama; Henderson Rovay; Humberto Luis Queiroz
Nogueira; Humberto Soares Filho; José Jorge Leite Soares; José Silva Sobral Neto; Joseph
Zwecker Junior; Leonardo da Silva Lucas Tavares de Lima; Luciane Godinho Domingues;
Mauro Chaves de Almeida; Nierbeth Costa Brito; Paulo Jerobnimo Bandeira de Mello Pedro-
sa; Rubens Jose de Figueiredo Briseno; Sérvio Tulio dos Santos; Tinn Freire Amado; Windsor
Silva Santos Junior (p.p. Julia Beatriz Sousa Falcao); ABSOLUTO PARTNERS INSTITUCIO-
NAL MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO DE ACOES; ABSOLUTO PARTNERS MAS-
TER FUNDO DE INVESTIMENTO DE ACOES; ABSOLUTO PARTNERS MASTER PREV
FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; ABSOLUTO PARTNERS INSTITUCIONAL Il
MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO DE ACOES; AP LS MASTER FUNDO DE INVESTI-
MENTO DE ACOES (representados por Absoluto Partners Gestao de Recursos Ltda.) (p.p.
Edward Wygand); ASTER INSTITUCIONAL A FUNDO DE INVESTIMENTO_EM ACOES;
ASTER INSTITUCIONAL MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; ASTER
MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES G BDR NIVEL I; ASTER MASTER
FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES Q (representados por Aster Investimentos S.A)
(p-p- Marcos Hideo Yoshikawa Matsutani); ATMOS MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO
DE ACOES; ATMOS INSTITUCIONAL MASTER FIA; ATMOS INSTITUCIONAL BR MAS-
TER FUNDO DE INVESTIMENTO DE ACOES; LINUS LLC; ATMOS MASTER PREV FUN-
DO DE INVESTIMENTO ACOES; ATMOS TERRA FIA; ATIT MASTER PREV FIFE FIA (re-
presentados por Atmos Capital Gestao de Recursos Ltda.) (p.p. José Manuel Silva Sapir);
BRASIL CAPITAL MASTER 30 Il FIA; BRASIL CAPITAL FIFE FUNDO DE INVESTIMENTO
EM ACOES; BRASIL CAPITAL PREVIDENCIARIO ITAU MASTER FIA; BRASIL CAPITAL
FAMILIA PREVIDENCIA FIA; BRASIL CAPITAL MASTER FIA; BRASIL CAPITAL 30 MAS-
TER FIA; BRASIL CAPITAL PREV | MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES;
BRASIL CAPITAL 70 XP SEGUROS ADVISORY PREVIDENCIA FIM; BRASIL CAPITAL
MASTER B PREV FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; BRASIL CAPITAL BRASIL
PREV FIFE FIF ACOES RESP LTDA; BRASIL CAPITAL 30 MASTER BR FUNDO DE IN-
VESTIMENTO EM ACOES; MANASLU LLC (representados por BC Gestao de Recursos
Ltda.) (p.p.,Fernando Mueller Prado Sampaio); FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMER-
CADO CREDITO PRIVADO LS INVESTIMENTO NO EXTERIOR (representados por Banco
BTG Pactual S.A.) (p.p. Eduardo Costa Souza); CONSTELLATION SULAMERICA PREV
FIM; CONSTELLATION 70 PREV FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FIM;
CONSTELLATION 100 PREV FIM FIFE; CONSTELLATION BP 100 PREV FI EMAQOES
FIFE; CONSTELLATION BRADESCO 100 FIFE FIA; CONSTELLATION CAMBARA FIA;
CONSTELLATION COMPOUNDERS MASTER FIA; CONSTELLATION ICATU 70 PREV
FIM; CONSTELLATION MASTER FIM; CONSTELLATION QUALIFICADO MASTER FIA
(representados por Constellation Investimentos e Participagdes Ltda.) (p.p. Felipe Kevin da
Silva); GENOA CAPITAL ARPA MASTER FIM; GENOA CAPITAL ARPA MASTER FIA; GE-
NOA CAPITAL RADAR MASTER FIM; GENOA CAPITAL VESTAS MASTER FIM ; GENOA
CAPITAL CRUISE PREV A; GENOA CAPITAL CRUISE PREV B; GENOA CAPITAL CRUISE
PREV C; GENOA CAPITAL PULSE PREV A FIFE FIF MULT - RESP LIMITADA; GENOA
CAPITAL PULSE PREV C FIFE FIF MULT - RESP LIMITADA (representados por Genoa
Capital Gestora de Recursos Ltda.) (p.p. Leandro Freitas Matos); FCOPEL FUNDO DE IN-
VESTIMENTO EM ACOES I; FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO SANTA
CRISTINA INVESTIMENTO NO EXTERIOR CREDITO_PRIVADO; JGP B PREVIDENCIA
FIFE MASTER FI MULTIMERCADO ; JGP B PREVIDENCIA FIFE MASTER FUNDO DE
INVESTIMENTO EM ACOES; JGP BRASILPREV FIFE ESG 100 PREVIDENCIARIO FUN-
DO DE INVESTIMENTO EM ACOES IS; JGP BRASILPREV FIFE MULTIMERCADO PRE-
VIDENCIARIO FUNDO DE INVESTIMENTO JGP COMPOUNDERS MASTER FUNDO
DE INVESTIMENTO EM AQOES INVESTIMENTO NO EXTERIOR ; JGP EQUITY MASTER
FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; JGP EQUITY MASTER FUNDO DE INVESTI-
MENTO MULTIMERCADO; JGP ESG INSTITUCIONAL MASTER FUNDO DE INVESTI-
MENTO EM ACOES IS; JGP ESG MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES IS;
JGP ESG PREVIDENCIARIO MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES IS; JGP
ESG PREVIDENCIARIO XP MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES IS; JGP
HEDGE MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO; JGP LONG ONLY MAS-
TER FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; JGP MAX MASTER FUNDO DE INVESTI-
MENTO MULTIMERCADO; JGP MULTIMERCADO PREVIDENCIARIO ADVISORY XP
SEGUROS FUNDO DE INVESTIMENTO; JGP MULTIMERCADO PREVIDENCIAR]O ICA-
TU FUNDO DE INVESTIMENTO; JGP MULTIMERCADO PHEVIDENCIARIO ITAU MAS-
TER FUNDO DE INVESTIMENTO; JGP PREVIDENCIARIO ITAU MASTER FUNDO DE
INVESTIMENTO EM AGOES; JGP PREVIDENCIARIO RED FUNDO DE INVESTIMENTO
MULTIMERCADO; JGP STRATEGY MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMER-
CADO; JGP STRATEGY PREVIDENCIARIO MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MUL-
TIMERCADO JGP SULAMERICA MASTER PREVIDENCIARIO FUNDO DE INVESTI-
MENTO MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO; MOSTEIRO FUNDO DE INVESTIMENTO
MULTIMERCADO (representados por JGP Gestso de Recursos Ltda.) (p.p. Luis Gustavo
Mussili); MAGNUS VALOR PREV A MASTER FIF ACOES RESP LTDA.; MAGNUS VALOR
MASTER FIA RESP LIMITADA; MAGNUS VALOR INST MASTER FIA; MAGNUS VALOR
INSTITUCIONAL E MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM AQOES MAGNUS VALOR
PREVIDNCIA | FUNDO DE INVESTIMENTO EM AES; MAGNUS VALOR INSTITUCIONAL
T1 FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES (representados por Magnus Capital Gestora
de Recursos Ltda.) (p.p. Ricardo Costa Gandara); MAR ABSOLUTO PREV FUNDO DE IN-
VESTIMENTO FINANCEIRO MULTIMERCADO; MAR ABSOLUTO MASTER FUNDO DE
INVESTIMENTO MULTIMERCADO (representados por Mar Asset Management Gestora de
Recursos Ltda.) (p.p. Ilgor Borde Gomes Galvao); BNP PARIBAS FUNDS BRAZIL EQUITY;
BNP PARIBAS FUNDS EMERGING MARKETS CLIMATE SOLUTIONS; CARMIGNAC
EMERGENTS; CARMIGNAC PORTFOLIO - EMERGENTS; FP CARMIGNAC EMERGING
MARKETS; MANULIFE REAL ASSET INCOME MULTI ASSETS FUND; BNP PARIBAS
EASY MSCI EMERGING ESG FILTERED MIN TE (representados por Banco BNP Paribas
Brasil S.A.) (p.p Christiano Marques de Godoy); INVESTERINGSFORENINGEN W | CT EM
AK; IT NOW IBOVESPA FUNDO DE INDICE; IT NOW IGCT FUNDO DE INDICE; IT NOW
PIBB IBRX-50 FUNDO DE INDICE; ITAU CAIXA ACOES FI; ITAU FTSE RAFI BRAZIL 50
CAPPED INDEX FIA; ITAU GOVERNANQA CORPORATIVA AQOES FUNDO DE INVESTI-
MENTO SUSTENTAVEL ITAU HEDGE PLUS MULTIMERCADO FI; ITAU IBOVESPA ATIVO
MASTER FIA; ITAU INDEX ACOES IBRX FI; ITAU MOMENTO ESG ACOES FUNDO DE
INVESTIMENTO; ITAU MOMENTO 1Q ACOES FUNDO DE INVESTIMENTO; ITAU PHOE-
NIX ACOES FI; ITAU ACOES DIVIDENDOS FI; ITAU BALANCEADO ATIVO FMP - FGTS
CARTEIRA LIVRE ITAU HEDGE MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO; ITAU
HUNTER TOTAL RETURN MULTIMERCADO FI; ITAU IBRX ATIVO MASTER FIA; ITAU IN-
DEX AGOES IBOVESPA FI; ITAU INFLATION EQUITY OPPORT ACOES; ITAU INFLATION
EQUITY OPPORTUNITIES MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO; ITAU INSTI-
TUCIONAL INFLACAO MULTIESTRATEGIA MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMEN-
TO; ITAU INFLACAO MULTIESTRATEGIA MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO;
ITAU LONG AND SHORT PLUS MULTIMERCADO Fl; ITAU MASTER GLOBAL DINAMICO
MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO; ITAU MASTER GLOBAL DINAMICO_UL-
TRA MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO; ITAU MASTER MOMENTO ACOES
FUNDO DE INVESTIMENTO; ITAU MOMENTO I A(;OES FUNDO DE INVESTIMENTO;
ITAU PREVIDENCIA IBRX FIA; ITAU S&P B3 LOW VOLATILITY FUNDO DE INVESTIMEN—
TO EM AQOES ITAU SIRIUS FUNDO DE INVESTIMENTO EM A(;OES LONG BIAS FUN-
DO DE INVESTIMENTO EM ACOES; ITAU ASGARD ACOES FUNDO DE INVESTIMENTO;
ITAU ASGARD INSTITUCIONAL ACOES FUNDO DE INVESTIMENTO; ITAU MAPPA INS-
TITUCIONAL MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO; ITAU MASTER HUNTER
LONG ONLY FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO EM ACOES - RESPONSABILI-
DADE LIMITADA; ITAU JANEIRO MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO ; ITAU
DUNAMIS MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; ITAU MULTIESTRATEGIA
MULTIMERCADO FI (representados por Itau Unibanco S.A.) (p.p Christiano Marques de
Godoy); STICHTING PENSIOENFONDS VOOR DE ARCHITECTENBUREAUS; STI-
CHTING JURIDISCH EIGENDOM FGR VGZ; LBPAM ACTIONS EMERGENTS; LCL AC-
TIONS EMERGENTS; ALLIANZ EQUITY EMERGING MARKETS 1; CANDRIAM SUSTAI-
NABLE; AMUNDI INDEX SOLUTIONS; AMUNDI FUNDS; STICHTING PENSIOENFONDS
VAN DE NEDERLANDSCHE BANK N.V. (representados por S3 Caceis Brasil Distribuidora
de Titulos e Valores Mobiliarios S.A.) (p.p Christiano Marques de Godoy); ALASKA COM-
MON TRUST FUND; AUSTRALIANSUPER PTY LTD AS TRUSTEE FOR THE AUSTRA-
LIANSUPER; CAPITAL INTERNATIONAL FUND; COLUMBIA EMERGING MARKETS
FUND; COLUMBIA GLOBAL OPPORTUNITIES FUND; EMERGING MARKETS EQUITY
INDEX ESG SCREENED FUND B; EMERGING MARKETS EQUITY INDEX MASTER
FUND; EMERGING MARKETS INDEX NON-LENDABLE FUND; EMERGING MARKETS
INDEX NON-LENDABLE FUND B; EMPLOYEES’ RETIREMENT SYSTEM OF GEORGIA;
JNL EMERGING MARKETS INDEX FUND; JPMORGAN BETABUILDERS EMERGING
MARKETS EQUITY ETF; MINISTRY OF ECONOMY AND FINANCE; MSCI ACWI EX-U.S.
IMI INDEX FUND B2; MSCI EQUITY INDEX FUND B - BRAZIL; SAS TRUSTEE CORPO-
RATION POOLED FUND; STICHTING DEPOSITARY APG EME MULTI CLIENT POOL;
STICHTING DEPOSITARY APG EMERGING MARKETS EQUITY POOL; T. ROWE PRICE
FUNDS SICAV; TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF GEORGIA; THE BOEING COM-
PANY EMPLOYEE RETIREMENT PLANS MASTER TRUST; TRPH CORPORATION; VAN-
GUARD EMERGING MARKETS SHARES INDEX FUND; VANGUARD EMERGING MA-
RKETS STOCK INDEX FUND; VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF; VAN-
GUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STO-
CK MARKET INDEX TRUST; VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIO-
NAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST II; VANGUARD TOTAL IN-
TERNATIONAL STOCK INDEX FUND, A SERIES OF VANGUARD STAR FUNDS; KAPI-
TALFORENINGEN PENSAM INVEST, PSI 3 GLOBALE AKTIER 3; APO CAPITAL LATAM
FUND LLC; TRINITY COLLEGE CAMBRIDGE; NATIONAL PENSION INSURANCE FUND;
TYLER FINANCE, LLC; BARTHE HOLDINGS, LLC; EUROPACIFIC GROWTH FUND; NEW
WORLD FUND INC.; STICHTING PENSIOENFONDS VOOR DE WONINGCORPORATIES;
EQ/EMERGING MARKETS EQUITY PLUS PORTFOLIO; EQ ADVISORS TRUST - EQ/
MFS UTILITIES SERIES PORTFOLIO; MFS UTILITIES FUND; STICHTING PENSIOEN-
FONDS MEDISCH SPECIALISTEN ; CLEARBRIDGE RARE INFRASTRUCTURE VALUE
FUND - HEDGED; CLEARBRIDGE RARE INFRASTRUCTURE VALUE FUND - UNHED-
GED; CLEARBRIDGE RARE EMERGING MARKETS FUND; AMONIS NV (representados
por J.P. Morgan S.A. - Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios) (p.p Christiano Marques
de Godoy); HOSPITAL AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME; THE REGENTS OF
THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA; AB FCP | - EMERGING MARKETS GROWTH POR-
TFOLIO; AGF INVESTMENTS, INC; ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION; AL-
BERTA INVESTMENT MANAGEMENT CORPORATION; AMERICAN CENTURY ETF
TRUST - AVANTIS EMERGING MARKETS EQUITY ETF; AMERICAN CENTURY ETF
TRUST - AVANTIS EMERGING MARKETS EQUITY FUND; AMERICAN CENTURY ETF
TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE EMERGING MARKETS EQUITY ETF; AMERICAN FUN-
DS INSURANCE SERIES - NEW WORLD FUND; ARIZONA PSPRS TRUST; AUSTRALIAN
RETIREMENT TRUST; BNYM MELLON CF SL EMERGING MARKETS STOCK INDEX
FUND; BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN AMERI-
CA; BW DMO FUND, LTD.; CAISSE DE DEPOT ET PLACEMENT DU QUEBEC; CALIFOR-
NIA PUBLIC EMPLOYEES’ RETIREMENT SYSTEM; CALIFORNIA STATE TEACHERS
RETIREMENT SYSTEM; CANADA PENSION PLAN INVESTMENT BOARD; CAPITAL
GROUP GLOBAL BALANCED FUND (CANADA); CARDANO GLOBAL SUSTAINABLE
EQUITY FUND; CHANG HWA COMMERCIAL BANK, LTD., IN ITS CAPACITY AS MASTER
CUSTODIAN OF NOMURA BRAZIL FUND; CIBC EMERGING MARKETS EQUITY INDEX
ETF; CITY OF NEW YORK GROUP TRUST; CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYE-
ES RETIREMENT SYSTEM; COHEN & STEERS COLLECTIVE INVESTMENT TRUST;
COHEN & STEERS GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND, INC.; COHEN & STEERS SICAV;
COMMONWEALTH SUPERANNUATION CORPORATION; CUSTODY BANK OF JAPAN,
LTD. RE: EMERGING EQUITY PASSIVE MOTHER FUND; CUSTODY BANK OF JAPAN,
LTD. RE: SMTB DAIWA/WELLINGTON EMERGING EX MOTHER FUND; CUSTODY BANK
OF JAPAN, LTD. RE: STB DAIWA EMERGING EQUITY FUNDAMENTAL INDEX MOTHER
FUND; CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. STB BRAZIL STOCK MOTHER FUND; DAU-
GHTERS OF CHARITY OF ST.VINCENT DE PAUL PROVINCE OF THE WEST; DRIEHAUS
EMERGING MARKETS SMALL CAP GROWTH FUND; EATON VANCE TRUST COMPANY
COMMON TRUST FUND - PARAMETRIC STRUCTURED EMERGING MARKETS EQUITY
COMMON TRUST FUND; EMERGING MARKETS EQUITY FUND; EMERGING MARKETS

EQUITY SELECT ETF; EVTC CIT FOF EBP-EVTC PARAMETRIC SEM CORE EQUITY
FUND TR; FIAM GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS: FIAM EMERGING
MARKETS OPPORTUNITIES COMMINGLED POOL; FIDELITY ADVISOR SERIES VIII:
FIDELITY ADVISOR GLOBAL EQUITY INCOME FUND; FIDELITY CENTRAL INVEST-
MENT PORTFOLIOS LLC: FIDELITY EMERGING MARKETS EQUITY CENTRAL FUND;
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY ZERO INTERNATIONAL INDEX FUND;
FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY EMERGING MARKETS DISCOVERY FUND;
FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY EMERGING MARKETS FUND; FIDELITY IN-
VESTMENT TRUST: FIDELITY GLOBAL EQUITY INCOME FUND; FIDELITY INVEST-
MENT TRUST: FIDELITY SERIES EMERGING MARKETS OPPORTUNITIES FUND; FI-
DELITY INVESTMENT TRUST: LATIN AMERICA FUND; FIDELITY SALEM STREET
TRUST: FIDELITY EMERGING MARKETS INDEX FUND; FIDELITY SALEM STREET
TRUST: FIDELITY FLEX INTERNATIONAL INDEX FUND; FIDELITY SALEM STREET
TRUST: FIDELITY GLOBAL EX U.S. INDEX FUND; FIDELITY SALEM STREET TRUST:
FIDELITY INTERNATIONAL SUSTAINABILITY INDEX FUND; FIDELITY SALEM STREET
TRUST: FIDELITY SAl EMERGING MARKETS INDEX FUND; FIDELITY SALEM STREET
TRUST: FIDELITY SERIES GLOBAL EX U.S. INDEX FUND; FIDELITY SALEM STREET
TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX FUND; FIRST TRUST BRAZIL ALPHA-
DEX FUND; FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC - FIRST TRUST NASDAQ CLEAN EDGE
SMART GRID INFRASTRUCTURE UCITS ETF; FIRST TRUST NASDAQ CLEAN EDGE
SMART GRID INFRASTRUCTURE INDEX FUND; FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST -
FRANKLIN FTSE BRAZIL ETF; FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST - FRANKLIN FTSE
LATIN AMERICA ETF; FUTURE FUND BOARD OF GUARDIANS; GENERAL MILLS
GROUP TRUST; GENERAL PENSION AND SOCIAL SECURITY AUTHORITY; GOLDMAN
SACHS ETF TRUST - GOLDMAN SACHS ACTIVEBETA EMERGING MARKETS EQUITY
ETF; GOLDMAN SACHS ETF TRUST - GOLDMAN SACHS MARKETBETA EMERGING
MARKETS EQUITY ETF; GOVERNMENT EMPLOYEES SUPERANNUATION BOARD;
GOVERNMENT OF SINGAPORE; HAND COMPOSITE EMPLOYEE BENEFIT TRUST;
HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT EMERGING MARKET SCREE-
NED (EX CONTROVERSIES AND CW) INDEX EQUITY FUND; IBM 401(K) PLUS PLAN
TRUST; IMCO EMERGING MARKETS PUBLIC EQUITY LP; INTERNATIONAL EXPATRIA-
TE BENEFIT MASTER TRUST; INVESCO FTSE RAFI EMERGING MARKETS ETF; IN-
VESCO S&P EMERGING MARKETS LOW VOLATILITY ETF; INVESTERINGSFORENIN-
GEN NYKREDIT INVEST, TAKTISK ALLOKERING; INVESTERINGSFORENINGEN SPA-
RINVEST, INDEX EMERGING MARKETS KL; ISHARES CORE MSCI EMERGING MA-
RKETS ETF; ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF; ISHARES
ESG ADVANCED MSCI EM ETF; ISHARES ESG MSCI EM LEADERS ETF; ISHARES
GLOBAL CLEAN ENERGY ETF; ISHARES Ill PUBLIC LIMITED COMPANY; ISHARES IV
PUBLIC LIMITED COMPANY; ISHARES MSCI ACWI ETF; ISHARES MSCI ACWI EX U.S.
ETF; ISHARES MSCI BIC ETF; ISHARES MSCI BRAZIL ETF; ISHARES MSCI EMERGING
MARKETS ETF; ISHARES MSCI EMERGING MARKETS EX CHINA ETF; ISHARES MSCI
EMERGING MARKETS MIN VOL FACTOR ETF; ISHARES VI PUBLIC LIMITED COM-
PANY; JOHN HANCOCK FUNDS Il INTERNATIONAL STRATEGIC EQUITY ALLOCATION
FUND; JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL EQUITY IN-
DEX TRUST; KAPITALFORENINGEN EMD INVEST, EMERGING MARKETS INDEKS; KA-
PITALFORENINGEN INVESTIN PRO, GLOBALE AKTIER INDEX; KAPITALFORENINGEN
INVESTIN PRO, VELLIV EMERGING MARKETS EQUITY INDEX; KAPITALFORENINGEN
LAEGERNES INVEST, KLI AKTIER GLOBALE INDEKS; LEGAL & GENERAL FUTURE
WORLD ESG EMERGING MARKETS INDEX FUND; LEGAL & GENERAL GLOBAL
EMERGING MARKETS INDEX FUND; LEGAL & GENERAL GLOBAL EQUITY INDEX
FUND; LEGAL & GENERAL GLOBAL INFRASTRUCTURE INDEX FUND; LEGAL & GENE-
RAL INTERNATIONAL INDEX TRUST; LELAND STANFORD JUNIOR UNIVERSITY; LOS
ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION; MANAGED PENSION
FUNDS LIMITED; MERCER QIF FUND PLC; MERCER UCITS COMMON CONTRACTUAL
FUND; MFS MERIDIAN FUNDS - GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE FUND; MORGAN
STANLEY PATHWAY FUNDS - EMERGING MARKETS EQUITY FUND; NATWEST TRUS-
TEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE OF ST. JAMES’'S PLACE
STRATEGIC MANAGED UNIT TRUST; NEW AIRWAYS PENSION SCHEME; NEW YORK
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM; NINETY ONE GLOBAL STRATEGY FUND;
NISSAY UCITS FUNDS - NISSAY GLOBAL EMERGING EQUITY FUND; NORGES BANK;
NORTHERN TRUST INVESTMENT FUNDS PLC; NUVEEN/SEI TRUST COMPANY IN-
VESTMENT TRUST; PACIFIC GAS AND ELECTRIC COMPANY NUCLEAR FACILITIES
QUALIFIED CPUC DECOMMISSIONING MASTER TRUST; PACIFIC SELECT FUND - PD
EMERGING MARKETS INDEX PORTFOLIO; PARAMETRIC EMERGING MARKETS
FUND; PARAMETRIC TAX-MANAGED EMERGING MARKETS FUND; PUBLIC EMPLOYE-
ES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO; PUBLIC EMPLOYEES RETIRE-
MENT SYSTEM OF OHIO; PUBLIC EMPLOYEES’ LONG-TERM CARE FUND; RENAIS-
SANCE REAL ASSETS PRIVATE POOL; SCHWAB EMERGING MARKETS EQUITY ETF;
SCHWAB FUNDAMENTAL EMERGING MARKETS LARGE COMPANY INDEX ETF;
SCHWAB FUNDAMENTAL EMERGING MARKETS LARGE COMPANY INDEX FUND;
SKYLINE UMBRELLA FUND ICAV; SPARINVEST SICAV; SPARTAN GROUP TRUST FOR
EMPLOYEE BENEFIT PLANS: SPARTAN EMERGING MARKETS INDEX POOL; SPAR-
TAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS: SPARTAN TOTAL INTERNATIO-
NAL INDEX POOL; SPDR MSCI ACWI EX-US ETF; SPDR MSCI EMERGING MARKETS
FOSSIL FUEL FREE ETF; SPDR MSCI EMERGING MARKETS STRATEGICFACTORS
ETF; SPDR S&P EMERGING MARKETS CARBON CONTROL FUND; SQUADRA TEXAS
LLC; SSGA MSCI ACWI EX-USA INDEX NON-LENDING DAILY TRUST; SSGA SPDR
ETFS EUROPE | PLC; SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED COMPANY;
STANLIB FUNDS LIMITED; STATE OF CONNECTICUT ACTING THROUGH ITS TREASU-
RER; STATE OF MINNESOTA STATE EMPLOYEES RETIREMENT PLAN; STATE OF NEW
JERSEY COMMON PENSION FUND D; STATE STREET EMERGING MARKETS EQUITY
INDEX FUND; STATE STREET GLOBAL ADVISORS TRUST COMPANY INVESTMENT
FUNDS FOR TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS; STATE STREET GLOBAL ALL CAP
EQUITY EX-U.S. INDEX PORTFOLIO; STATE STREET ICAV; STATE STREET IRELAND
UNIT TRUST; STATE STREET MSCI ACWI EX USA IMI SCREENED NON-LENDING COM-
MON TRUST FUND; STATE STREET MSCI BRAZIL INDEX NON-LENDING COMMON
TRUST FUND; STATE STREET VARIABLE INSURANCE SERIES FUNDS, INC.; STI-
CHTING PENSIOENFONDS PGB; TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS; THE
BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT
FUND PLAN; THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD AS TRUSTEE OF DAIWA BRA-
ZIL STOCK OPEN - RIO WIND -; THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUS-
TEE FOR MTBJ400045828; THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE
FOR MTBJ400045829; THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR
MTBJ400045832; THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR
MTBJ400045835; THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, TRUSTEE FOR
MTBJ400045849; THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, TRUSTEE FOR
MTBJ400076726; THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, TRUSTEE FOR
MUTB400045792; THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, TRUSTEE FOR
MUTB400045794; THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, AS TRUSTEE FOR
MUTB400045795; THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE OF BNP
PARIBAS BRAZILIAN EQUITY MOTHER FUND; THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN,
LTD. AS TRUSTEE OF MTBJ400025521; THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS
TRUSTEE OF MUTB400021492; THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUS-
TEE OF MUTB400021536; THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE OF
NIKKO BRAZIL EQUITY MOTHER FUND; THE MONETARY AUTHORITY OF SINGAPO-
RE; THE NOMURA TRUST AND BANKING CO., LTD. RE: INTERNATIONAL EMERGING
STOCK INDEX MSCI EMERGING NO HEDGE MOTHER FUND; THE SEVENTH SWE-
DISH NATIONAL PENSION FUND- AP 7 EQUITY FUND; UTAH STATE RETIREMENT
SYSTEMS; VANGUARD FUNDS PLC /VANGUARD ESG EMERGING MARKETS ALL CAP
UCITS ETF; VANGUARD FUNDS PLC / VANGUARD ESG GLOBAL ALL CAP UCITS ETF;
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY; VANGUARD INVESTMENT SERIES
PLC; VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC / VANGUARD ESG EMERGING MARKETS
ALL CAP EQUITY INDEX FUND; VANGUARD INVESTMENTS FUNDS ICVC-VANGUARD
FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND; VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX
FUND, ASERIES OF VANGUARD INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUNDS; VARIABLE
INSURANCE PRODUCTS FUND II: INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO; VICTORY
EMERGING MARKETS FUND; VKF INVESTMENTS LTD; VOYA EMERGING MARKETS
INDEX PORTFOLIO; VOYA VACS INDEX SERIES EM PORTFOLIO; WASHINGTON STATE
INVESTMENT BOARD; WISDOMTREE EMERGING MARKETS EX-STATE-OWNED EN-
TERPRISES FUND; WM POOL - EQUITIES TRUST NO. 74; WM POOL - EQUITIES TRUST
NO. 75; XTRACKERS EMERGING MARKETS CARBON REDUCTION AND CLIMATE IM-
PROVERS ETF; XTRACKERS MSCI ALL WORLD EX US HEDGED EQUITY ETF; XTRA-
CKERS MSCI EMERGING MARKETS ESG LEADERS EQUITY ETF; WISDOMTREE GLO-
BAL EX-U.S. QUALITY DIVIDEND GROWTH FUND; WISDOMTREE EMERGING MA-
RKETS EX-CHINA FUND; WISDOMTREE EMERGING MARKETS EFFICIENT CORE
FUND; GLOBAL X BRAZIL ACTIVE ETF; KRANESHARES MSCI EMERGING MARKETS
EX CHINA INDEX ETF; AVIVA INVESTORS; EATON VANCE COLLECTIVE INVESTMENT
TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS - EMERGING MARKETS EQUITY FUND; IN-
TERNATIONAL BANK FOR RECONSTRUCTION AND DEVELOPMENT, ATFSRPAT/
RET STAFF BEN PLAN AND TRUST; NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY
FUND; SUPERANNUATION FUNDS MANAGEMENT CORPORATION OF SOUTH AUS-
TRALIA; INTERNATIONAL EQUITIES PASSIVE B UNIT TRUST; ABU DHABI PENSION
FUND; INVESCO MARKETS IlIl PLC - INVESCO FTSE RAFI ALL-WORLD 3000 UCITS;
INVESCO MARKETS Il PLC - INVESCO FTSE RAFI EMERGING MARKETS UCITS ETF;
INVESCO INVESTMENT MANAGEMENT LTD, ACTING AS MANAGEMENT COMPANY
OF INVESCO FTSE ALL WORLD UCITS ETF, A SUB-FUND OF INVESCO MARKETS II
PLC; INVESCO MSCI EMERGING MARKETS ESG UNIVERSAL SCREENED UCITS ETF;
NOW: PENSION TRUSTEE LIMITED IN ITS CAPACITY AS TRUSTEE OF THE NOW: PEN-
SION TRUST; AMERICAN CENTURY ETF TRUST - AVANTIS EMERGING MARKETS EX-
-CHINA EQUITY ETF; ISHARES PUBLIC LIMITED COMPANY; LEGG MASON GLOBAL
FUNDS, PL.C.; THE NOMURA TRUST AND BANKING CO., LTD. RE: FIDELITY EMER-
GING MARKETS VALUE ADVANCE EQUITY MOTHER FUND; ISHARES Il PUBLIC LIMI-
TED COMPANY; AGF EMERGING MARKETS EX CHINA FUND; JOHN HANCOCK TRUST
COMPANY COLLECTIVE INVESTMENT TRUST; ONTARIO TEACHERS’ PENSION PLAN
BOARD; ABRDN EMERGING OPPORTUNITIES FUND; LF ACCESS EMERGING MA-
RKETS EQUITY FUND - COLUMBIA THREADNEEDLE; SPDR PORTFOLIO EMERGING
MARKETS ETF (representadgs por Citibank N.A. - Filial Brasileira) (p.p Christiano Marques
de Godoy); NAVI A PREVIDENCIA FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES MASTER;
NAVI LONG BIASED MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO; NAVI
CRUISE MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; NAVI FENDER MASTER
FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; NAVI INSTITUCIONAL MASTER FUNDO DE
INVESTIMENTO EM ACOES; NAVI LONG SHORT MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO
MULTIMERCADO; NV AM FAMILIA PREVIDENCIA FUNDO DE INVESTIMENTO EM
ACOES (representados por Navi Capital Administradora e Gestora de Recursos Financeiros
Ltda.) (p.p. Matheus Fernandes Amorim); NEO NAVITAS MASTER FUNDO DE INVESTI-
MENTQ EM ACOES; NEO NAVITAS ITAU PREV MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO
EM AGOES; FP NEO TOTAL RETURN FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES (represen-
tados por Neo Equities Gestao de Recursos Ltda.) (p.p. Julia Beatriz Sousa Falcao); FIA
RVA EMB Il ; FP FOF OCEANA FIA; GERDAU PREVIDENCIA EM INVESTIMENTOS FIA
04; NUCLEOS 1l OCEANA FIA; OCEANA EQUITY HEDGE | MASTER FIA; OCEANA
EQUITY HEDGE MASTER FIM; OCEANA FAMILIA PREVIDENCIA FIA; OCEANA INDIAN
FIA; OCEANA LB ADV PREV MASTER FIM; OCEANA LB B PREVIDENCIA FIFE FIM;
OCEANA LB PREV FIM; OCEANA LB PREV I FIM; OCEANA LITORAL FIA; OCEANA
LONG BIASED MASTER FIA; OCEANA LONG BIASED MASTER FIM; OCEANA PREV
MASTER FIFE FIA; OCEANA QP8 FIA; OCEANA SELECTION E MASTER FIA; OCEANA
SELECTION MASTER FIA; OCEANA SELECTION PREV MASTER FIA; OCEANA SERRA
DA CAPIVARA FIA; OCEANA VALOR Il MASTER FIA; OCEANA VALOR MASTER FIA;
OCEANA VALOR PREV FIFE FIA; OCEANA VALOR PREV Il FIFE FIA (representados por
Oceana Investimentos Administradora de Carteira de Valores Mobiliarios Ltda.) (p.p. Julia
Beatriz Sousa Falcdo); OPPORTUNITY ACOES FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES
BDR NIVEL |; OPPORTUNITY LOGICA MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM
ACOES; OPPORTUNITY SELECTION MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEI-
RO EM ACOES - RESPONSABILIDADE LIMITADA; NICTHEROY FUNDO DE INVESTI-
MENTO MULTIMERCADO INVESTIMENTO NO EXTERIOR; OPPORTUNITY PREVIDEN-
CIA MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO OPPORTUNITY PREVI-
DENCIA Il MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO OPPORTUNITY TO-
TAL MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO (representados por Opportu-
nity HDF Administradora de Recursos Ltda., Opportunity Gestao de Investimentos e Recur-
sos Ltda., e Opportunity Auster Wealth Management Ltda.) (p.p. Renata Nepomuceno Silva);
TB INSTITUCIONAL MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO; TB MAS-
TER FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES BDR NIVEL I; TB PREV FIFE FUNDO DE
INVESTIMENTO MULTIMERCADO (representados por TB Capital Gestdo de Recursos
Ltda.) (p.p. Maria Beatriz Barbosa Freire Rivello); TRUXT VALOR B PREVIDENCIA FIFE
MASTER FIA; TRUXT LONG SHORT MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMER-
CADO; TRUXT VALOR MASTER INSTITUCIONAL FIA; TRUXT LONG BIAS MASTER FUN-
DO DE; INVESTIMENTO MULTIMERCADO; TRUXT VALOR MASTER FIA; TRUXT PREVI-
DENCIA FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; TRUXT VALOR PREVIDENCIA MAS-
TER | FIA; TRUXT LONG BIAS MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; TRUXT
LONG BIA S PREV MASTER FIM (representados por TRUXT Investimentos Ltda.) (p.p.
Rafaela Sanches Montechiari Valente); VELT MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM
ACOES; VELT MASTER INSTITUCIONAL FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; VELT
BV FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES IE; VELT MASTER PREV FUNDO DE INVES-
TIMENTO EM ACOES; FP FOF VELT INSTITUCIONAL FUNDO DE INVESTIMENTO EM
ACOES; VELT TARUMA FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; VELT IVP MASTER
PREV FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; VELT BRADESCO PREV FUNDO DE
INVESTIMENTO EM ACOES; VELT PARTNERS FUND LLC (representados por VELT Part-
ners Investimentos Ltda.) (p.p. Paola_Camero Moussatche); CHAPADA DOS VEADEIROS
FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; REGULAMENTO DO FUNDO DE INVESTIMEN-
TO EM ACOES IPANEMA; FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES SABESPREV VINCI
GAS DIVIDENDOS - BDR NIVEL I; CAIXA VINCI VALOR FUNDO DE INVESTIMENTO EM
ACOES; VINCI GAS DIVIDENDOS FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; VINCI MO-
SAICO ADVISORY FUNDO DE INVESTIMENTO DE AQOES VINCI MOSAICO FUNDO DE
INVESTIMENTQ DE ACOES; VINCI MOSAICO INSTITUCIONAL FUNDO DE INVESTI-
MENTO DE ACOES; VINCI MOSAICO PREV 100 FIFE FUNDO DE INVESTIMENTO EM
ACOES; VINCI SELECAO FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGCOES; VINCI STB FUNDO
DE INVESTIMENTO EM ACOES; FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES MARAGOGI;
NAF ENIGMA Il FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO; VINCI VALOR DIVIDEN-
DOS FUNDO DE_INVESTIMENTO EM ACOES; VINCI ACOES A FUNDO DE INVESTI-
MENTO EM ACOES; VINCI JOATINGA FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES
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(representados por Vinci Equities Gestora de Recursos Ltda.) (p.p. Flavio Foch Arigony);
VISTA MULTIESTRATEGIA MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO;
VISTA HEDGE MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO; VISTA MACRO
X FIFE FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO; VISTA 70 RV
PREV FIFE FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO; HORTO 23 FUNDO DE IN-
VESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO; VISTA
MACRO B FIFE FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO;
VISTA MACRO IVP A PREV FIFE MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO (repre-
sentados por Vista Capital Gestora de Recursos Ltda.) (p.p. Julia Beatriz Sousa Falcao);
SQUADRA MASTER LONG-BIASED FIA ; SQUADRA MASTER LONG-ONLY FIA ; FPRV
SQA SANHACO FIA PREVIDENCIARIO; SQUADRA HORIZONTE FIA; FIA RVA EMB |V;
SQUADRA MASTER IVP FIA; SQUADRA PREV MASTER FIA; SV2 EQUITY LLC; GROU-
PER EQUITY LLC; SNAPPER EQUITY LLC; SV4 EQUITY LLC; SQUADRA INST FIA;
SQUADRA VE | FIA (representados por Squadra Investments - Gestdo de Recursos Ltda.,
e Squadra Investimentos - Gestao de Recursos Ltda.) (p.p. Vanessa Amaral Menna Barreto
de Figueiredo); FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES WPA GLOBAL INVESTIMENTO
NO EXTERIOR ; FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES WPA | INVESTIMENTO NO
EXTERIOR; FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES WPA | INVESTIMENTO NO EXTE-
RIOR (representados por Milestones Administradora de Recursos Ltda.) (p.p. Julia Beatriz
Sousa Falcao); MONTEREY FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO EM AQOES
RESPONSABILIDADE LIMITADA (p.p. Angelo Torreao Brito Fossaluza, e Raphael Yukio
Hayakawa da Costa); VENTOR HEDGE MASTER FIM; VENTOR ACOES FUNDO DE; IN-
VESTIMENTO EM ACOES; VENTOR DOLAR HEDGE MASTER FIM; “VENTOR IMA-B
HEDGE FUNDO DE; INVESTIMENTO MULTIMERCADO; VENTOR RETORNO ABSOLU-
TO FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO; VENTOR PREVIDENCIA ITAU FIFE
MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO; VENTOR ACOES INR FUNDO DE IN-
VESTIMENTO EM ACOES; VENTOR PREVIDENCIA BP FIFE FIM (representados por
Ventor Investimentos Ltda.) (p.p. Eduardo Malka Y Negri); GAVEA MACRO MASTER FI
MULTIMERCADO; GAVEA MACRO Il MASTER FIM; APOENA MACRO DOLAR ADVAN-
CED MASTER FIM |IE; GAVEA MACRO PLUS MASTER FIM; GAVEA MACRO ADVANCED
MASTER FIM IE; APOENA MACRO ADVANCED MASTER FIM GAVEA MACRO DOLAR
Il MASTER FIM (representados por Gavea Investimentos Ltda.) (p.p. Jodo Pedro Sampaio
de Abreu Pimenta); EQUITAS MASTER SELECTION FI ACOES; EQUITAS PREVIDENCIA
FI MULTIMERCADO; EQUITAS SELECTION INSTITUCIONAL MASTER FI ACOES; EQUI-
TAS PREV MASTER Fl AQOES; EQUITAS PREV XP MASTER FIA; EQUITAS MASTER
FIA BDR NIVEL | (representados por Drys Capital Ltda.) (p.p. Giovanna Bim Duarte); IlU WA
CORPORATE RV 25 FIM; PREVIHONDA PL APOSENT; WA PREV IBRX ATIVO ACOES;
WA IBOVESPA ATIVO FIA; ICATU HARTFORD APOS; LM VALUATION FIA; WA EMPRE-
SARIAL FIA; MULTIPREV FIA; METLIFE FIA; WA PREV IBRX ALPHA MASTER; BRASIL
WA FIA; PREVIHONDAT1; CITIPREVI TITANIUM FIA (representados por Western Asset
Management Company Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios Limitada) (p.p. Julio
Cesar Pires Pinheiro). Anexo Il - Estatuto social consolidado. CAPITULO | - NOME,
OBJETO, SEDE E DURAGCAO. Artigo 1 - A “Equatorial S.A” (“Companhia”) é uma socieda-
de por agdes que se rege pelo presente estatuto social (“Estatuto Social”) e pelas disposi-
c¢oes legais aplicaveis. Paragrafo Unico - Com o ingresso da Companhia no Novo Mercado
da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcao (“Novo Mercado” e “B3’ respectivamente), sujeitam-se a
Companhia, seus acionistas, incluindo acionistas controladores, administradores e mem-
bros do Conselho Fiscal, quando instalado, as disposi¢cdes do Regulamento do Novo Mer-
cado da B3 (“Regulamento do Novo Mercado”). Artigo 2 - As disposi¢cdes do Regulamento
do Novo Mercado prevalecerao sobre as disposi¢coes estatutarias, nas hipéteses de preju-
izo aos direitos dos destinatarios das ofertas publicas previstas neste Estatuto. Artigo 3 - A
Companhia tem por objeto a participagao social de outras sociedades, consorcios e empre-
endimentos que atuem: a. preponderantemente, no setor de energia elétrica ou em ativida-
des correlatas; b. em outros setores. Artigo 4 - A Companhia tem sede e foro na cidade de
Sé&o Luis, Estado do Maranhao, e podera alterar o endereco da sede, desde que no mesmo
municipio, e abrir, transferir e/ou encerrar filiais, escritérios, depdsitos ou outros estabeleci-
mentos em qualquer parte do territério nacional, ou no exterior, onde lhe convier, conforme
deliberacado da Diretoria. Artigo 5 - O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado.
CAPITULO Il - DO CAPITAL SOCIAL. Artigo 6 - O capital social € de R$ 9.933.599.044,80
(nove bilhdes, novecentos e trinta e trés milhdes, quinhentos e noventa e nove mil, quaren-
ta e quatro reais e oitenta centavos), totalmente subscrito e integralizado, dividido em
1.168.690.504 (um bilhdao e cento sessenta e oito milhdes, seiscentas e noventa mil, qui-
nhentas e quatro) agdes ordinarias, nominativas, escriturais e sem valor nominal. Paragra-
fo Primeiro - Cada acgao ordinaria dara direito a 01 (um) voto nas deliberacdes das Assem-
bleias Gerais da Companhia. Paragrafo Segundo - Podera ser cobrada dos acionistas a
remuneragado de que trata o § 32 do art. 35 da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e
posteriores alteragdes (“Lei das S.A”). Paragrafo Terceiro - A Companhia nao podera emitir
acgdes preferenciais ou partes beneficiarias. Artigo 7 - A Companhia fica autorizada a au-
mentar o seu capital social, independentemente de reforma estatutaria, até o limite de
1.500.000.000 (um bilhdo e quinhentos milhdes) de agdes, mediante a emissdo de novas
agdes ordinarias. Paragrafo Primeiro - Dentro do limite do capital autorizado, o Conselho de
Administragao sera competente para deliberar sobre a emissao de ac¢des, debéntures con-
versiveis em acdes ou bdénus de subscricdo, estabelecendo se o aumento se dara por
subscrigcdo publica ou particular, as condigdes de integralizagcdo e o pregco da emissao,
podendo, ainda, excluir o direito de preferéncia ou reduzir o prazo para exercicio nas emis-
sdes cuja colocacao seja feita mediante venda em bolsa ou por subscricao publica, ou em
oferta publica de aquisigao de controle, nos termos estabelecidos em lei. Paragrafo Segun-
do - O Conselho de Administragao, dentro do limite do capital autorizado, e de acordo com
plano aprovado pela Assembleia Geral, podera outorgar opgao de compra de agdes a ad-
ministradores, empregados ou a pessoas naturais que prestem servicos a Companhia ou
a sociedade sob seu controle, desde que esta nao tenha o condao de possibilitar a altera-
cao do controle da Companhia. Artigo 8 - Para fins de reembolso, o valor da acao podera
ser determinado com base no valor econémico da Companhia, apurado em avaliagao pro-
cedida por empresa especializada indicada e escolhida em conformidade com o disposto
no art. 45 da Lei das S.A., ou no valor patrimonial da Companhia, o que for menor. CAPI-
TULO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL. Artigo 9 - As Assembleias Gerais deverao ser convo-
cadas nos termos do art. 124 da Lei das S.A., com 21 (vinte e um) dias de antecedéncia,
no minimo, contados da publicagao do primeiro anuncio de convocacéo; nao se realizando
a Assembleia, sera publicado novo anuncio, de segunda convocacao, com antecedéncia
minima de 08 (oito) dias da realizagdo da Assembleia. Paragrafo Unico - Para fins do art.
126, § 1° da Lei das S.A., a Companhia podera dispensar a notarizagao e o reconhecimen-
to de firma dos instrumentos de procuracdo outorgados por seus acionistas, observada a
legislagao aplicavel as Companhias abertas. Artigo 10 - A Assembleia Geral sera presidida
pelo Presidente do Conselho de Administragédo ou, na sua auséncia, pelo Vice-Presidente
de tal 6rgao ou por outro Conselheiro, Diretor ou acionista indicado, previamente e por es-
crito, pelo Presidente do Conselho de Administracéo, ou, na auséncia de tal indicacao, por
pessoa escolhida pela maioria de votos dos acionistas presentes. O presidente da mesa
convidara um dos presentes, para secretariar os trabalhos. CAPITULO IV - DA ADMINIS-
TRACAO. Secéao | - Normas Gerais. Artigo 11 - A administracdo da Companhia compete ao
Conselho de Administragdo e a Diretoria. Artigo 12 - A Assembleia Geral estabelecera a
remuneracédo anual global dos administradores, nesta incluidos os beneficios de qualquer
natureza e as verbas de representagéao, tendo em conta suas responsabilidades, o tempo
dedicado as suas fungdes, sua competéncia e reputacdo profissional e o valor dos seus
servigos no mercado, cabendo ao Conselho de Administracéo a distribuicdo individual da
remuneracgado global fixada pela Assembleia Geral. Artigo 13 - Os administradores serdo
investidos em seus cargos mediante assinatura de Termo de Posse lavrado no livro préprio,
dentro dos 30 (trinta) dias que se seguirem a sua eleicao. A posse dos administradores
estara condicionada a prévia assinatura do termo de posse, que deve contemplar a sujei-
cao a clausula compromissoéria referida no Artigo 30 deste Estatuto. Paragrafo Unico - Os
membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria estao obrigados, sem prejuizo dos
deveres e responsabilidades a eles atribuidos por lei, a manter reserva sobre todos os ne-
gocios da Companhia, devendo tratar como sigilosas todas as informacdes a que tenham
acesso e que digam respeito a companhia, seus negécios, funcionarios, administradores,
acionistas ou contratados e prestadores de servigos, obrigando-se a usar tais informacgoes
no exclusivo e melhor interesse da Companhia. Os administradores, ao tomarem posse de
seus cargos, deverao assinar Termo de Confidencialidade, assim como zelar para que a
violagao a obrigacdo de sigilo ndo ocorra por meio de subordinados ou terceiros. Segao Il
- Conselho de Administragao. Artigo 14 - O Conselho de Administragao sera composto por,
no minimo, 5 (cinco) e, no maximo, 9 (nove) membros efetivos, todos eleitos e destitutiveis
a qualquer tempo pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo
permitida a reeleicdo. Paragrafo Primeiro - Ao final do prazo de mandato, os conselheiros
permanecerao em seus cargos até a investidura dos seus substitutos, salvo se diversa-
mente deliberado pela Assembleia Geral. Paragrafo Segundo - Dos membros do Conselho
de Administragdo, no minimo, 2 (dois) ou 20% (vinte por cento), o que for maior, deverao
ser “Conselheiros Independentes’ conforme definicdo do Regulamento do Novo Mercado,
devendo a caracterizagao dos indicados ao Conselho de Administragao como Conselheiros
Independentes ser deliberada na Assembleia Geral que os eleger. Paragrafo Terceiro -
Também serao considerados Conselheiros Independentes aqueles eleitos mediante facul-
dade prevista nos §§ 4° e 5° do art. 141 da Lei das S.A. Paragrafo Quarto - Quando, em
decorréncia da observancia do percentual referido no Paragrafo Segundo acima, resultar
numero fracionario de Conselheiros Independentes, proceder-se-a ao arredondamento
para o numero inteiro imediatamente superior. Paragrafo Quinto - Para a composicao do
Conselho de Administragao, deverao ser atendidos os termos e os requisitos estabelecidos
na Politica de Indicagdo da Companhia. Artigo 15 - O Conselho de Administragédo podera
constituir, instalar e dissolver comités de assessoramento destinados a auxiliar os respec-
tivos membros do Conselho de Administragdao, bem como definir a respectiva composicéo
e atribuicoes especificas. Artigo 16 - O Conselho de Administragao tera 1 (um) Presidente
e 1 (um) Vice Presidente que serao eleitos por maioria dos votos dos conselheiros efetivos.
Cabera ao Presidente ou, na sua auséncia, ao Vice-Presidente, presidir as reunides do
Conselho de Administragao. Em suas auséncias ou impedimentos temporarios, o Presiden-
te e o Vice-Presidente substituir-se-ao reciprocamente. Paragrafo Primeiro - Na hipotese de
auséncia ou impedimento temporario do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho de
Administragao, as fungdes do Presidente serdo exercidas por outro membro do Conselho
de Administragao indicado pelo Presidente. Paragrafo Segundo - No caso de auséncia ou
impedimento temporario dos demais membros do Conselho de Administracdo, estes pode-
rao ser substituidos por outros conselheiros a quem tenham sido conferidos poderes espe-
ciais. Nesta ultima hipétese o conselheiro que estiver substituindo o ausente ou tempora-
riamente impedido, além de seu proprio voto, expressara o do conselheiro que estiver
substituindo. Paragrafo Terceiro - No caso de vacancia do cargo de Presidente ou de Vice-
-Presidente do Conselho, sera imediatamente convocada reunido do Conselho de Adminis-
tracdo da Companhia para eleicdo do substituto, que completara o prazo de gestdo do
substituido até a realizagao da primeira Assembleia Geral apds a reunido do Conselho de
Administragdo que o eleger. Em caso de vacancia da maioria dos cargos de conselheiros,
nos termos do art. 150 da Lei das S.A., sera igualmente convocada reuniao do Conselho
de Administragdo, devendo os conselheiros remanescentes eleger o substituto, o qual ser-
vira até a realizagao da primeira Assembleia Geral da Companhia. No caso de vacancia da
maioria dos cargos de membros do Conselho de Administragao, a Assembleia Geral deve-
ra ser imediatamente convocada para proceder a nova eleicido dos conselheiros. No caso
de vacancia de todos os cargos do Conselho de Administracao, compete a Diretoria convo-
car a Assembleia Geral. Paragrafo Quarto - O Conselho de Administragéo reunir-se-a sem-
pre que convocado pelo Presidente, pelo Vice-Presidente ou pelo Diretor Presidente, por
comunicacgéo escrita, inclusive através de email, contendo o local, data e hora da reuniao e
a ordem do dia, que devera elencar todas as matérias a serem apreciadas pelo Conselho
de Administracao e contera cépias de todos os documentos ou propostas a serem aprecia-
dos ou discutidos, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis. Independentemente
das formalidades de convocagao, sera considerada regular a reuniao a que comparecerem
todos os membros do Conselho de Administragao. Paragrafo Quinto - O Conselho de Admi-
nistracdo reunir-se-a: ordinariamente, uma vez a cada 3 (trés) meses ou, pelo menos 5
(cinco) vezes por ano, conforme fixado em calendario anual proposto pelo Presidente do
Conselho de Administragdo e aprovado pelos demais membros do Conselho de Adminis-
tracdo e, extraordinariamente, sempre que for oportuno ou necessario. Paragrafo Sexto - As
reunides serdo instaladas com a presenca da maioria dos seus membros, sendo indispen-
savel a presenca do Presidente ou do Vice-Presidente do Conselho de Administragdo. Os
conselheiros poderao participar de tais reunides por intermédio de conferéncia telefénica
ou video-conferéncia, sendo considerados presentes a reunido desde que (i) confirmem
por escrito seu voto e manifestagdes e os encaminhe ao Presidente na data da reuni&o; ou
(ii) quando aplicavel, expressem seu voto por intermédio de portal de governanca disponi-
bilizado pela Companhia. Uma vez recebida a declaragao, nos termos do item (i) anterior,
o Presidente ficara investido de plenos poderes para assinar a ata da reunido em nome do
referido conselheiro. Paragrafo Sétimo - As deliberagdes serdao tomadas por maioria de
votos, observado que, em caso de empate, competirda ao Presidente do Conselho de Admi-
nistracao (ou, conforme o caso, quem estiver presidindo a reunido) proferir voto de qualida-
de. Paragrafo Oitavo - Os cargos de Presidente do Conselho de Administragao e de Diretor-
Presidente ou principal executivo da Companhia ndo poderao ser acumulados pela mesma
pessoa. Artigo 17 - Sem prejuizo do disposto na legislagao e regulamentacédo aplicaveis, e
nas normas internas da Companhia, compete ao Conselho de Administracdo: (a) fixar a
orientagcao geral dos negdécios da Companhia incluindo a elaboracao ou qualquer alteracao
substancial do seu plano de negdcios; (b) eleger e destituir a qualquer tempo, os Diretores
da Companhia e fixar-lhes as atribui¢coes; (c) fiscalizar a gestao dos diretores, examinar, a
qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia, solicitar informagdes sobre contratos
celebrados ou em via de celebragédo, e quaisquer outros atos; (d) convocar, por seu Presi-
dente, ou seu Vice- Presidente, ou por 02 (dois) quaisquer de seus membros, as Assem-
bleias Gerais; (e) manifestar-se sobre o relatério da administragao, e as contas da Diretoria
e as demonstragdes financeiras da Companhia; (f) fixar e distribuir, dentro dos limites esta-
belecidos anualmente pela Assembleia Geral, a remuneracao dos administradores; (g) ob-
servadas as disposi¢gdes legais e ouvido o Conselho Fiscal, se em funcionamento, (i) de-
clarar, no curso do exercicio social e até a Assembleia Geral Ordinaria, dividendos interme-
didrios, inclusive a titulo de antecipacao parcial ou total do dividendo minimo obrigatério, a
conta: (a) de lucros apurados em balango semestral, ou (b) de lucros acumulados ou reser-
vas de lucros existentes no ultimo balango anual ou semestral; e (ii) determinar o pagamen-
to de juros sobre o capital préprio; (h) a aprovagéao da politica de dividendos da Companhia
e a declaragéo, no curso do exercicio social e até a Assembleia Geral, de dividendos inter-
mediarios, inclusive a titulo de antecipacéao parcial ou total do dividendo minimo obrigatério,
a conta de lucros apurados em balangco semestral, trimestral ou em periodo menor de
tempo ou de lucros acumulados ou reservas de lucros existentes no ultimo balanco; (i) a
constituicdo de quaisquer 6nus sobre bens moéveis ou iméveis da Companhia, ou a caugao
ou cessao de receitas ou direitos de crédito em garantia de operagodes financeiras ou nao
a serem celebradas pela Companhia, sempre que o valor total dos ativos objeto da garantia
exceda a 10% (dez por cento) do patriménio liquido total da Companhia, ou qualquer por-

centagem inferior do mesmo que venha a ser estabelecida pelo Conselho de Administra-
cao, determinado com base nas demonstracoes financeiras auditadas mais recentes da
Companhia; (j) a alienagdo de quaisquer bens integrantes do ativo permanente da Compa-
nhia cujo valor exceda a 10% (dez por cento) do valor total do ativo permanente da Com-
panhia, determinado com base nas demonstracoes financeiras auditadas mais recentes da
Companhia; (k) a aquisi¢ao de quaisquer bens integrantes do ativo permanente da Compa-
nhia cujo valor exceda a 10% (dez por cento) do patriménio liquido total da Companhia, ou
qualquer porcentagem inferior do mesmo que venha a ser estabelecida pelo Conselho de
Administracao, determinado com base nas demonstragdes financeiras auditadas mais re-
centes da Companhia; (I) manifestar-se previamente sobre as propostas de emissdo de
agdes e/ou quaisquer valores mobiliarios pela Companhia e deliberar sobre a emissao de
agdes ou de boénus de subscrigdo, dentro do limite do capital autorizado, se for o caso, e de
debéntures simples ou conversiveis em agdes; (m) escolher e destituir os auditores inde-
pendentes; (n) autorizar a Companhia a participar em outras sociedades; (o) autorizar a
aquisicdo de acgdes de emissao da prépria Companhia para efeito de cancelamento ou
permanéncia em tesouraria e posterior alienacao, de acordo com o disposto no § 10, aline-
as “a” e “b” do art. 30 da Lei das S.A.; (p) autorizar a alienagdo e o cancelamento de acdes
em tesouraria; (q) autorizar a assuncao de responsabilidade ou obrigagdo pela Compa-
nhia, a liberagcao de terceiros de obrigacdes para com a Companhia, e a transacao, para
prevenir ou por fim a litigios, envolvendo valor superior a R$5.000.000,00 (cinco milhdes de
reais); (r) a aprovacao de investimentos e/ou a tomada de empréstimos ou financiamentos
de qualquer natureza, incluindo a emissédo de notas promissdrias comerciais (“Commercial
Papers”), debéntures e/ou quaisquer outros titulos de crédito ou instrumentos semelhantes
destinados a distribuicdo em quaisquer mercados de capitais, cujo valor individual ou glo-
bal, no caso de uma série de operagdes vinculadas ou idénticas, seja superior a 5% (cinco
por cento) do patriménio liquido total da Companhia, ou qualquer porcentagem inferior do
mesmo que venha a ser estabelecida pelo Conselho de Administracdo, determinado com
base nas demonstracgdes financeiras auditadas mais recentes da Companhia. Dependerao
ainda da aprovacao prévia do Conselho de Administragcdo quaisquer das operagdes acima
referidas, independentemente do valor, caso o endividamento adicional por elas represen-
tado ultrapasse, dentro de um determinado exercicio social, 10% (dez por cento) do patri-
moénio liquido da Companhia; (s) manifestar-se previamente sobre as propostas de altera-
cao do Estatuto Social da Companhia; (t) manifestar-se previamente sobre as propostas de
fusao, incorporacéao, cisdo, transformacao ou qualquer operacédo similar que envolva a
Companhia e suas subsidiarias; (u) avocar, quando entender pertinente, o exame de qual-
quer dos assuntos dispostos neste Artigo, referente as controladas da Companhia ou so-
ciedades a ela coligadas; (v) fixar critérios gerais de remuneragao e aprovar politica de re-
muneragao e/ou beneficios (beneficios indiretos, participacao no lucro e/ou nas vendas) da
administragdo e dos funcionarios de escalao superior (como tal entendidos os superinten-
dentes ou ocupantes de cargos de diregao equivalentes) da Companhia; (w) aprovar a ce-
lebracao de quaisquer negdcios ou contratos entre a Companhia e seus acionistas e admi-
nistradores (e os socios, direta ou indiretamente, dos acionistas da Companhia, e respecti-
vos administradores), ressalvada a aquisi¢cdo de produtos ou servigcos em condi¢des unifor-
mes/ curso normal dos negdcios; (x) aprovar quaisquer contratos de longo prazo entre a
Companhia e seus clientes, fornecedores, prestadores de servigos e outras entidades com
que mantenha relacionamento comercial, ou suas prorrogagdes, com prazo de duracao
maior do que doze meses e valor total superior a R$5.000.000,00 (cinco milhdes de reais),
exceto com concessionarias de servigos publicos ou outros que obedegam a condigdes
uniformes; (y) manifestar-se favoravel ou contrariamente a respeito de qualquer oferta pu-
blica de aquisicao de acdes que tenha por objeto as agdes de emissao da Companhia, por
meio de parecer prévio fundamentado, divulgado em até 15 (quinze) dias da publicacao do
edital de oferta publica de aquisicao de agdes, que devera abordar, no minimo (i) a conve-
niéncia e oportunidade da oferta publica de aquisicdo de acdes quanto ao interesse do
conjunto de acionistas e em relagao a liquidez dos valores mobiliarios de sua titularidade;
(ii) as repercussoes da oferta publica de aquisigao de agdes sobre os interesses da Com-
panhia; (iii) os planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relagao a Companhia; (iv)
respeito de alternativas a aceitagdo da publica de aquisicido de ac¢des disponiveis no mer-
cado; e (v) outros pontos que o Conselho de Administracao considerar pertinentes, bem
como as informacgdes exigidas pelas regras aplicaveis estabelecidas pela CVM. (z) estabe-
lecer e alterar as politicas, cédigo de conduta e regimentos da Companhia, observada a
regulamentagao em vigor aplicavel; (aa) estabelecer as normas aplicaveis aos comités de
assessoramento ao Conselho de Administracgédo, incluindo regras sobre composigao, prazo
de gestao, atribuigdes, remuneragao e funcionamento; (bb) avaliar e aprovar a matriz de
riscos corporativos, estabelecendo os limites aceitaveis ao apetite a riscos da Companhia;
(cc) aprovar os planos de resposta aos riscos com grau de exposigao extrema ou riscos
priorizados pela alta administracao; (dd) aprovar as transagdes com partes relacionadas
cujo montante individual ou agregado seja igual ou superior a R$10.000.000,00 (dez mi-
lhdes de reais), nos termos da respectiva politica de transacdes com partes relacionadas;
(ee) deliberar acerca da emissao, dentro do limite do capital autorizado, de acdes, de de-
béntures conversiveis em agdes e de bdnus de subscricao; (ff) deliberar acerca da emis-
sao, para colocagao privada ou por meio de oferta publica de distribuicdo, de notas promis-
soérias e debéntures ndo conversiveis em agdes; (gg) autorizar a negociagédo da Compa-
nhia com suas préprias agdes e com instrumentos financeiros referenciados as agdes de
emissao da Companhia, observada a legislacao aplicavel; (hh) avocar e decidir sobre
qualquer matéria ou assunto que ndo se compreenda na competéncia privativa da Assem-
bleia Geral ou da Diretoria; (i) manifestar-se quanto a aderéncia de cada candidato ao
cargo de membro do Conselho de Administragdao a Politica de Indicagao e ao enquadra-
mento de cada candidato como Conselheiro Independente; (jj) assegurar a perenidade da
Companhia, por meio de agdes que contribuam para o desenvolvimento sustentavel, incor-
porando aspectos sociais, ambientais e de boa governanca na gestao e operagao dos ne-
gocios; e (kk) zelar pelo gerenciamento de situagdes de conflitos de interesse, asseguran-
do que todas as decisfes sejam tomadas de maneira imparcial e em beneficio exclusivo da
Companhia. Artigo 18 - O Comité de Auditoria Estatutario € érgao independente, de carater
consultivo e permanente, de assessoramento e vinculado diretamente ao Conselho de
Administragdo, constituido na forma prevista neste Estatuto Social, observado o disposto
em regimento interno préprio aprovado pelo Conselho de Administragéo. Paragrafo Primei-
ro - O Comité de Auditoria Estatutario da Companhia podera atuar nas suas controladas
diretas e indiretas. Paragrafo Segundo - O Comité de Auditoria Estatutaria € composto por,
no minimo, 3 (trés), e, no maximo 5 (cinco) membros, sendo que ao menos 1 (um) membro
deve ser conselheiro independente e ao menos 1 (um) membro deve ter reconhecida expe-
riéncia em assuntos de contabilidade societaria. Paragrafo Terceiro - O mesmo membro do
Comité de Auditoria Estatutario pode acumular as caracteristicas referidas no Paragrafo
Segundo acima. Paragrafo Quarto - Os membros do Comité de Auditoria Estatutario terao
mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleicdo por igual periodo, até o
limite agregado de 10 (dez) anos. Paragrafo Quinto - E vedada a participagao de diretores
da Companhia, suas controladas, controladoras, coligadas ou sociedades sob controle
comum, diretas ou indiretas, no Comité de Auditoria Estatutario. Paragrafo Sexto - Os mem-
bros do Comité de Auditoria Estatutario devem atender aos requisitos previstos no art. 147
da Lei das S.A. Paragrafo Sétimo - O Comité de Auditoria Estatutario deve se reunir sempre
que necessario, mas no minimo bimestralmente, de forma que as informagdes contabeis
sejam sempre apreciadas antes de sua divulgagdo. Paragrafo Oitavo - O Conselho de Ad-
ministragao devera indicar o Coordenador do Comité de Auditoria Estatutario, cujas ativida-
des deverédo estar definidas no regimento interno do Comité de Auditoria Estatutario apro-
vado pelo Conselho de Administracao. Paragrafo Nono - O Comité de Auditoria Estatutario
exerce suas fungdes em conformidade com seu regimento interno. Adicionalmente as dis-
posigoes deste Estatuto Social e do regimento interno do Comité de Auditoria Estatutario, o
comité observara todos os termos, requisitos, atribuicdes e composicéo prevista na Reso-
lugcdo CVM n® 23, de 2021, qualificando-se como um Comité de Auditoria Estatutario (CAE),
nos termos ali previstos. Paragrafo Décimo - Compete ao Comité de Auditoria Estatutario,
sem prejuizo de outras competéncias estabelecidas em seu regimento interno e na legisla-
cdo e regulamentagao aplicaveis: (i) opinar sobre a contratacdo e destituicdo do auditor
independente para a elaboracao de auditoria externa independente ou para qualquer outro
servico; (ii) supervisionar as atividades dos auditores independentes, a fim de avaliar a sua
independéncia, a qualidade dos servicos prestados e a adequacéo dos servigos prestados
as necessidades da Companhia; (iii) supervisionar e acompanhar os trabalhos das areas
de auditoria interna, de controles internos, bem como da area responsavel pela elaboracao
das demonstracdes financeiras da Companhia; (iv) monitorar a qualidade e integridade dos
mecanismos de controles internos, das informacdes trimestrais, demonstracdes intermedi-
arias e demonstracgdes financeiras da Companhia e das informagdes e medicdes divulga-
das com base em dados contabeis ajustados e em dados ndo contabeis que acrescentem
elementos nao previstos na estrutura dos relatérios usuais das demonstragdes financeiras;
(v) avaliar e monitorar as exposigdes de risco da Companhia, podendo inclusive requerer
informacdes detalhadas de politicas e procedimentos relacionados com a remuneracao da
administracao, a utilizagdo de ativos da Companhia e as despesas incorridas em nome da
Companhia; (vi) avaliar e monitorar, juntamente com a administracdo e a auditoria interna,
a adequacao das transagdes com partes relacionadas realizadas pela Companhia e suas
respectivas evidenciagdes; (vii) avaliar, monitorar, e recomendar a administragcado a corre-
c¢ao ou aprimoramento das politicas da Companhia, incluindo a politica de transag¢des entre
partes relacionadas; (viii) elaborar relatério anual resumido, a ser apresentado juntamente
com as demonstragdes financeiras, contendo a descricao de suas atividades, os resulta-
dos e conclusdes alcancados, bem como as recomendacdes feitas e quaisquer situagdes
nas quais exista divergéncia significativa entre a administragdo da Companhia, os auditores
independentes e o Comité de Auditoria Estatutario em relacdao as demonstragdes financei-
ras da Companhia; e (ix) possuir meios para recepcao e tratamento de informagdes acerca
do descumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis a Companhia, além de
regulamentos e cdédigos internos, inclusive com previsao de procedimentos especificos
para protegao do prestador e da confidencialidade da informacéo. Artigo 19 - A Diretoria,
eleita pelo Conselho de Administracdo, serd composta de no minimo 2 (dois) e no maximo
12 (doze) diretores, sendo 1 (um) Diretor-Presidente 1 (um) Diretor Financeiro e de Rela-
coes com Investidores, sendo que os demais membros eleitos para compor a Diretoria nao
terdo designacgao especifica. Todos os Diretores devem ser residentes no Pais, acionistas
ou nao, e ser eleitos pelo Conselho de Administragcao, com mandato de 2 (dois) anos, per-
mitida a reeleigdo. Paragrafo Unico - Os membros do Conselho de Administracao, até o
maximo de 1/3 (um tergo), poderao ser eleitos para cargos de diretores. Artigo 20 - A Dire-
toria ndo é um orgédo colegiado, podendo, contudo, reunir-se, sempre que necessario, a
critério do Diretor Presidente, que também presidird a reunido, para tratar de aspectos
operacionais. Paragrafo Unico - A reuniao da Diretoria instalar-se-a com a presenca de di-
retores que representem a maioria dos membros da Diretoria. Artigo 21 - Em suas ausén-
cias ou impedimentos temporarios, o Diretor-Presidente e o Diretor Financeiro e de Rela-
coes com Investidores substituir-se-ao reciprocamente. Paragrafo Unico - Em caso de va-
cancia do cargo de Diretor sera imediatamente convocada uma reunidao do Conselho de
Administragao para eleicdo do seu substituto. Artigo 22 - Compete a Diretoria as atribuicbes
fixadas em lei, observadas as demais normas deste Estatuto Social e as politicas da Com-
panhia. Paragrafo Primeiro - Compete ao Diretor-Presidente: (i) convocar e presidir as reu-
nides da Diretoria; (ii) ter a seu cargo o comando dos negécios da Companhia; (iii) determi-
nar e acompanhar o exercicio das atribuicbes dos Diretores sem designacao especifica;
(iv) presidir as Reunides de Diretoria e as Assembleias Gerais, estas ultimas somente no
caso de auséncia do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho de Administragcao; e (v)
implementar as determinacdes do Conselho de Administragao e da Assembleia Geral. Pa-
ragrafo Segundo - Compete ao Diretor Financeiro e de Relagdes com Investidores: (i) a
administracao financeira da Companhia; (ii) a administracao das areas de controladoria,
tesouraria, e contabilidade; (iii) a execucdo das diretrizes determinadas pelo Conselho de
Administragao; (iv) substituir o Diretor-Presidente em suas auséncias e impedimentos tem-
porarios; e (v) as atribuicdes conferidas ao Diretor de Relacdes com Investidores pela legis-
lagdo em vigor, dentre as quais a prestacédo de informagdes aos investidores, a Comissao
de Valores Mobiliarios (CVM) e a B3, bem como manter atualizado o registro da Compa-
nhia em conformidade com a regulamentacao aplicavel da CVM. Paragrafo Terceiro - Com-
petira aos Diretores sem designagao especifica a execucao das politicas e diretrizes esta-
belecidas pelo Diretor-Presidente, pelo Diretor Financeiro e de Relagdes com Investidores
e pelo Conselho de Administragdo. Paragrafo Quarto - Competira a Diretoria aprovar as
transacbes com partes relacionadas cujo montante individual ou agregado seja inferior a
R$10.000.000,00 (dez milhdes de reais), nos termos da respectiva politica de transacgdes
com partes relacionadas. Artigo 23 - Todos os documentos que criem obrigacdes para a
Companhia ou desonerem terceiros de obrigagdes para com a Companhia deverao, sob
pena de nao produzirem efeitos contra a mesma, ser assinados: (a) por quaisquer (2) dois
Diretores; (b) por (1) um Diretor qualquer, nos termos do Paragrafo Terceiro deste Artigo; ou
(c) por 1 (um) Diretor, em conjunto, com 1 (um) procurador constituido nos termos do Para-
grafo Primeiro deste Artigo. Paragrafo Primeiro - As procuragdes outorgadas pela Compa-
nhia deverdo ser assinadas por quaisquer 2 (dois) Diretores, especificar expressamente os
poderes conferidos, inclusive para a assungao das obrigagcdes de que trata o presente Ar-
tigo, e conter prazo de validade limitado a, no maximo, 1 (um) ano, com excegcao daquelas
outorgadas a advogados para representacdo da Companhia em processos judiciais ou
administrativos. Paragrafo Segundo - As procuragdes outorgadas a instituicdes financeiras
no ambito de contratos de financiamento de longo prazo, bem como no d&mbito dos respec-
tivos contratos acessoérios, poderéo ter validade superior a 1 (um) ano, desde que limitada
ao prazo de eficacia dos referidos contratos do financiamento, permitindo-se ainda o subs-
tabelecimento, sempre com reserva de iguais poderes. Paragrafo Terceiro - Podera, ainda,
a Companhia ser representada validamente por 1 (um) Diretor qualquer, inclusive na as-
suncéo de obrigacdes, desde que haja deliberagdo unanime, expressa e especifica da Di-
retoria neste sentido, ou nas seguintes situagdes: (i) quando se tratar de contratar presta-
dores de servigo ou empregados; (ii) em assuntos de rotina perante os érgaos publicos fe-
derais, estaduais e municipais, autarquias e sociedades de economia mista; (iii) na assina-
tura de correspondéncia sobre assuntos rotineiros; (iv) no endosso de instrumentos desti-
nados a cobranca ou depdsito em nome da companhia; e (v) na representacao da compa-
nhia nas Assembleias Gerais de suas controladas e demais sociedades em que tenha
participacdo acionaria, observado o disposto neste Estatuto. Artigo 24 - E vedado aos Dire-
tores e aos procuradores da Companhia obriga-la em negdcios estranhos ao objeto social,
bem como praticar atos de liberalidade em nome da mesma ou conceder avais, fiangas e
outras garantias que ndo sejam necessdrias a consecugao do objeto social. CAPITULO V -
DO CONSELHO FISCAL. Artigo 25 - A Companhia tera um Conselho Fiscal, de funciona-
mento permanente, integrado por 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e igual numero de
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, ao qual competirdo as atribuicbes previstas em
lei. Paragrafo Primeiro - A posse dos membros do Conselho Fiscal, efetivos suplentes, esta
condicionada a prévia assinatura do termo de posse, que devera contemplar a sujeicao a
clausula compromissoéria referida no Artigo 30 deste Estatuto. Paragrafo Segundo - Cada
periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminara na data da primeira Assembleia
Geral Ordinaria que se realizar apds a sua eleigao. Paragrafo Terceiro - Os membros do
conselho fiscal terdo os deveres e responsabilidades estabelecidos pela legislagcéo socie-
taria em vigor, pelo Regulamento do Novo Mercado e pelo seu regimento interno. Paragra-

fo Quarto - Observado o disposto no § 3° do art. 162 da Lei das S.A., a Assembleia Geral
que eleger os membros do Conselho Fiscal fixara sua remuneragao. Paragrafo Quinto - Os
membros do Conselho Fiscal serdo substituidos, em suas faltas e impedimentos, pelo res-
pectivo suplente. Ocorrendo a vacancia do cargo de membro do Conselho Fiscal, o respec-
tivo suplente ocupara seu lugar; ndo havendo suplente, a Assembleia Geral sera convoca-
da para proceder a eleigdo de membro para o cargo vago. CAPITULO VI - DO EXERCICIO
SOCIAL, DOS LUCROS E SUA DISTRIBUICAO. Artigo 26 - O exercicio social coincide
com o ano civil, terminando em 31 de dezembro de cada ano, data em que seréo levanta-
dos o balanco da Companhia e elaboradas as demonstraz;ées financeiras para fins de pu-
blicacao e apreciacdo pela Assembleia Geral. Paragrafo Primeiro - A Companhia, por deli-
beracdo do Conselho de Administragao, podera levantar balangos semestrais, trimestrais
ou mensais, bem como declarar dividendos intercalares a conta de lucros apurados nesses
balancos, respeitado o disposto no art. 204 da Lei das S.A. Paragrafo Segundo - A Compa-
nhia, por deliberacdo do Conselho de Administragao, podera ainda declarar dividendos in-
termediarios a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no ultimo
balanco anual ou semestral. Paragrafo Terceiro - Os dividendos intermediarios ou interca-
lares distribuidos e os juros sobre capital préprio, liquidos de tributos, serao sempre com-
putados como antecipagédo do dividendo minimo e obrigatério. Artigo 27 - Juntamente com
as demonstragdes financeiras do exercicio, o Conselho de Administragdo apresentara a
Assembleia Geral Ordinaria proposta sobre a destinagao do lucro liquido do exercicio, apos
a deducao das participacdes referidas no art. 190 da Lei das S.A. e no Paragrafo Segundo
deste Artigo, ajustado para fins do calculo de dividendos, nos termos do art. 202 da mesma
lei, observada a seguinte deducao: Paragrafo Primeiro - Do resultado de cada exercicio
social sera deduzido, antes de qualquer participagao, os eventuais prejuizos acumulados e
as provisdes para o Imposto de Renda e para a Contribuicdo Social sobre o Lucro. Paragra-
fo Segundo - O lucro liquido do exercicio tera sucessivamente a seguinte destinacgao: (i) 5%
(cinco por cento) para constituicdo de reserva legal até que atinja a 20% (vinte por cento)
do capital social; (i) a Companhia podera deixar de constituir a reserva legal no exercicio
social em que o saldo dessa reserva, acrescido do montante das reservas de capital exce-
der de 30% (trinta por cento) do capital social; (iii) no minimo 25% (vinte e cinco por cento)
do saldo do lucro liquido do exercicio, obtido apds a deducao de que trata o item (i) deste
Paragrafo sera distribuido a titulo de dividendo a todos os acionistas da Companhia; (iv) a
parcela remanescente do lucro liquido do exercicio apés o pagamento de dividendo aos
acionistas, em percentual a ser definido pela Assembleia Geral, sera destinada a Reserva
para Investimento e Expansao, que tem por finalidade (i) assegurar recursos para aquisi-
cao de participacao no capital social de outras sociedades, consércios e empreendimentos
que atuem no setor de energia elétrica; (ii) reforcar o capital de giro da Companhia; e, (iii)
ainda, ser utilizada em operacdes de resgate, reembolso ou aquisicdo de acdes do capital
da Companhia; e (v) o montante anual a ser atribuido a Reserva para Investimento e Ex-
pansao serd no maximo 75% (setenta e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio,
sendo certo que o valor da referida reserva obedecera ao limite a que se refere o Paragra-
fo Quarto do presente Artigo. Paragrafo Terceiro - A Assembleia Geral, por proposta do
Conselho de Administragao, podera, a qualquer tempo, distribuir dividendos a conta da
Reserva para Investimento e Expanséao, ou destinar seu saldo, no todo ou em parte, para
aumento do capital social, inclusive com bonificagao em novas agoes. Paragrafo Quarto -
Nos termos do art. 194, Ill, da Lei das S.A., a Reserva para Investimento e Expansao tera
como limite maximo o valor equivalente a 100% (cem por cento) do capital social da Com-
panhia. Artigo 28 - Salvo as deliberagbes em contrario da Assembleia Geral, o pagamento
dos dividendos, de juros sobre o capital proprio e a distribuicao de a¢des provenientes de
aumento de capital serao efetivadas no prazo de até 60 (sessenta) dias da data da respec-
tiva deliberagao. CAPITULO VII - DA ALIENAGAO DE CONTROLE. Artigo 29 - A alienacé@o
direta ou indireta de controle da Companhia tanto por meio de uma unica operacédo, como
por meio de operagdes sucessivas, devera ser contratada sob a condicao de que o adqui-
rente do controle se obrigue a realizar oferta publica de aquisicao das ag¢des tendo por
objeto as acdes de emissao da Companhia de titularidade dos demais acionistas, obser-
vando as condi¢des e os prazos previstos na legislagao, na regulamentagao em vigor e no
Regulamento do Novo Mercado, de forma a assegurar-lhes tratamento igualitario aquele
dado ao alienante. Paragrafo Unico - Para fins do disposto neste Artigo 29, entende-se por
controle e seus termos correlatos o poder efetivamente utilizado por acionistas de dirigir as
atividades sociais e orientar o funcionamento dos 6rgaos da Companhia, de forma direta
ou indireta, de fato ou de direito independentemente da participacao acionaria detida, CA-
PITULO VIIl - DA OFERTA PUBLICA POR AQUISICAO DE PARTICIPACAO ACIONARIA
RELEVANTE. Artigo 29-A - Qualquer acionista ou Grupo de Acionistas que adquira ou se
torne, por qualquer meio legal, titular de agdes de emissdo da Companhia, em quantidade
igual ou superior a 15% (quinze por cento) do capital social (‘Adquirente”), devera, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias a contar da data em que passou a ser titular de agdes em quan-
tidade igual ou superior a 15% (quinze por cento) do total de agcdes de emissédo da Compa-
nhia (“Data de Referéncia”), realizar ou solicitar o registro de, conforme o caso, uma oferta
publica de aquisicdo da totalidade das agcdes de emissao da Companhia (“OPA por Atingi-
mento de Participacao Relevante”), observando-se o disposto na regulamentacao aplica-
vel. Paragrafo Primeiro - A OPA por Atingimento de Participagao Relevante devera ser: (i)
dirigida indistintamente a todos os acionistas da Companhia; (ii) efetivada em leilao a ser
realizado na B3; (iii) langada pelo pregco determinado de acordo com o previsto no Paragra-
fo Segundo deste Artigo; (iv) paga a vista, em moeda corrente nacional, contra a aquisi¢éo
das acdes na OPA por Atingimento de Participacao Relevante; e (v) realizada de maneira a
assegurar tratamento equitativo aos destinatarios, permitir-lhes a adequada informacao
quanto a Companhia e ao ofertante, e dota-los dos elementos necessarios a tomada de
uma decisdo refletida e independente quanto a aceitacao da oferta publica. Paragrafo Se-
gundo - O preco de aquisicdo na OPA por Atingimento de Participacdo Relevante de cada
acgédo de emissao da Companhia nédo podera ser inferior ao maior valor entre (i) 200% (du-
zentos por cento) do prego de emissao das agdes de emissdo da Companhia no mais re-
cente aumento de capital realizado mediante distribuicéo publica ocorrido no periodo de 36
(trinta e seis) meses que anteceder a Data de Referéncia nos termos deste Artigo 29-A,
devidamente atualizado pelo Indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, divulgado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, até o momento do pagamento; e
(ii) 200% (duzentos por cento) da média ponderada da cotagdo unitaria média das acdes
de emissdo da Companhia na bolsa de valores em que houver o maior volume de negocia-
coes das agdes de emissao da Companhia durante o periodo de 90 (noventa) dias de ne-
gociagédo anterior a Data de Referéncia, devendo ser considerada, para tal, o que ocorrer
primeiro entre, incluindo, mas n&o se limitando: (1) a celebracao de contrato de aquisicao,
ou (2) a formalizacao de instrumento que resultou na titularidade (ou que garantiu (a) usu-
fruto ou fideicomisso sobre as acdes de emissdo da Companhia; (b) opcoes de compra,
subscricdo ou permuta, a qualquer titulo, que possam resultar na aquisicido de acdes de
emissdo da Companhia; ou (c) qualquer outro direito que lhe assegure, de forma perma-
nente ou temporaria, direitos politicos ou patrimoniais de acionista sobre agcées de emissao
da Companhia (“Outros Direitos de Natureza Societaria”) ou direito de subscrigcao ou aqui-
sigdo), ou (3) a liquidagéo da aquisi¢ao, quando esta tiver sido realizada em bolsa de valo-
res sem a celebracédo de instrumento contratual, ou (4) a divulgagao, por parte da Compa-
nhia, de fato relevante ou comunicado a mercado a respeito da referida aquisicdo ou do
evento acima referido. Paragrafo Terceiro - A realizacao da OPA por Atingimento de Partici-
pacdo Relevante mencionada no caput ndo excluira a possibilidade de outro acionista da
Companhia, ou, se for o caso, a propria Companhia, formular uma oferta publica de aquisi-
céo de agdes concorrente, nos termos da regulamentacao aplicavel. Paragrafo Quarto - A
realizagao da OPA por Atingimento de Participagdo Relevante podera ser dispensada, ou
realizada em termos e condi¢des diversos do previsto neste Artigo 29-A, mediante voto fa-
voravel de acionistas reunidos em Assembleia Geral especialmente convocada para este
fim, observadas as seguintes regras: (i) a referida Assembleia Geral sera instalada, em
primeira convocacao, com a presenca de acionistas que representem, no minimo, mais da
metade do capital social com direito de voto e, em segunda convocagao, com qualquer
numero de acionistas; (ii) a dispensa de realizacao da oferta publica de aquisigao de acoes
sera considerada aprovada com o voto da maioria simples dos acionistas presentes, seja
em primeira ou segunda convocagao; e (iii) ndo serdo computadas as agdes detidas pelo
Adquirente para fins dos quéruns de instalagao e deliberagao exigidos por este Paragrafo.
Paragrafo Quinto - O Adquirente estara obrigado a atender as eventuais solicitagdes ou as
exigéncias da CVM relativas a OPA por Atingimento de Participacdo Relevante, dentro dos
prazos maximos prescritos na regulamentacao aplicavel. Paragrafo Sexto - Na hipétese de
o Adquirente ndo cumprir com as obrigacdes impostas por este Artigo 29-A, inclusive no
que concerne ao atendimento dos prazos maximos (i) para a realizacao ou solicitacdo do
registro da OPA por Atingimento de Participagdo Relevante, ou (ii) para atendimento das
eventuais solicitagdes ou exigéncias da CVM e/ou da B3, o Conselho de Administragao da
Companhia convocara Assembleia Geral, na qual o Adquirente ndo podera votar, para de-
liberar a suspensao do exercicio dos direitos do Adquirente que ndo cumpriu com qualquer
obrigacao imposta por este Artigo 29-A, conforme disposto no art. 120 da Lei das S.A..
Paragrafo Sétimo - Qualquer Adquirente que adquira ou se torne titular de outros direitos,
inclusive (i) Outros Direitos de Natureza Societdria sobre quantidade igual ou superior a
15% (quinze por cento) do total de agcdes de emissdo da Companhia, ou que possam resul-
tar na aquisicao de agcdes de emissao da Companhia em quantidade igual ou superior a
15% (quinze por cento) do total de agdes de emissdo da Companhia, ou (ii) derivativos que
deem direito a agdes da Companhia representando 15% (quinze por cento) ou mais das
agdes da Companhia, estara obrigado igualmente a, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a
contar da data de tal aquisicdo ou do evento, a realizar ou solicitar o registro, conforme o
caso, de uma OPA por Atingimento de Participacdao Relevante, nos termos descritos neste
Artigo 29- A. Paragrafo Oitavo - Em caso de alienacao do controle da Companhia, a reali-
zacao de OPA por Atingimento de Participagdo Relevante, nos termos deste Artigo 29-A,
estara dispensada, ressalvada a obrigagcao do Adquirente de realizar, conforme aplicavel,
a(s) oferta(s) publicas previstas no art. 254-A da Lei das S.A., no Regulamento do Novo
Mercado e neste Estatuto. Paragrafo Nono - Caso qualquer acionista ou Grupo de Acionis-
tas atinja, direta ou indiretamente, participacdo em agdes que representem percentual igual
ou superior a 15% (quinze por cento) do capital social da Companhia e deseje realizar uma
nova aquisicdo de acdes, tal acionista ou Grupo de Acionistas somente podera realizar
novas aquisicoes em bolsa de valores, estando vedada a realizagcédo de negociagdes priva-
das ou em mercado de balcdo, exceto com relagao a prépria OPA por Aumento de Partici-
pacédo Relevante. Paragrafo Décimo - Para fins deste Estatuto Social, “Grupo de Acionistas”
significa o grupo de duas ou mais pessoas ou quaisquer outras formas de organizagao (a)
que sejam vinculadas por contratos ou acordos de voto de qualquer natureza, inclusive
acordo de acionistas, seja diretamente ou por meio de pessoas (ou quaisquer outras for-
mas de organizagao) controladas, controladoras, sob controle comum; ou (b) entre as quais
haja relagao de controle entre si; ou (c) que estejam sob controle comum; ou (d) em que
uma pessoa seja titular, direta ou indiretamente, de participagao societaria igual ou superior
a 15% (quinze por cento) do capital social da outra pessoa; ou (e) entre duas pessoas, um
terceiro investidor em comum que seja titular, direta ou indiretamente, de participacéo so-
cietaria igual ou superior a 15% (quinze por cento) do capital de cada uma das duas pes-
soas; ou (f) que sejam administradas ou estejam sob gestao pela mesma pessoa ou por
partes relacionadas a uma mesma pessoa; ou (g) tenham em comum a maioria de seus
administradores; ou (h) cujos empregados sejam beneficiarios de um mesmo plano de
beneficio pés-emprego; ou (i) em que uma seja um plano de beneficio pés-emprego e a
outra seja a pessoa cujos empregados contribuem com esse plano de beneficio pés-em-
prego. Paragrafo Décimo Primeiro - Todas as disposi¢gdes contidas neste Capitulo VIII terao
efeito transitério, vigorando, tendo eficacia e produzindo plenos efeitos, apenas enquanto
estiverem em vigor as clausulas constantes do estatuto social da Companhia de Sanea-
mento Basico do Estado de Sao Paulo - SABESP (“SABESP”) estabelecendo a obrigato-
riedade de realizar a OPA por Participacdao Relevante na SABESP (conforme este termo é
definido no Artigo 33, abaixo). CAPITULO IX - JUIZO ARBITRAL. Artigo 30 - A Companhia,
seus acionistas, administradores e os membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes,
se houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem
do Mercado, na forma de seu regulamento qualquer controvérsia que possa surgir entre
eles, relacionada com ou oriunda da sua condicéo de emissor, acionista, administradores
e membros do conselho fiscal, em especial decorrentes das disposigdes contidas na Lei
6.385/76, na Lei das S.A., no presente Estatuto, nas normas editadas pelo Conselho Mo-
netario Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela CVM, bem como nas demais normas
aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral, além daquelas constantes
do Regulamento do Novo Mercado, dos demais regulamentos B3 e do Contrato de Partici-
pagéo no Novo Mercado. CAPITULO X - LIQUIDACAO. Artigo 31 - A Companhia entrara em
liquidacao nos casos previstos em lei, ou por deliberagcao da Assembleia Geral, que esta-
belecera a forma da liquidagéo, elegera o liquidante e, se for o caso, instalara o Conselho
Fiscal, para o periodo da liquidacéo, elegendo seus membros e fixando-lhes as respectivas
remuneracdes. CAPITULO Xl - DOS ACORDOS DE ACIONISTAS. Artigo 32 - Os eventuais
acordos de acionistas que estabelecam as condi¢cdes de compra e venda de suas agdes,
ou o direito de preferéncia na compra destas, ou o exercicio do direito de voto, serao sem-
pre observados pela Companhia, desde que tenham sido arquivados na sede social, ca-
bendo a respectiva administragdo abster-se de computar os votos langados contra os ter-
mos de tais acordos. Parégrafo Unico - As obrigagdes ou 6nus resultantes de tais acordos
somente serdo oponiveis a terceiros depois de averbados nos livros de registro de acdes
da Companhia e nos certificados ou comprovantes das acgdes, se emitidos. CAPITULO XII -
DA PARTICIPACAO SOCIETARIA DA COMPANHIA NA SABESP. Artigo 33 - Considerando
a participagao societaria de titularidade da Companhia (por si ou suas controladas) na
SABESP, caso, a qualquer tempo a partir de 06 de agosto de 2024, um ou mais acionistas
da Companbhia integre ou passe, por qualquer motivo, direta ou indiretamente, a integrar o
conceito de “Grupo de Acionistas” da SABESP com a Companhia (conforme referido termo
“Grupo de Acionistas” é definido no estatuto social da SABESP) (‘Acionista Relevante”) e tal
Acionista Relevante seja ou venha a se tornar titular de agdes de emissédo da SABESP, di-
reta ou indiretamente, de forma que a Companhia (ou qualquer sociedade, direta ou indire-
tamente, controlada pela Companhia) seja obrigada lancar oferta publica de aquisicdo de
acgdes por atingimento de participacao relevante prevista no Artigo 56 do Estatuto Social da
SABESP (“OPA por Participacao Relevante na SABESP”), o referido Acionista Relevante
estara obrigado a langar, direta e tempestivamente, nos termos do Estatuto Social da SA-
BESP, e as suas expensas exclusivas, a OPA por Participacao Relevante na SABESP, e
devera ainda, sem prejuizo, manter a Companhia, seus administradores e todas as socie-
dades, direta ou indiretamente, controladas pela Companhia indenes em relagao a todos os
custos, perdas, danos, despesas e gastos incorridos em decorréncia desta situagao. Para-
grafo Unico - O disposto neste Artigo 33 tera efeito transitério, vigorando, tendo eficacia e
produzindo plenos efeitos, apenas enquanto estiverem em vigor as clausulas constantes
do estatuto social da SABESP estabelecendo a obrigatoriedade de realizar a OPA por
Participagcdo Relevante na SABESP. Certifico o registro em 02/09/2024 sob o n®
20241033039. Carlos André de Moraes Pereira, Secretario-Geral - JUCEMA.
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os dias 03 e 04 de outubro,

as 14h, o Cinema Sesc Deo-

doro, em Sao Luis, recebera

a Mostra ART 120 segundos.
O evento, que esta na sua 32 edicao, é
idealizada pelo cineasta Jerry Qua-
dros, e vai exibir 40 videos curtos, de
apenas 02 minutos, com tematica li-
vre.

Sao obras experimentais
e videoarte de varias
regioes do Brasil,
selecionados por uma
curadoria organizada
pela mostra.

A edicao, que acontece pela primei-
ra vez de forma presencial, recebeu

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO SESC/MA N2 0027/24-PG-SRP

LICITACAO BB N2 1055609

Sao Luis, quinta-feira, 3 de outubro de 2024

Mostra ART 120 segundos
acontece nesta semana

O evento, que esta na sua 32 edicao, é idealizada pelo cineasta Jerry Quadros, e vai exibir
obras experimentais e videoarte de varias regioes do Brasil

mais de 200 inscri¢des, e tem incenti-
vo da Lei Paulo Gustavo (Edital de
Chamamento Publico n° 09/2023 —
PMSL/SECULI. AUDIOVISUAL — LEI
PAULO GUSTAVO).

Quem assistir aos videos da mostra
ird se deparar com narrativas que se
apresentam de forma arriscada, com-
prometida e envolvente.

Além da exibicao dos curtas, a mos-
tra vai contar com oficina, bate-papo
com produtores maranhenses e per-
formances nos dois dias de evento.

Somente uma parte da programa-
¢ao ocorrerd em outro ambiente. Tra-
ta-se da oficina “OUVIR CONTAR:
POSSIBILIDADES PARA UMA ESCRI-
TA DOCUMENTAL”, com Pablo Mon-
teiro, que serd realizada na Escola de
Cinema do Iema, localizada na Rua
Portugal (Centro Histérico).

No dltimo dia do evento, a Mostra
ART 120 segundos vai premiar os me-
lhores videos. Os autores dos 06 me-
lhores videos receberao prémios nos
valores de R$ 250, R$500 e R$ 750, a
depender da colocacao. O video que

obter mais visualizacdes recebera
também um prémio especial no valor
de R$ 500,00.

Confira a programacao completa:

1°DIA- 03 DEOUTUBRO DE 2024 e
14:00H - 17:30H — Oficina “OUVIR
CONTAR: POSSIBILIDADES PARA
UMA ESCRITA DOCUMENTAL”, com
Pablo Monteiro e 18:30H — 19:00H —
Performance “INTRUSO” com Jaque-
line Lince e 19:00H — 19:40H — Primei-
rasessao e 19:50H —20:30H — Segunda
sessao

2°DIA- 04 DEOUTUBRO DE 2024 e
14:00H - 17:30H - Oficina “OUVIR
CONTAR: POSSIBILIDADES PARA
UMA ESCRITA DOCUMENTAL”, com
Pablo Monteiro e 18:00H — 18:30H —
Bate papo “ Maranhao na cena” com
os produtores maranhenses selecio-
nados na mostra. e 18:30H — 19:10H —
Primeira sessao e 19:20H — 20:00H —
Segunda sessdao e 20:20H — 20:45H —
Premiacao

1 ——

Sesc

O SERVICO SOCIAL DO COMERCIO, Departamento Regional no Maranhdo, comunica aos

interessados que realizara Pregdo Eletronico, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, PARA REGISTRO
DE PREGO, cujo objeto é o registro de pregos para eventual contratagdo de servigo de locagdo
de 6nibus urbano, dnibus executivo, micro 6nibus, veiculos tipo van e veiculos de passeio para
atender as agdes e projetos desenvolvidos pelo Sesc Administragdo e Unidades Operacionais do
Sesc Deodoro, Sesc Turismo, Sesc Caxias e Sesc Itapecuru, pelo periodo de 12 (doze) meses. O
prazo para recebimento das propostas é até as 14h do dia 11/10/2024 no enderego eletrénico
www.licitacoes-e.com.br. O Edital e seus anexos encontram-se a disposi¢do dos interessados nos

enderegos eletronicos: www.licitacoes-e.com.br e www.sescma.com.br — Licitagdes.

Sdo Luis - MA, 26 de setembro de 2024.

Rutineia Amaral Monteiro
Diretora Regional

O (98 99144-5645
® (3 99116-1624

oimparcial.com.br

AVISO DE LICENCA

O Hospital Universitario da Universidade Federal do
Maranhdo — HU-UFMA, (15.126.437/0004-96) torna publico
que requereu a Secretaria Municipal de Meio Ambiente —
SEMMAM a Autorizacao de Corte de Arvore requerida para a
atividade de supressado de 02 (duas) arvores, um cedro do
Libano e uma mangueira, localizadas no estacionamento do
hospital da Unidade Presidente Dutra, Rua Barao de ltapary,

227, Cento, Sao Luis — MA

& Santander

cdnjuge HELIORAMOSBARROS, bras

EDITAL DE LEILAO DE ALIENACAO FIDUCIARIA

LEILAO: 21 de outubro de 2024, as 14h30min *. *(horario de Brasilia)
Mauro Zukerman, Leiloeiro Oficial, JUCESP n° 328, comescritérioa RuaMinas Gerals 316-Cj62- H|g|enopo|\s SéoPaulo/SP, FAZ SABER atodos
quanto opresente EDITAL virem ou dele conhecimentotiver, que levara a PUBLICO LEILAO de modo somente ON-LINE, nostermos daLein®9.514/
97, artigo 27 e parégrafos, autorizada pelo Credor Fiduciario BANCO SANTANDER (BRASIL) S/A - CNPJ n® 90.400.888/0001-42, nos termos do
Instrumento Particular com EficAcia de Escritura Pblica, Alienagéo Fiducidria de Imével em Garantia, n° 0010298262, de 15/02/2022, com os Fiduciantes
SOREIAMIRANDA RIOS BARROS, brasikeira, diretora, portadora do RG n° 039562182010-4-DGPC/MA, inscritano CPFIMF n°605.892.67345, e seu
brasleiro, contador, portadoradoRGn°® 0288771620059-GESP/MA, inscritono CPFIMF n°027.504.443-22, casados
s0b oregime dacomunhéo parcial de bens, residentes e domiciiados em Balsas/MA, em PRIMEIRO LEILAO (datathorario acima),comlance minimo

1° LEILAO: 17 de outubro de 2024, as 14h30min *,

ta e nove mil g reais e trinta e cinco centavos - atualizado

|gua| ou supenor a R$ 869.417,35 (o

oimével constituido pela Casa, siuiadana Rua8,n°19, lote 5, quadra 384, setor2, Catumbi, Balsas/MA. Area
oonstrmda 324 8in? eArea de lerreno 660 O()m2 mehor descnto na matncula n°18.931do 1° Oficio de Imdveis de Balsas/MA. Imovel ocupado.

\Informacdes pelotel. 3003-0677 (Dossié 22840).

0SEGUNDOLEILAO (datalhorano acima), comlance minimo |gua| ousuperiora R$ 738.375,24
ecincoreais e vinte e quatro centavos - nos termos doart. 27, §2° daLei9.514/97). 0s mteressados em pamcupar do Iellao de modo on-
line, deverdo se cadastrar no site www.portalzuk.com.br,
do leildo. Forma de pagamento e demais condigdes de venda, VEJA A INTEGRA DESTE EDITAL NO SITE: wwwponalzuk com.br.

ntra. Casonohajalicitanteem pnmewo Ie||ao ficadesdeja desgnado

J

COMPRASNET

de Brasilia,

para contratacdo de empresa

Publicos - SEMOSP.

pelo e-mail: membro03cpl@gmail.com.

PREFEITURA DE SAO LUIS _
CENTRAL PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO - SRP N°.
90.010/2024/CPL/PMSL

A Central Permanente de Licitagcao da Prefeitura de Sao
Luis, localizada na Rua dos Ourigos, Lote 11, Qd 09, Calhau,
Sao Luis — MA, comunica aos interessados que realizara
licitagdo na modalidade Pregdo Eletrénico — SRP n°.
90.010/2024/CPL/PMSL, no dia 16/10/2024, as 15h, horario
através do Processo Administrativo n
11109.000009/2024-SEl!, objetivando o Registro de precos
especializada
AQUISICAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E HIGIENE, de
forma continua conforme a necessidade para atender as
demandas da Secretaria Municipal de Obras e Servigos

O Edital podera ser consultado na Central Permanente de
Licitacdo, em dias Uteis, de segunda-feira a quinta-feira, das
08h as 18h (intervalo 12h as 14h), e sexta-feira, das 8h as
13h. O edital podera ainda ser obtido através dos sites: ww-
w.saoluis.ma.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br. Informagdes

Sao Luis - MA, 02 de outubro de 2024.

Monique Castro Gusmao
Pregoeira — CPL/PMSL

©
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PREFEITURA DE SAO LUIS _
CENTRAL PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO — SRP N.° 90.014/2024/CPL

A Central Permanente de Licitagao da Prefeitura de Sao
Luis, localizada na Rua dos Ourigos, Lote 11, Quadra 09,
Bairro Calhau, Sao Luis — MA, CEP: 65071-820, comunica
aos interessados que realizara licitagdo na modalidade
Pregdao Eletrénico —
(COMPRASNET), no dia 16/10/2024, as 09h00min, horario
de Brasilia, decorrente do Processo Administrativo n°
11109.000106/2024, objetivando o Registro de preco para
aquisicdo de G.L.P. (Gas Liquefeito do petréleo/Gas de
cozinha) em regime de comodato, para fornecimento ininter-
rupto do produto P-45kg e P-13kg.

O Edital e seus anexos poderdo ser obtidos gratuitamente
por meio digital nesta CPL, bem como pela internet, através
do nosso endereco eletrénico www.saoluis.ma.gov.br ou no
site do Comprasnet www.gov.br/compras/pt-br/. Informacées
pelo e-mail: membro05cpl@gmail.com.

Sao Luis/MA, 01 de outubro de 2024.

José Tomaz Coelho Lima
Pregoeiro — CPL/PMSL

SRP n.° 90.014/2024/CPL/PMSL

GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA FAMILIAR
AVISO GERAL DE AQUISIGOES E CONTRATAGCOES

Governo do Brasil

Projeto/entidade contratante: Projeto Amazénico de Gestdo Sustentavel

Versao do Aviso Geral de Licitagédo, Aquisicéo e Contratagéo: 2024.02

Data de publicagdo do anuincio geral: 24 de setembro de 2024.

O Estado do Maranhao recebeu doagédo (ASAP+2RP NO. 2000004247) do Fundo Internacional de
Desenvolvimento Agricola (FIDA) para cobrir o custo do Projeto Amazoénico de Gestado Sustentavel
(PAGES) e pretende utilizar parte do financiamento para pagar contratos de bens, obras e servigos.
O programa de aquisi¢do e contratagdo para o periodo de 2024.2 incluira o seguinte:

Aquisicao de Servicos de Consultoria, incluidos:

Intercdmbios Nacionais entre agricultores e entre-estados brasileiros

Contratagéo de Consultor em Monitoramento e Resolugéo de Conflitos - Fortalecimento
Viagens de intercambio e workshops para beneficiarios

Viagens de intercambio e workshops técnicos

Treinamento profissional

Implementagéo de Programa de Educagédo Ambiental

Capacitagdes conjuntas para lterma, Corregedoria e SEDIHPOP

Estudo de restauragdo ambiental na regido do Mosaico Gurupi

Contratacédo de especialista para fortalecimento da IMESC

Contratagéo de Consultor individual para o Sistema de Monitoramento de Conflito
Intercdmbio regional - Conselho do Mosaico do Gurupi

Atualizagdo do Manual de Implementacéo do PAGES

Chamamento Publico - Estudo de Linha de Base

Aquisi¢éo de Obras, incluidos:

Unidades de Beneficiamento Menores

Aquisicao de Bienes, incluidos:

Aquisi¢ado de material permanente (Tablets)

Aquisigéo de EPI e ferramentas para brigadistas

Aquisicéo de equipamentos de TIC para UCP

Contratagdo de servigo de georreferenciemento, por km, em imoveis rurais
Chamamento Publico - servigos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural —- ATER
Chamamento Publico - Sistema de acesso a agua

|

Aquisi¢cdo de mercadorias, inclusive

Aquisicdo de material permanente de tecnologia de informacdo e comunicagéo
(tablets) para o Sistema de Monitoramento do Projeto e uso dos técnicos de Campo
em atuagao do Projeto

Aquisi¢ao de equipamentos de tecnologia da informagéo e comunicagéo (TIC) para
estruturar a Unidade Gestora do Projeto (UCP) e as Unidades de Campo de Projeto
(UCP) com microfone, scanners, webcam, fone de ouvido, roteador e 04 Smart TV.

Aquisicédo de EPI e ferramentas para brigadistas.

Aquisicdo de mobiliario para estrutar a sede da Unidade Gestora do Projeto (UGP) e
as Unidades de Campo do Projeto (UCP).

Contratacéo para prestacéo de servigos (ndo consultoria)

Chamada Publica de Selecdo de Organizacédo da Sociedade Civil sem fins
lucrativos, preferencialmente credenciadas pelo Ministério do Desenvolvimento
Social, para realizagéo de atividades especializadas de implementacéo de tecnologia
social de acesso a agua (Cisternas de 16 mil litros, Cisternas de 52 mil litros com
servico de acompanhamento familiar para inclusdo social e produtiva — SAFISP,
Cisternas de 52 mil litros Escolar), no ambito do Projeto Amazonico de Gestao
Sustentavel — PAGES, na area de Lote 1 - Mongéao, Igarapé do Meio, Pindaré-
Mirim, Tufilandia, Bela Vista do Maranhao, Pio XIlI, Santa Inés: Lote 2 - Alto Alegre

do Pindaré, Araguana, Zé Doca, Governador Newton Belo, Sdo Jodo do Cart, Bom
Jardim e Santa Luzia; Lote 3 - Carutapera, Luis Domingues, Candido Mendes,
Godofredo Viana, Boa Vista do Gurupi, Amapa do Maranh&o, Junco do Maranhao e
Maracagumé; Lote 4 -

Chamada Publica de Selegao de Organizagdo da Sociedade Civil sem fins lucrativos,
preferencialmente credenciadas pelo Ministério do Desenvolvimento Social, para
realizagdo de atividades especializadas de implementagéo de tecnologia social de
acesso a agua (Cisternas de 16 mil litros, Cisternas de 52 mil litros com servigo de
acompanhamento familiar para inclusdo social e produtiva — SAFISP, Cisternas de 52
mil litros Escolar), no &mbito do Projeto Amazoénico de Gestao Sustentavel — PAGES,
na area de Governador Nunes Freire, Maranhaozinho, Centro do Guilherme, Santa
Luzia do Parua, Nova Olinda do Maranhao e Centro Novo do Maranhéo; e Lote 5 -
Acailandia, Séo Francisco do Brejao, Buriticupu, Bom Jesus das Selvas, Itinga do
Maranhao, Amarante do Maranhao, Arame e Grajau.

Chamada Publica de selegéo de entidades sem fins lucrativos para realizar servigos
de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural — ATER, no ambito do Projeto Amazénico
de Gestéo Sustentavel — PAGES, na area de: Lote 1 - Bela Vista do Maranhao, Pio
XIl. Zé Doca, Alto Alegre do Pindaré, Santa Luzia, Presidente Médici, Sdo Jodo do
Carli e Bom Jardim; Lote 2 - Pindaré-Mirim, Mong&o Igarapé do Meio, Tufilandia,
Araguana, Santa Inés e Governador Newton Belo; Lote 3 - Luis Domingues,
Carutapera, Candido Mendes, Godofredo Viana, Boa Vista do Gurupi, Amapa do
Maranhéo e Junco do Maranhéo; Lote 4 - Governador Nunes Freire, Maracagumé,
Maranhaozinho, Centro do Guilherme, Santa Luzia do Parua, Nova Olinda do
Maranhéo e Centro Novo do Maranhéo; Lote 5 - Acailandia, Sao Francisco do Brejao.
Buriticupu. Bom Jesus das Selvas, Itinga do Maranhao, Amarante do Maranhéo,
Arame, e Grajau.

Aquisi¢ao de obras, inclusive:

Contratagdo de servigos de engenharia para adequar 09 unidades de beneficiamento
coletivas existentes/instalar novas, com vistas a aumentar capacidades técnicas e
gerenciais para beneficiamento de agai, mel, babacu e mandioca.

Aquisigao de servigos de consultoria, inclusive:

Contratagao de Consultoria para capacitar agentes profissionais e agentes
agroambientais, assim como outros profissionais envolvidos, tais como professores
e alunos das Escolas Familia Agricolas (EFA)por meio de 20 Oficinas, conforme
POA/2024).

Contratagdo de Consultoria para realizar 6 intercambios para o conhecimento e
disseminagao de experiéncias relevantes para o projeto.

Contratacéo de empresa de consultoria para capacitar os parceiros coexecutores
Iterma, Corregedoria Geral de Justica e SEDIHPOP, nas areas de regularizagéo e
gestéo fundiaria e resolugdo adequada de conflitos no campo e na cidade.
Contratagao de Consultoria para fortalecimento SEDIHPOP em monitoramento e
resolugéo de conflitos - realizar diagnéstico prévio para elaboragéo do sistema de
monitoramento de conflitos. (Contratagdo via PNUD).

Contratag@o de um especialista em governanga e administragéo de terras para o
fortalecimento do IMESC. A contratagéo sera realizada pelo PNUD.

Viagens de intercambio e workshops para beneficiarios - Intercambios regionais e
internacionais em organizagao, reflorestamento, producé@o, meio ambiente, género e
juventude, regularizagédo fundiaria

Viagens de intercambio e workshops técnicos - Intercambios regionais e
internacionais em organizacao, reflorestamento, produgéo, meio ambiente, género e
juventude, regularizagao fundiaria,

Contratagdo de consultoria para implementagao de programa de Educacao
Ambiental com guerreiras da floresta.

Contratagao de consultor individual, via PNUD, "para conduzir um estudo
abrangente para a restauragdo ambiental na regido do Mosaico Gurupi, envolvendo
andlises detalhadas da situagéo atual, identificacdo de areas degradadas e
formulagéo de um plano estratégico para a recuperagao de 3 mil hectares,
priorizando a conectividade entre areas protegidas, reconhecimento de terras
indigenas e unidades de conservagao e revitalizagédo de fragmentos florestais, no
ambito do Projeto Amazodnico de Gestao Sustentavel - PAGES."

Contratagao de Consultor individual para o desenvolvimento de Sistema de
Monitoramento de Conflito Fundiario, via PNUD.

Contratacéo, via PNUD, para realizar Intercambio regional para realizar apoio a
reunido do Conselho do Mosaico do Gurupi, conforme previsto no PRODOC.
Contratacé@o de Consultor Individual, via PNUD, para reviséo, reestruturagéo e
otimizagédo do Manual de Implementagdo do PAGES em conformidade aos objetivos
e metas a serem alcangados por cada Componente.

Chamada Publica de Selegao de Organizagdo da Sociedade Civil sem fins
lucrativos para elaborar o Estudo de Linha de Base (ELB) do Projeto Amazonico de
Gestéo Sustentavel (PAGES), para fins de monitoramento e avaliagédo, conforme
especificagdes e condigdes previstas no Termo de Referéncia.

Contratacéo de Consultoria para capacitar agentes profissionais e agentes
agroambientais, assim como outros profissionais envolvidos, tais como professores
e alunos das Escolas Familia Agricolas (EFA) por meio de 20 Oficinas, conforme
POA/2024)

1 Este anuincio geral é baseado na primeira edicdo do documento padréo de compras publicado pelo
IFAD em www.ifad.org/project-procurement para uso em projetos financiados pelo IFAD. O IFAD nZo
garante a completude, precisdo ou tradugéo, se aplicavel, ou qualquer outro aspecto relacionado ao
conteudo deste documento.

Os contratos de bens, obras e servigos serdo executados de acordo com sistema nacional de licita-
cdes e contratos administrativos da legislacdo nacional e estadual, desde que consistentes com as
Diretrizes do FIDA para a Aquisicao de Bens, Obras e Servigos em Nivel de Projeto.

Notificagdes especificas de compras e contratagdes para contratos licitados sob procedimentos de
licitagdo publica serdo anunciadas quando forem publicadas em portais selecionados, imprensa local
e outros meios de comunicagéo, conforme o caso.

Concorrentes e consultores interessados que desejem ser colocados na lista de correio para receber
uma cépia dos avisos, ou que precisem de informacdes adicionais, devem enviar e-mail & Comissao
Setorial de Licitagdes da Secretaria de Agricultura Familiar — SAF, por meio do endereco eletro-
nico setorial.saf@gmail.com, com cépia para Geréncia de Aquisicdes do PAGES, Melissa Rodrigues,
Gerente de Aquisi¢des, no endereco eletronico melissa.rodrigues@saf.ma.gov.br e ga.pages@saf.
ma.gov.br.com a linha de assunto “AGA/2024.02 para o Projeto Amazénico de Gestdo Sustenta-
vel” e indicar quais dos itens disponiveis para aquisi¢céo ou contratagéo sao de interesse para eles.




Sao Luis, quinta-feira, 3 de outubro de 2024

Cirio das Criancas é

neste fim de semana

Santuario de Nazaré realiza o Cirio das Criancas neste final de semana. O Cirio das
Criancas faz parte da programacao oficial do Cirio de Nazaré, de Sao Luis do Maranhao

o periodo de 4 a 6 de outu-
bro — de sexta a domingo, o
Santuério Nossa Senhora de
Nazaré realiza o 22° Cirio
das Criancas e retine centenas de cri-
ancas e adolescentes do bairro do
Cohatrac, em uma bonita festa em ho-
menagem aVirgem de Nazaré.
O Cirio das Criancas faz parte da
programacao oficial do Cirio de Naza-
ré, de Sao Luis do Maranhao.

Missa de abertura
A missa de abertura do Cirio das

Criancas acontece nesta sexta-feira
(4), as 18h30, na Praca Nossa Senhora
de Nazaré, que fica em frente ao San-
tuario. Como em anos anteriores, a
celebracdo eucaristica conta com a
participacdo da Comunidade e das 28
Escolas (do bairro e fora do Cohatrac),
visitadas durante a peregrinacdo da
imagem de Nossa Senhora de Nazaré
aessas instituicoes.

Domingo - ponto alto
O ponto alto da festa acontece no

- -

PROCISSAO E MISSA ACONTECEM NO DIA 6 DE OUTUBRO DURANTE O ENCERRAMENTO

dia 6 de outubro. Dia do encerramen-
to do Cirio das Criancas, com procis-
sS40 e missa.

A Procissdo sairg, as 17h, da Praca
Verao,no Cohatrac IV com destino ao

Santudrio de Nazaré, onde havera
missa de encerramento.

As missas serdo transmitidas pelo
canal do Santuario no YouTube (San-
tudrio de Nossa Senhora de Nazaré).

Festejo de Nossa Senhora Aparecida comeca hoje

Tem inicio nesta quinta-feira (3) o
festejo de Nossa Senhora Aparecida
da Foz do Rio Anil no bairro do Coha-
fuma com a recepcao das imagens pe-
regrinas de Nossa Senhora Aparecida,
a partir das 18h, seguida de recitacdo
do ter¢o, ladainha e missa solene cele-
brada pelo paroco, padre José Rai-
mundo Trindade. O tema deste ano é
“Mae Aparecida, Rainha da Fé” e o le-
ma “Feliz aquele que acreditou” (LC
1,45).

Nossa Senhora Aparecida é venera-
da em todo o pais como simbolo de
protecdo e amparo. Seu culto ganha
ainda mais destaque durante os nove
dias de celebragdo na Paréquia da Foz
do Rio Anil, durante os quais os fiéis
sdo convidados a viver um tempo de

e

graca e reavivamento do dom da fé,
para prestar homenagens a Virgem
Maria. O festejo da Igreja do Cohafu-
ma — como é popularmente conheci-
da — é o terceiro maior de Sao Luis,
atrds apenas do Cirio do Cohatrac e
do festejo de Nossa Senhora da Con-
ceicao do Monte Castelo.

A programacao do festejo é diversi-
ficada e inclui missas didrias, tercos e
ladainhas, barraca da fé, vendas de
comidas e apresentacao cultural, du-
rante os dias de largo. A igreja, decora-
da especialmente para a ocasido, tor-
na-se o epicentro das celebracdes,
atraindo devotos de varios pontos da
cidade e de todas as idades. No dia 12,
ponto alto do festejo, serdo realizadas
quatro missas, sendo que a de encer-

ramento com a Coroacdo de Nossa
Senhora serd celebrada pelo arcebis-
po de Sao Luis, D. Gilberto Pastana, a
partir das 18h30.

Destaca-se a tradicional procissao
pelas ruas do bairro do Cohafuma, dia
12 a partir das 16h30, proporcionando
um espetdculo emocionante para o0s
presentes e demonstrando a ligacdo
da padroeira com a comunidade lo-
cal. “Este festejo, que ja se tornou uma
tradicdo anual, é uma manifestacdo
vibrante de fé, cultura e solidariedade.
Reafirma o papel especial de Nossa
Senhora Aparecida na vida dos brasi-
leiros e a importancia de manter viva
essa devocao pelas geracoes futuras”,
destacou o paroco da Igreja, Pe. Trin-
dade.

Acoes desatidepara
moradoresdo Taim, Rio
dos Cachorros e Cajueiro

O programa Ligga Comunidade é desenvolvido pelo
time social da empresa Ligga — Porto Sdo Luis nas comu-
nidades do entorno e no tltimo més de setembro pro-
moveu trés acoes de satide levando diversos servicos
gratuitos para os moradores do Taim, Rio dos Cachorros
e Cajueiro; em parceria com a Secretaria Municipal de
Saude.

Nas trés comunidades foram ofertados 869 atendi-
mentos em trés dias; com servicos como Triagem, Testes
Rapidos como glicemia, PCCU, Vacinac¢do, Consultas
Médicas além de Avaliacao do Bolsa Familia. A comuni-
dade do Rio dos Cachorros recebeu 358 atendimentos;
no Cajueiro foram realizados 256 atendimentos e no
Taim um total de 255.
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No Taim foi a primeira vez que os moradores recebe-
ram uma ac¢do completa de satiide na prépria comunida-
de. Distante cerca de 70 km do centro de Sao Luis, se
deslocar até a cidade em busca de atendimentos e con-
sultas é mais dificil para esses moradores. Essa acdo da
Ligga — Projeto Porto Sdo Luis aconteceu em parceria
com a Secretaria Municipal de Satide e com apoio da
Unidade Basica de Satide Yves Parga. E foi realizada na
sede da escola UEB Sao Benedito.

A comunidade aprovou e aproveitou essa oportuni-
dade para cuidar melhor da satide e poder fazer consul-
tas e cadastros no Bolsa Familia. Muitas maes levaram
os filhos para vacinar e consultar, avs foram com os ne-
tos para ver como estava a saude, e ainda houve distri-
buicdo de lanche e de exemplares da revista educativa
Ligga de Saberes.

Para o lider comunitdario Arlindo Baldez, responsavel
pela escola UEB Sdo Benedito, a parceria da comunida-
de com a Ligga é muito importante e benéfica: “N6s
agradecemos muito a Ligga por essa parceria que esta
ajudando muito a nossa comunidade, eles ja desenvol-
vem acoes de educacdo ambiental com as criancas da
nossa escola e agora realizaram essa, que foi a primeira
vez que aconteceu uma acao de satide assim, bem com-
pleta feita na prépria comunidade” . declarou Baldez.

A agente de saide Maria Luiza participou do evento e
lembrou o quanto é estratégica a oferta de servicos de
satide em comunidades mais distantes como a do Taim,
onde muito moradores ndo teriam condicoes de se des-
locar até outros bairros ou ao centro de Sao Luis.
Elizangela Santana Ramos ja € mae do pequeno Téo Va-
lentim e estd na segunda gestacdo. Ela aproveitou a acdo
da Ligga Comunidade para fazer uma consulta médica
do filho e fazer o cadastro do Bolsa Familia. “Eu nao teria
com quem deixar o meu filho e estava precisando fazer o
cadastro do Bolsa Familia, essa oportunidade foi mara-
vilhosa” revela a dona de casa do Taim.

Osvaldina Ramos Mesquita levou os filhos Dafine e

David para a consulta médica. O menino de 14 anos es-
tava sentido dores estomacais, tontura e com ansia de
vomitos. Foi importante contar com a avaliacdo médica
imediata e obter uma guia para realizar os exames ne-
cessarios.
“Eu aproveitei para vacinar e meus filhos se consulta-
ram com a médica, que ja pediu uns exames. Meu filho
ndo estava se sentindo bem e foi bom poder ter se con-
sultado aqui no bairro mesmo, sem precisar perder aula.
Foi bem rapido” disse satisfeita a dona de casa Osvaldi-
na. O pescador José Raimundo Ramos tem 63 anos e se
locomove com o apoio de uma bengala. Ele levou a es-
posa Maria do Socorro e a neta Kézia Rafaela de 4 anos
para consultas médicas e aprovou a acdo em nome de
toda a comunidade.

ety

b
osi
0 LU'
I§


https://banca.oimparcial.com.br/

Saulo Duailibe

E-mail: sauloduailibe@yahoo.com.br

ESPORTES

O IMPARCiaL

oimparcial.com.br

Sao Luis, quinta-feira, 3 de outubro de 2024

CIRCUITO TRIPLICE COROA

Maranhense chega
as semifinais no

Kadu Pakinha chega as semifinais da segunda etapa do Circuito Triplice Coroa de Surf.
Maranhense voltou a conquistar um bom resultado no evento em Saguarema-RJ

surfista maranhense Kadu
Pakinha, que conta com os
patrocinios do governo do
Estado e da Potiguar por
meio da Lei de Incentivo ao Esporte,
disputou a segunda etapa do Circuito
Triplice Coroa Sundek Classic Saqua-
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Depois de conquistar um bom re-
sultado em Saquarema, Kadu Pakinha
ja estd com foco total em seu préximo
desafio.

O jovem surfista vai disputar, neste
sdbado (5), o Aberto de Surfe Recreio,
na Praia do Recreio, competi¢do vali-
da como segunda etapa do Circuito
Sara Surfe Treino. Na etapa de abertu-
ra do evento, ocorrida em julho, Kadu
garantiu o terceiro lugar na categoria
Sub-18 e chegou as semifinais da ca-
tegoria Open.

Kadu Pakinha acumula 6timas
campanhas nas competicoes disputa-
das em 2024. Em maio, o surfista ma-
ranhense sagrou-se vice-campedo da
categoria Sub-16 do Barra Surfin Fes-
tival e chegou até as quartas de final
da categoria Sub-18 do Semillero Olas

rema de Surfno altimo fim de semana
(28 e 29 de setembro), na praia de
Itatina, em Saquarema-RJ. Com muita
dedicacdo e habilidade, Kadu chegou
as semifinais da categoria Sub-16
Masculino do Triplice Coroa, onde
conquistou a quinta colocacao.

Pro Tour, torneio que integra o Circui-
to Latino-Americano de Surf e reuniu
os atletas mais promissores da moda-
lidade no continente. Os dois eventos
foram realizados no Rio de Janeiro.

Também na temporada de 2024,
Kadu Pakinha representou o Mara-
nhdo nas duas primeiras etapas do
Circuito Brasileiro de Surfde Base, um
dos eventos mais importantes da
temporada, que ocorreu em abril e
contou com a organiza¢do da Confe-
deracdo Brasileira de Surf (CBSurf).
Na abertura da competicao nacional,
realizada em Porto de Galinhas, na ci-
dade de Ipojuca-PE, Kadu teve uma
boa performance na categoria Sub-
18, chegando até a segunda fase, e
também competiu na categoria Sub-
16.

Essa é a segunda vez consecutiva
na temporada que Kadu Pakinha atin-
ge o Top 5 do Circuito Triplice Coroa.
Na primeira etapa da competicdo, re-
alizada no inicio de maio, o surfista
maranhense garantiu o terceiro lugar
na categoria Sub-16 Masculino.

Temporada anterior

O maranhense Kadu Pakinha se
destacou durante o ano de 2023, re-
presentando o Maranhdo em eventos
nacionais de surf.

O surfista maranhense ficou entre
os quatro melhores colocados nas trés
etapas do Circuito ASN Puro Suco No-
va Geracao, em Niteréi, e foi semifina-
lista das categorias Sub-16 e Sub-18
da 22 etapa do Circuito de Surf
Cyclone, no Rio de Janeiro.

Além disso, Kadu Pakinha chegou
as semifinais do Canto Open, garantiu
a quarta posicdo na categoria Sub-16
Masculino do Grumari Masters, dis-
putou o Saquarema Surf Pro Am e es-
teve em duas etapas do Circuito Brasi-
leiro de Surf de Base, onde obteve ex-
periéncia para os eventos de 2024.

FUTSAL

No sufoco! Brasil vence
Ucraniaevaiafinalda
CopadoMundo

No sufoco e com dois gols de Dyego, o Brasil venceu a
Ucréania por 3 a 2 na semifinal da Copa do Mundo de
Futsal 2024 nesta quarta-feira e avancou a final, algo que
ndo acontecia desde 2012. A selecdo brasileira disputara
o hexacampeonato mundial neste domingo, ao meio-
dia (no hordrio de Brasilia), contra Argentina ou Franca.
A adversaria serd decidida na outra semifinal, nesta
quinta-feira, também ao meio-dia.

Foi um jogo muito duro, de longe o mais dificil para o
Brasil até aqui nesta Copa do Mundo. Mais objetiva e
com 6timo volume de jogo, a Ucrania terminou o pri-
meiro tempo vencendo por 1 a 0. No retorno do interva-
lo, a selecao brasileira conseguiu marcar dois gols em
dois minutos para garantir a virada. Em um erro na sai-
da de bola brasileira, a Ucrania empatou e aumenta ain-
da mais o drama da partida. Em cobranca de tiro livre
devido a sexta falta ucraniana, Dyego fez o segundo dele
e garantiu o 3 a 2 e a classificacdo para a decisao. “E uma
semifinal de Copa do Mundo, entdo o emocional tem
que estar equilibrado. Emocao e razdo tém que estar
equilibrados para a gente tentar executar as coisas bem.
Durante a competicao, a gente ndo saiu atrds do placar
e, hoje, a gente saiu atrds, mas soubemos ter calma,
tranquilidade e nao sair do plano e do propésito que a
gente tinha de jogo. Conseguimos ampliar o placar. Eles
empataram. E depois a gente conseguiu matar o jogo no
gol do Dyego. Esse grupo estd de parabéns. Merecia es-
tar na final. A gente lutou muito para estar aqui”, disse
Arthur.

Durante a competigdo, a gente ndao
saiu atrds do placar e, hoje, a gente
saiu atrds, mas soubemos ter calma,
tranquilidade e ndo sair do plano e
do propdsito que a gente tinha de
jogo. Conseguimos ampliar o placar.
Eles empataram. E depois a gente
conseguiu matar o jogo no gol do
Dyego

Campanha do Brasil na Copa do Mundo de Futsal
¢ larodada-Brasil 10x0 Cuba
e 2arodada-Brasil 8x1 Cro4cia
¢ 3arodada—Tailandia 1 x9 Brasil
e Qitavas de final — Brasil 5x 0 Costa Rica
¢ Quartas de final - Brasil 3x 1 Marrocos
¢ Semifinal: Ucrania 2 x 3 Brasil
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O presidente do SINDOMAR, Daniel Pereira, e a diretora executiva do OGMO Itaqui, Ana Barbosa/ Ana Barbosa e a equipe de
colaboradores do OGMO ltaqui durante o Ja|1tar/ 0Os homenageados receberam uma placa pelos relevantes servicos
prestados em prol da comunidade portuaria

OGMO Itaqui celebra 30 anos

Adirecao do OGMO Itaquireuniu colaboradores, trabalhadores portudrios avulsos, parceiros e associa-
dos parceiros, na tltima sexta-feira (27) para celebrar os 30 anos de dedicagdo do OGMO Itaqui a comunida-
de portudria. A noite foi marcada por discursos emocionantes, homenagens e muita musica que animou os
presentes. Na ocasido, parceiros, associados, representantes dos sindicatos laboral e patronal, o colaborador
mais antigo e a diretora executivado OGMO, Ana Barbosa, foram homenageados com uma placa. A come-
moracao foi uma oportunidade para celebrar as conquistas e desafios superados ao longo dos anos, além de
projetar o futuro do OGMO e sua importéancia para o desenvolvimento do Porto de Itaqui

Mauro Borralho: “Estimular a compra junto aos pequenos negécios é fomentar o consumo junto a quem esta proximo e faz
parte do diaa dia da comunidade”/ Luzia Rezende, secretaria adjunta da Micro e Pequena Empresa da SEINC, defende
iniciativas para valorizacao dos pequenos negocios

Campanha do Sebrae valoriza pequenos
negacios e conexoes com clientes

Agdo estimula consumidor a adquirir produtos e servigos das micro e pequenas empresas e MED's, ressal-
tando a importincia estratégica dos pequenos negocios na economia. “Quem compra do pequeno negocio,
virafa". Com esse apelo, o Sistema Sebrae lancou esta semana ampla campanha de valorizagao dos peque-
nos negdécios, como parte das celebragoes do Dia Nacional da Micro e Pequena Empresa (MPE), no dia 5 de
outubro. Mostrando como os pequenos negocios se converteram na grande forga econdmica do Pais, uma
espécie de patrimonio coletivo, o Sebrae realiza uma nova edicao da campanha “Compre do Pequeno”. O
movimento, além de fortalecer os pequenos negdocios, que representam 95% de todas as empresas formais e
ativas no territorio nacional, celebra também as conexdes entre esses empreendimentos e clientes. A cam-
panha, que segue até o dia 11 de outubro, demonstra como os pequenos negécios fazem a diferenca na soci-
edade e no ambiente econdmico e como esses empreendimentos tém construido fortes vinculos com seus
clientes e, comisso, ajudado a transformar a realidade de muitas localidades, gerando desenvolvimento e
muito mais do que simples relacionamento comercial. “A Campanha Compre do Pequeno vem em excelente
ocasido, visando fortalecer ainda mais a relacéao dos clientes com os pequenos negaocios, que representam
cerca de 95% de empresas em nosso Estado, com presenca forte em todo o Brasil. Comprar de um pequeno
negocio representa, em muitas situacoes, valorizar o consumo por proximidade e, assim, estimular a gera-
¢do de umadinamica virtuosa em nivel local”, assinala o diretor Técnico do Sebrae no Maranhio, Mauro
Borralho.

Sao Luis, quinta-feira, 3 de outubro de 2024
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Aartesa Maria Divina e o grupo de alunas 50 + da Oficina de Ressignificacao de
Lonas que o Grupo Potiguar promoveu na Vila Janaina

Projeto social da Potiguar
ajuda a transformar vidas

Onde muitos vém lixo, o Grupo Potiguar viu oportunidade para criar
um projeto social que ajuda a transformar vidas, unindo responsabilida-
de social e sustentabilidade. Estamos falando do projeto Oficina de Res-
significacdo de Lonas, que desde o ano de 2017 acontece de formaitine-

rante em diversos bairros, sempre na periferia de Sao Luis e que jd benefi-

cioumais de 3 mil mulheres em situacao de vulnerabilidade social ao lon-
go desse tempo. Em sua mais recente edicao, que aconteceu na tiltima se-
mana de setembro, esse projeto beneficiou mulheres daVilaJanaina, a
maioria com idades na faixa etdria 50 +. Durante trés dias elas se dedica-
ram a aprender uma nova habilidade. Para algumas foi um excelente pas-
satempo; mas para muitas, foi também uma forma de reascender o so-
nho de trabalho e geragao de renda com esse novo aprendizado.

Na pratica, foi ministrado um minicurso de corte e costura basica promo-
vidos pela Potiguar e ofertados gratuitamente com a coordenacdo geral
daartesa Maria Divina contratada pela empresa. Mas ao invés de tecido
comum, o material usado no curso foi alona plastica de vinil - materiais

de propaganda da Potiguar que iriam ser descartadas, mas com o projeto,

ganham um nobre destino: Servir de matéria prima para a aprendizagem
de mulheres que sonham em ter trabalho e renda extra. Além de oferecer
otreinamento gratuito e resgatar a autoestima das mulheres com o
aprendizado de uma nova habilidade que podera ser geradora de renda
extra no futuro; todos os materiais diversos confeccionados nos cursos —
bolsas, estojos, sacolas e aventais — foram doados as alunas, que podem
comercializar os produtos apds o treinamento.

Maria do Socorro Ramos Vieira exibe com orgulho a maxi bolsa que produziu na
Oficina/ Ana Rosa Pereira, de 60 anos, mostrou que nunca é tarde para aprender
uma nova habilidade/ Do banner a bolsa, na arte aprendida pela aluna Maria da

Conceicao da Vila Janaina
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0 empresario Werther Bandeira, da Villa do Vinho Bistr6 s6 conta maravilhas da
sua participacao no evento iFood Move. O encontro fechado para convidados
aconteceu nos dias 25 e 26 de setembro, reunindo em Sao Paulos os maiores e
melhores empreendedores de restaurantes e bares do pais, aexemploda Villado
Vinho Bistrd, empresa do maranhese Werther Bndeira, que marcou presenca nos
dois dias. O encontio nacional contou com grandes nomes do setor para
compartllhar experiéncias e falar sobre futuro e estlateglas de cresmmento para
negoqos na area de alimentacao. Uma verdadeira imersao de negocios em diversas

areas estratégicas.



